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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2020 \\
SINALOA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA ;
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION \
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y DEL ESTADO DE SINALOA . )

Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DE 2020,
DE LA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.

A las 11:05 horas del dia veintidés (22) de mayo de dos mil veinte, se constituye de manera virtual g
la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del %\
Estado de Sinaloa, al amparo de lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley del Sistema Anticorrupcién e

del Estado de Sinaloa; 20 y 21 del Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal

y Municipal del Estado de Sinaloa; y 9; 10; 11; 12y 13 de los Lineamientos que Regulan las Sesiones

de la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion

del Estado de Sinaloa, en virtud de los cuales los miembros del Comité de Participacién Ciudadana

pueden participar en las sesiones de la Comisién Ejecutiva via remota, lo que se asienta en la

presente acta, que contiene los acuerdos y determinaciones de la enunciada Comision; la cual se

perfeccionara con la firma autdgrafa de los participantes. El Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez,
Secretario Técnico de la SESEA, quien preside, abrio la sesion virtual, ubicandose en Calle Codorniz

Numero 1745, Fraccionamiento Rincon Colonial, C.P. 80054, en la ciudad de Culiacan Rosales,
Sinaloa, dando la bienvenida a distancia al Embajador Enrique Hubbard Urrea, a la Lic. Soledad
Astrain Fraire, el Mtro. Sergio Avendario Coronel y el Mtro. Fernando Ruiz Rangel, en su calidad de
integrantes del Comité de Participacion Ciudadana, para celebrar la Primera Sesién Extraordinaria
de 2020 de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, de conformidad con los articulos 3, fraccion II; 30; 31y 32 de
la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, al tenor del Orden del Dia que a
continuacion se detalla:

ORDEN DEL DIiA
1. Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.
2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
3. Presentacion y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Segunda Sesion
Ordinaria de 2020, de la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 11 de mayo |I¥
de 2020.

4. Analisis, comentarios y observaciones al Anteproyecto del Segundo Informe Anual
del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa y aprobacion, en su caso. \

5. Asuntos generales.

6. Clausura de la sesion
DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIiA
El Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez, agradece la conexion a distancia de los asistentes y, para
dar continuidad y cumplir con las formalidades legales, el Secretario Técnico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion, instruy6 a la Secretaria de Actas, Lic. Eydie

Vega Gaxiola, proceder con el desahogo del Orden del Dia.
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1. Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.

Primeramente, la Secretaria de Actas dio el pase de lista de asistencia, registrandose la asistencia
y conexion via remota de los integrantes de la Comision Ejecutiva, de la siguiente manera:

- Embajador Enrique Hubbard Urrea, integrante del Comité de Participacion Ciudadana.
Presente.

- Lic. Soledad Astrain Fraire, integrante del Comité de Participacion Ciudadana. Presente.

- Mtro. Sergio Avendafio Coronel, integrante del Comité de Participacion Ciudadana.
Presente.

- Mtro. Fernando Ruiz Rangel, integrante del Comité de Participacion Ciudadana. Presente.

- Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez, Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa. Presente.

(73"

La Secretaria de Actas informé que estan presentes cinco de cinco integrantes de la Comision
Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva, se cumple con el quérum establecido en los articulos 21 del
Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa y 13 de los Lineamientos que Regulan las Sesiones de la Comision Ejecutiva de
la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para
sesionar y acordar validamente.

2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

A continuacién, el Secretario Técnico sefalé que el Orden del Dia se incluyé en forma adjunta a la
convocatoria correspondiente, por lo que propuso a los integrantes de la Comision Ejecutiva obviar
su lectura y someterlo a votacién; con lo cual manifestaron estar de acuerdo de manera unanime,
por lo que los puntos del Orden del Dia quedaron en los términos siguientes:

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.

2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentacion y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Segunda Sesién
Ordinaria de 2020, de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 11 de mayo
de 2020.

4. Analisis, comentarios y observaciones al Anteproyecto del Segundo Informe Anual
del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupciéon del
Estado de Sinaloa y aprobacién, en su caso.

5. Asuntos generales.

6. Clausura de la sesion. \‘\

A continuacion, el Secretario Técnico solicitd a la Secretaria de Actas, someter a consideracion de l
los integrantes el contenido del Orden del Dia, quienes por unanimidad lo aprobaron, quedando en

los términos siguientes:
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INTEGRANTE DE LA COMISION SENTIDO DEL VOTO
EJECUTIVA
Enrique Hubbard Urrea A favor
Soledad Astrain Fraire A favor
Sergio Avendario Coronel A favor
Fernando Ruiz Rangel A favor
Francisco Javier Lizarraga Valdez A favor

Con base en la votacion, los integrantes de la Comision Ejecutiva emitieron el siguiente:

“ACUERDO/CE/SESEA/008/2020: Se aprueba por unanimidad el Orden
del Dia de la Primera Sesion Extraordinaria 2020 de la Comision
Ejecutiva.” 1

3. Presentacion y en su caso, aprobacién y firma del Acta de la Segunda Sesi6n Ordinaria
de 2020, de la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 11 de mayo de 2020.

Continuando con el desahogo del tercer punto del Orden del Dia, relativo a la Presentacion y en su
caso, aprobacién y firma del Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de 2020, de la Comisién Ejecutiva
de la Secretaria Ejecutiva del Sistera Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa,
celebrada el 11 de mayo de 2020, el Secretario Técnico puntualizé6 que en la referida sesion se
tomaron diversos acuerdos para aprobar: el Orden del Dia correspondiente; el Acta de la Primera
Sesion Ordinaria de 2020, celebrada el 20 de febrero de 2020; y la presentacion del insumo técnico
denominado “Proyecto de Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa”, ante el Comité Coordinador
del SEMAES, solicitando a los integrantes de esta Comision Ejecutiva, obviar la lectura del Acta en
comento, debido a que se hizo de su conocimiento el contenido de la misma, con la finalidad de
pasar directamente a su votacion, con lo que todos estuvieron de acuerdo.

A continuacion, el Secretario Técnico solicito a la Secretaria de Actas que sometiera a votacion
nominal de los integrantes de la Comision Ejecutiva la referida Acta, quienes se manifestaron de la
siguiente manera:

INTEGRANTE DE LA COMISION SENTIDO DEL VOTO
EJECUTIVA
Enrique Hubbard Urrea A favor
Soledad Astrain Fraire A favor
Sergio Avendario Coronel A favor
Fernando Ruiz Rangel A favor
Francisco Javier Lizarraga Valdez A favor

Con base en la votacion, los integrantes de la Comision Ejecutiva emitieron el siguiente:

“ACUERDO/CE/SESEA/009/2020: Se aprueba por unanimidad el Acta de
la Segunda Sesién Ordinaria de 2020, de la Comisién Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa, celebrada el 11 de mayo de 2020.”2

1 Anexol. Orden del dia de la Primera Sesion Extraordinaria 2020 de la Comision Ejecutiva.

2 Anexo Il. Acta de la Segunda Sesién Ordinaria de 2020 de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 11 de mayo de
2020.
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En ese sentido, el Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez, instruy6 a la Secretaria de Actas, para
que se realicen, en su momento, las gestiones administrativas correspondientes para obtener las
firmas en el Acta aprobada.

4. Analisis, comentarios y observaciones al Anteproyecto del Segundo Informe Anual
del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de
Sinaloa, y aprobacién, en su caso.

En desahogo del cuarto punto del Orden del Dia, el Secretario Técnico, Mtro. Francisco Javier
Lizarraga Valdez, sefialé que con fundamento en los articulos 31, fraccion VI: 35, fracciones VI, VIII
y XlI de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, se ha realizado el Anteproyecto
del Segundo Informe Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, explicando el procedimiento seguido para la elaboracion
del citado informe, asi como su contenido, mismo que se presentara al Comité Coordinador en
proxima sesion ordinaria, para su respectiva aprobacion.

Aunado a lo anterior, sefialé que es atribucion de la Comision Ejecutiva de conformidad con el
articulo 31, fracciones VI y Vil de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado Sinaloa, elaborar la
propuesta de informe anual que contenga los avances y resultados del ejercicio de las funciones y
de la aplicacion de las politicas y programas en la materia; asi como la propuesta de las
recomendaciones no vinculantes que seran dirigidas a las autoridades que se requieran, en virtud
de los resultados advertidos en el informe anual, asi como el informe de seguimiento que contenga
los resultados sistematizados de la atencion dada por las autoridades a esas recomendaciones:
sefialando que dichas propuestas estan incluidas en el Anteproyecto de Segundo Informe Anual que
se notifico con la debida anticipacion; proponiéndose la siguiente dinamica para desahogar este
punto siguiente:

A continuacion, el Secretario explico la dinamica, similar a la de la sesion anterior, y que se habria
de seguir para que cada integrante de la Comision Ejecutiva participe con sus comentarios y
observaciones, que en la sesion se desarrollé sobre las siguientes bases:

1. Los integrantes intervendran solicitando participar levantando la mano, y debera centrar su
intervencion en los comentarios y observaciones, buscando con ello ser breve en el tiempo
de su intervencion.

2. Las observaciones y comentarios seran atendidas y en su caso se llegara a un acuerdo
sobre su contenido, lo que se asentara en el documento.

3. El Secretario otorgaré el uso de la voz al siguiente integrante de la Comision Ejecutiva que
lo solicite, siguiendo el mismo procedimiento sefialado en los puntos anteriores.

4. Al finalizar las intervenciones de la totalidad de los integrantes de la Comision Ejecutiva, el
Secretario daré4 lectura al documento tal como fue acordado en cada una de las partes que
fueron modificadas, para su inclusion en el Proyecto.

Acto seguido, el Secretario destacé que también se encuentra conectado via remota el Dr. José
Antonio Penné Madrid, Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Publica de la SESEA, solicitando
la anuencia de los integrantes de la Comisién Ejecutiva para otorgarle el uso de la voz, quien intervino
de manera breve para hacer una valoracién general del Anteproyecto de Segundo Informe Anual
2019-2020 del Comité Coordinador del SEMAES, sefialando el contenido de este.
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En cuanto a las participaciones de los integrantes de la Comision Ejecutiva, en primer lugar, intervino
el Embajador Enrique Hubbard Urrea, quien manifestd su inquietud respecto a la ausencia de
informacion del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa y a la fecha perentoria para
su inclusion, a lo que el Secretario Técnico explicé que la informacion fue solicitada al Enlace
Permanente, por el Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Publica, quien manifestd que la~
informacion si se tiene, pero la persona que tiene los archivos estan dentro del Tribunal de Justicia
Administrativa, y que se hara llegar, aclarando que el retraso en la entrega oportuna de la informacién
atiende a las circunstancias derivadas de la contingencia por COVID-19 y los Acuerdos emitidos, lo
que ha retrasado la entrega en tiempo, sin embargo, la haran liegar a la brevedad y se incluira en el
Anteproyecto que en su momento se sometera a la aprobacion del Comité Coordinador.

Luego de manera breve el Mtro. Sergio Avendafio Coronel, intervino para sefialar que es necesario
que se respeten los plazos de entrega de informacion por las instancias correspondientes, y que
ojala cumplan con la entrega de la informacion.

Acto seguido, el Secretario dio el uso de la voz al Mtro. Fernando Ruiz Rangel, quien sefialé que
reconoce todo el trabajo realizado por la Secretaria Ejecutiva, pues considera que el Anteproyecto
de Segundo Informe, es un documento robusto, sin embargo, sefialé de manera particular el informe
rendido por el Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa, pues la Constitucion Local sefiala
que este informe debe ser de avances y resultados, pues se observa que solo incluyeron dos
parrafos que no cubren dicha circunstancia, y que ojald para el afio entrante se mejore esta
circunstancia con la existencia de la Politica Estatal Anticorrupcion, con el sistema de indicadores,
que serviran de ruta para presentar sus avances y resultados. Por otro lado, comenté respecto a la
informacion consignada por el Comité de Participacion Ciudadana, en el tema de las
Recomendaciones, pues advierte que vienen dos recomendaciones, en las paginas 55 y 56,

explicando que fue una propuesta de la Presidenta, que viene en la pagina 89, pero ese punto quedé
pendiente, pues se consideré6 que no es propiamente una recomendacion pues carece de
informacion, por lo que en su momento al seno del Comité de Participacion Ciudadana, se tomé un
acuerdo para después hacer un planteamiento mas aterrizado, entonces, le sorprende que esté
incluida, esa recomendacion. Por ultimo felicité al equipo por el excelente trabajo. )
El Mtro. Francisco Lizarraga, sefiala que se tomara nota, y explicd que a la Magistrada
Representante del Supremo Tribunal de Justicia se le hizo saber de manera respetuosa que se
consideraba que la informacion pudiera ser no suficiente, para el nivel que debe incluirse en el
informe anual, y lo que comento fue que la informacién se hizo llegar a través del Enlace permanente
\w@
\
\

y solamente lo que proporcionaba era la informacion con la que se cuenta, y que como lo sefiala el
Mtro. Fernando Ruiz, al tener la Politica se tendra una mejor manera de identificar las acciones
realizadas y poder plasmarlo en su momento en el informe correspondiente, pues asi habria claridad
sobre el marco competencial al estar definidas las lineas de accion, porque los programas de trabajo
de cada uno de ellos en materia anticorrupcién van a permitir hacer el engarce de las actividades
que estén realizando y de manera especifica en los objetivos, metas e indicadores de sus programas
de implementacion en los 4 ejes estratégicos.

Asimismo, el Secretario sefialé que en relacion con la parte de la Recomendacion sobre la que no
se tiene claridad sobre la pretensién, y en términos de los planteado, procedamos a eliminarlo del
Proyecto de Recomendaciones No Vinculantes, pero el texto permanezca en el informe del CPC.

En tercer lugar, el Mtro. Sergio Avendaiio Coronel, trae varios comentarios, sefalando que debe
respetarse lo que cada instancia informa; precisando algunas observaciones en relacion a la
informacion vertida por la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas y por la Fiscalia
Especializada en Combate a la Corrupcion, mismas que fueron aclaradas de manera inmediata;
asimismo, coincidié con el Mtro. Fernando Ruiz Rangel, en relacion a la poca informacion plasmada
por el Supremo Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa. De igual manera respecto a la informacion
del Comité de Participacion Ciudadana, manifesté algunas inquietudes relacionadas con los
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objetivos y prioridades, mismas que fueron aclaradas por el Dr. Antonio Penné. En cuanto a las
recomendaciones no vinculantes propuesta por el Comité de Participacion Ciudadana,
especificamente a la que se refiere al estandar de datos de contrataciones abiertas, sefial6é que se
trata de un error, y que no es una recomendacion del Comité de Participacion Ciudadana y por tant
debe eliminarse de plano de este Anteproyecto de Informe Anual.

En relacién con las Recomendaciones No Vinculantes propuestas por la Auditoria Superior del
Estado de Sinaloa para los municipios, sefialé que la redaccion puede dar lugar a confusién, por lo
que considera necesario replantearla respecto a la reestructura del Organo Interno de Control, de
manera inmediata el Dr. Antonio Penné explico el alcance y sentido de esta.

Por otra parte, Sergio Avendafio, de la pagina 117, en relacion con la informacién de la Auditoria
Superior del Estado de Sinaloa, se considera debe aclararse en la columna de observaciones.

Por Gltimo manifesto el contenido del Articulo 43 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa, y a los informes de los entes publicos del Estado, preguntando si se incluye a todos los
entes publicos o solo a los integrantes del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa, a lo que el Dr. Penné explico que se hizo llegar a la Secretaria de Transparencia y Rendicion
de Cuentas en su momento, pero no hubo retorno de informacién de la solicitud hecha, por parte del
Gobierno del Estado.

Posteriormente, la Lic. Soledad Astrain Fraire, expuso que se une a lo expresado de sus compafieros Ng
del Comité de Participacion Ciudadana con respecto a las recomendaciones, sefialando que la ultima
recomendacion “estandar de datos abiertos”, por lo que debe eliminarse de este informe. Por otro
lado, sefiald que debe aclararse la informacion contenida en la pagina 26, proporcionada por la
Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas, a lo que el Mtro. Lizarraga, aclaré la confusion,
explicando que se aplicaron marcos juridicos distintos, lo que se explica en un parrafo mas adelante.
De igual manera, la Lic. Soledad Astrain, estableci6 que considera prudente que se incluya un texto
sobre el reconocimiento hecho por USAID de buenas practicas al Comité de Participacion Ciudadana
de Sinaloa, por lo que sus comparieros coincidieron en que se incluya dicha mencioén, instruyendo el
Secretario Técnico la inclusion de esta, de manera inmediata.

Al finalizar las intervenciones, el Secretario Técnico agradecié al Dr. José Antonio Penné el haber
incluido en el Anteproyecto de Segundo Informe todas las modificaciones y observaciones vertidas

por cada uno de los integrantes de la Comision Ejecutiva, cuidando el estilo de redaccion, las
cuestiones numeéricas, cifras, términos y conceptos que se manejan.

A continuacién, el Secretario Técnico dio instrucciones a la Secretaria de Actas para que someta a
votacion nominal de los integrantes de la Comision Ejecutiva el mencionado Anteproyecto de
Segundo Informe Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, quienes se manifestaron de la siguiente manera:

INTEGRANTE DE LA COMISION SENTIDO DEL VOTO
EJECUTIVA

Enrique Hubbard Urrea A favor
Soledad Astrain Fraire A favor
Sergio Avendario Coronel A favor
Fernando Ruiz Rangel A favor
Francisco Javier Lizarraga Valdez A favor
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En ese orden de ideas, los integrantes de la Comision Ejecutiva emitieron el siguiente:

“ACUERDOI/CE/SESEA/010/2020: Se aprueba por unanimidad la
presentacion del insumo técnico denominado “Proyecto de Segundo Informe
Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa”, para que sea presentado como
Proyecto ante el Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para su respectiva aprobacion”. 3

5. Asuntos Generales.

En asuntos generales, el Secretario mencion6 que también se les hizo llegar via correo electronico
el Proyecto de “ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA APRUEBA LA POLITICA
ESTATAL ANTICORRUPCION’, por si tienen algun comentario sobre su contenido, sefialando que
se cuenta con el apoyo de la Secretaria General de Gobierno para la publicacion de la mencionada
Politica Estatal Anticorrupcion, explicando que se ha propuesto la misma dinamica que se siguié en
la Politica Nacional Anticorrupcién, sefalando el link que te llevara al contenido de la misma, por lo
que pregunta a los integrantes de Comision Ejecutiva su opinién respecto a esto.

Sin embargo, todos coincidieron en que lo mas conveniente es que debe ser publicado el documento
en forma integra, independientemente de su volumen, por tratarse de un documento rector, lo que

abonara a su vigencia y difusion.

6. Clausura de la Sesion.

Por dltimo y no habiendo mas temas por desahogar y al haberse cumplido el objetivo de la presente
Sesion, se determino agotado el Orden del dia, por lo que se declaré formalmente cerrada la Primera
Sesion Extraordinaria de 2020, de la Comisién Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, y aprobados los acuerdos que en ésta se
han tomado, se procedi6 a su clausura siendo las 13:56 horas del dia 22 (veintidos) de mayo de dos

mil veinte.

Se levanta acta que consta de 08 (ocho) fojas, firmada por los integrantes de la Comision Ejecutiva
y la Secretaria de Actas, incluyendo ademas la correspondiente lista de asistencia.

INTEGRANTE DEL CPC INTEGRANTE DEL CPC

= A L)
EMBAJ RIQU BARD URREA LIC. SOLEDAD ASFRAIN FRAIRE

3 Anexo lll.  Proyecto de Segundo Informe Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.
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INTEGRANTE DEL CPC INTEGRANTE DEL CPC

)

RGIO AVENDANO CORONEL 5 RUIZ RANGEL
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ORDEN DEL DIiA

PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA 2020

COMISION EJECUTIVA
DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL

ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA
FECHA: VIERNES 22 DE MAYO DE 2020.

. Lista de asistencia y verificaciéon de quérum legal.
. Lecturay en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

. Presentacidn y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Segunda
Sesion Ordinaria de 2020, de la Comision Ejecutiva de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de
Sinaloa, celebrada el 11 de mayo de 2020.

. Andlisis, comentarios y observaciones al Anteproyecto del Segundo
Informe Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal

Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, y aprobacion, en su caso.

. Asuntos generales.

. Clausura de la sesion
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SESEA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
SINALOA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
== S R DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

Secomtarta Ejecutiva dl Sisemma Eatatal y DEL ESTADO DE SINALOA
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2020,
DE LA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL
Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.

A las 11:00 horas del dia once (11) de mayo de dos mil veinte, se constituye de manera virtual la Comision
Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, al
amparo de lo dispuesto en los articulos 32 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa; 20 y 21
del Estatuto Orgénico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal del Estado de Sinaloa; y 9; 10;
11; 12 y 13 de los Lineamientos que regulan las sesiones de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva
del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, en virtud de los cuales los miembros del
Comité de Participacion Ciudadana pueden participar en las sesiones de la Comision Ejecutiva via remota, lo
que se asienta en la presente acta, que contiene los acuerdos y determinaciones de la enunciada Comision; la
cual se perfeccionara con la firma autografa de los participantes. EI Mtro. Francisco Javier Lizamaga Valdez,
Secretario Técnico de la SESEA, quien preside, abrié la sesion virtual, ubicandose en Calle Codomiz Numero
1745, Fraccionamiento Rincon Colonial, C.P. 80054, en Culiacan Rosales, Sinaloa, dando la bienvenida a
distancia al Embajador Enrique Hubbard Urrea, a la Lic. Soledad Astrain Fraire, al Mtro. Sergio Avendafio \/
Coronel y al Mtro. Fernando Ruiz Rangel, en su calidad de integrantes del Comité de Participacion Ciudadana,

para celebrar la Segunda Sesion Ordinaria de 2020 de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del \%}

Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, de conformidad con los articulos 3, fraccion
II; 30; 31 y 32 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, al tenor del Orden del Dia que a
continuacion se detalla:

ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia y verificacion de quorum legal. X &S
2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia. ) )
3. Presentacion y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de
2020, de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 20 de febrero de 2020.

4. Analisis, comentarios y observaciones al Anteproyecto de Politica Estatal Anticorrupcién de
Sinaloa, y aprobacion, en su caso.

5. Asuntos generales.

6. Clausura de la sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

EI Mtro. Francisco Javier Lizaraga Valdez, agradece la conexion a distancia de los integrantes y, para dar
continuidad y cumplir con las formalidades legales, el Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion, instruy6 a la Secretaria de Actas, Lic. Eydie Vega Gaxiola, proceder con el
desahogo del Orden del Dia.
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SESEA

SIN ALO A ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y DEL ESTADO DE SINALOA
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum

Primeramente, la Secretaria de Actas dio el pase de lista de asistencia, registrandose la conexion y asistencia
via remota de los integrantes de la Comision Ejecutiva, de la siguiente manera:

- Embajador Enrique Hubbard Urrea, integrante del Comité de Participacion Ciudadana. Presente.

- Lic. Soledad Astrain Fraire, integrante del Comité de Participacion Ciudadana. Presente.

- Mtro. Sergio Avendario Coronel, integrante del Comité de Participacion Ciudadana. Presente.

- Mtro. Femando Ruiz Rangel, integrante del Comité de Participacion Ciudadana. Presente.

- Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez, Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema \
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa. Presente. \

La Secretaria de Actas informo que estan presentes y conectados cinco de cinco integrantes de la Comision
Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva, se cumple con el quorum establecido en los articulos 21 del Estatuto
Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa y 13
de los Lineamientos que Regulan las Sesiones de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para sesionar y acordar validamente.

2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

A continuacion, el Secretario Técnico sefialo que el Orden del Dia se incluyé como anexo a la convocatoria

correspondiente, por lo que propuso a los integrantes de la Comision Ejecutiva obviar su lectura y someterio a

votacion; con lo cual manifestaron estar de acuerdo de manera unanime, por lo que los puntos del Orden del \\, Rl

¢ N o . ~ X0

Dia quedaron en los términos siguientes: 5 P

1. Lista de asistencia y verificacion de quérum legal.

2. Lecturay en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

3. Presentacion y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2020,
de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 20 de febrero de 2020.

4. Analisis, comentarios y observaciones al Anteproyecto de Politica Estatal Anticorrupcion de
Sinaloa, y aprobacion, en su caso.

A

5. Asuntos generales.

6. Clausura de la sesion.
A continuacion, el Secretario Técnico solicitd a la Secretaria de Actas, someter a consideracion de los

integrantes el contenido del Orden del Dia, quienes por unanimidad lo aprobaron, quedando en los témminos
siguientes: \
\
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SESEA

w INALO A ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
S COMISION A DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
e S " DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
Secrearia Fecutive del Sema Esataly DEL ESTADO DE SINALOA
Municipal Anncorrupoion del Estado de Simalos

“ACUERDOICE/SESEA/005/2020: Se aprueba por unanimidad el Orden del Dia
de la Segunda Sesién Ordinaria 2020 de la Comision Ejecutiva."!

3. Presentacion y en su caso, aprobacion y firma del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2020,
de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 20 de febrero de 2020.

Continuando con el desahogo del tercer punto del Orden del Dia, relativo a la Presentacion y en su caso,
aprobacion y fira del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2020, de la Comision Ejecutiva de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, celebrada el 20 de febrero de
2020, el Secretario Técnico puntualizd que en la referida sesion se tomaron diversos acuerdos para aprobar:
el Orden del Dia correspondiente; el Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria de 2019, celebrada el 03 de diciembre
de 2019; el Calendario de las Sesiones Ordinarias de la Comision Ejecutiva para el afio 2020; y el Calendario
de los Trabajos de la Comision Ejecutiva para el afio 2020, por lo que propuso a los integrantes obviar la lectura
del acta en mencion, ya que se hizo de su conocimiento el contenido de la misma, a fin de pasar directamente
a su votacion, con lo que todos estuvieron de acuerdo.

Con base en lo anterior, el Secretario Técnico solicito a la Secretaria de Actas que sometiera a votacion nominal
de los integrantes de la Comision Ejecutiva la referida Acta, quienes se manifestaron de la siguiente manera:

INTEGRANTE DE LA COMISION EJECUTIVA SENTDODELVOTO |
Enrique Hubbard Urrea A fava ) ]
Soledad Astrain Fraire | Afavor o
Sergio Avendaiio Coronel Afavof__ -
Femando Ruiz Range! A favor
Francisco Javier Lizarraga Valdez A favor ]

Con base en la votacion, los integrantes de la Comision Ejecutiva emitieron el siguiente:

“ACUERDO/CE/SESEA/006/2020: Se aprueba por unanimidad el Acta de la
Primera Sesion Ordinaria de 2020, de la Comision Ejecutiva de la Secretaria

del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa,
celebrada el 20 de febrero de 2020."?

En ese sentido, el Mtro. Francisco Javier Lizaraga Valdez, instruy6 para que se realicen las gestiones
administrativas correspondientes para obtener las firmas en el Acta aprobada de manera remota por todos
ustedes.

'Anexol.  Orden del dia de la Segunda Sesion Ordinaria 2020 de la Comision Ejecutiva
2Anexo ll.  Acta de la Primera Sesion Ordinaria de 2020 de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, celebrada el 20 de febrero de 2020
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© } ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
— I - DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

Sermetaris Epecuriva de! Sistema Esatal y

Monicipal Artioneripesn del Futade de Smatoa ESTAUODE SA

4 Mﬂk&s,cunmhﬂayobsuvadmndhﬂmymdewmwmwude
Sinaloa, y aprobacion, en su caso.

~

PataprooederadairﬁcioalcuaﬂopmtndelOrdendelDia.elSecrataﬁoTécnboeomeanwsometea - *
consideracion de esta Comision Ejecutiva el Anteproyecto de Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa,la 3|
cual.oompuedecompmbarseconsuIedma,fueposibleaﬁneadaycomexmaizadamelwmenidodela =
Poltica Nacional Anticomupcion, aprobada segin Acuerdo del Comité Coordinador del Sistema Nacional Al
Anticom;pcién,wbicadoendDiabOﬁdddebFederaﬁéndefeduaZSdefebmdeZOZﬂ;wﬁdaﬂoque *
mwmam%ﬁ%ﬁmimwdmm,mdqwhm

Ejecutiva del Sistema Nacional Anticomupcion, asumio una serie de compromisos, entre ellos a que las \
gggdadaFedetaﬁvashideranllegarsusavawyellosasuvezﬂmarendiruninfunnealComité

rdinador.

Asi pues, el Secretario Técnico explico que en cumplimiento a lo requerido por la Secretaria Ejecutiva del \/
Sistema Nacional Anticorrupcion (SESNA), la Secretaria Ejecutiva del SEMAES, a través del Dr. José Antonio

Penné Madrid, Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Pablica, remitio con fecha 31 de marzo de 2020 a la

SESNA el documento de la Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa (PEA) debidamente alineada a la PNA y
Contextualizada, recibiéndose la respuesta correspondiente, a fin de que la SESNA cumpla con los transitorios '\\1

del "ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA NACIONAL ‘
ANTICORRUPCION APRUEBA LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION". A través de este Acuerdo, el

Comité Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion (SNA) solicita a la SESNA lo siguiente: A). La entrega

de un informe sobre el avance en la elaboracion y aprobacion de las PEA, mismo que sera presentado en cada < s
sesion ordinaria del Comité Coordinador del SNA, haciendo mencion de que Sinaloa qued entre los Estados -~
de!Gmpo1,loswa|amndm!nqueenviafalaSESNAlaPEAaIineadayconbxmalizadaenelpfesmtenm >
de marzo); B). A mas tardar este mes de marzo establezca las pautas, guias, normativa y, en su caso, formatos

para la implementacion de la PNA (que serviran como directrices para hacer lo propio en Sinaloa); C). La
elaboracion de! anteproyecto de metodologia de seguimiento y evaluacion de la PNA, para someterio a
consideracion del Comité Coordinador durante el segundo semestre de 2020, previa aprobacion de la Comision

Ejecutiva de la SESNA.

Explumdoqwapaadehsimadéndeeonﬁngmaqueestamospasando,esfawltadyambudéndela ;
Comisic'x\Ejecuﬁvadeoonfoﬂnidadconlosarﬁculos21,fmcciany31,fracd6nIdeIaLeydeISistema 4 \
Anticorrupcion del Estado Sinaloa, aprobar la propuesta de Politica Estatal Anticorrupcion, motivo por el cual b

se les notific con la debida anticipacion, sefialando que de la lectura que se le da al documento, se advierte <
que es un documento robusto, que tiene mucha informacion estadistica, que trae un diagnéstico que, en su

opinidn, da luz y légica en como combatir este problema, que si bien es cierto, tiene muchas cabezas como se ™\ ]
expresa y muchas causas de donde viene, como lo pueden confirmar al analizar su metodologia del arbol del
problema, como son las causas, los efectos y la problematica, para poder a partir de ese analisis determinar
sus cuatro grandes ejes, que se tendran que traducir en cuatro programas; ademas en la parte final nos da una
prospectiva de como implementar, en lo personal expreso que considera que mejord mucho respecto del
documento aprobado en lo general, y que en virtud del Criterio de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
ahora si tenemos una guia de ruta de como darle forma a esta politica y la manera de implementaria.

Acto seguido, para continuar con el desahogo del cuarto punto del Orden del Dia, el Secretario explico la Y\

dinamica que se habria de seguir para que cada integrante de la Comision Ejecutiva participe con sus k Y

comentarios y observaciones, que en la sesion se desarollo sobre las siguientes bases: K\\\d
\ N

\
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SESEA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
SINALOA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

Secretaria Ejecutiva del Sistema Extatal y DEL ESTADO DE SINALOA
Municipal Amsicorrupcion del Estado de Sinaloa

1. Los integrantes intervendran solicitando participar levantando la mano, y debera centrar su
intervencion en los comentarios y observaciones, buscando con ello ser breve en el tiempo de su
intervencion.

2. Las observaciones y comentarios seran atendidas y, en su caso, se llegara a un acuerdo sobre su
contenido, lo que se asentara en el documento.

3. El Secretario otorgara el uso de la voz al siguiente integrante de la Comision Ejecutiva que lo solicite,
siguiendo el mismo procedimiento sefialado en los puntos anteriores.

4. Alfinalizar las intervenciones de la totalidad de los integrantes de la Comision Ejecutiva, el Secretario
dara lectura al documento tal como fue acordado en cada una de las partes que fueron modificadas,
para su inclusion en el Proyecto.

Previo a las intervenciones, el Secretario Técnico sefiald que también se encuentra conectado el Dr. José

Antonio Penné Madrid, quien se encargara de atender los comentarios e incluir los cambios que resulten, en su
caso.

A continuacion, el Secretario dio el uso de la voz al Mtro. Sergio Avendaiio Coronel, con el objetivo de que
iniciara su intervencion, quien expreso que coincide con lo expresado por el Secretario Técnico, en cuanto a la
calidad del trabajo, sefialando que queda claro que una vez aprobado el Anteproyecto pasara como Proyecta
para la consideracion del Comité Coordinador, y que lo mas importante sera su implementacion.

En segundo lugar, particip el Mtro. Femando Ruiz Rangel, quien saludé a los presente de manera virtual,
expresando que coincide en que es un documento robusto y completo, felicitando a la Secretaria Ejecutiva por
este y demas trabajos realizados de manera profesional, con un diagnéstico que refleja la realidad del Estado
y esta alineada a los criterios de la Politica Nacional Anticorrupcion, felicitandolos piblicamente, expresando
que por las resoluciones de la SCJN tuvo que reconstruirse, y que deberan involucrarse en los avances de su
implementacion y resultados.

En tercer lugar, el Embajador Enrique Hubbard Urrea intervino sefialando que coincide con sus comparieros,
que es un documento muy completo, y que atinadamente, para respetar los criterios de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacion, se detuvo, pero para mejorar en su contenido, alineacion y contextualizacion.

Para cerrar con las intervenciones de los integrantes, intervino la Lic. Soledad Astrain Fraire, quien hizo una
serie de sefialamientos y observaciones en diversos apartados relacionados con algunas tablas, graficas y
parrafos, contenidos en las paginas 95, 111, 133, 145y 161, entre otras.

Ahora bien, al finalizar las intervenciones, el Secretario agradece al Dr. José Antonio Penné Madrid y a la
Secretaria de Actas, el haber incluido en el documento todas las modificaciones y observaciones vertidas por
cada uno de los integrantes de la Comision Ejecutiva, en el Anteproyecto de Politica Estatal Anticorrupcion de
Sinaloa.

En seguimiento, el Secretario Técnico, Mtro. Francisco Javier Lizaraga Valdez, instruy6 a la Secretaria de
Acuerdos para que someta a votacion nominal de los integrantes de la Comision Ejecutiva el Anteproyecto de
Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa, quienes se manifestaron en el siguiente sentido:
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g SESEA

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020
SINALOA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
oo SRR s DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION

S&m[n\\-\ldr Socema Esatal y

DEL ESTADO DE SINALOA
Mumicipal Anscorrupoiin del Estads de Sinakoa
INTEGRANTE DE LA COMISION EJECUTIVA SENTDODELVOTO
EniqueHubberdUmea  |Alr
| Soledad Astrain Fraire | Afavor |
Sergio Avendafio Coronel Afavor R |
ma\doRuuRangel | Afawor - ‘i
| Francisco Javier Lizaraga Valdez A favor |

En ese orden de ideas, los integrantes de la Comision Ejecutiva emitieron el siguiente:

“ACUERDOI/CE/SESEA/007/2020: Se aprueba por unanimidad la presentacion del
insumo técnico denominado “Proyecto de Politica Estatal Anticorrupcion de
Sinaloa”, para que dicha propuesta sea sometida como proyecto al Comité
Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para
Su respectiva aprobacion”. 3

S. Asuntos Generales.

En asuntos generales, el Secretario considerd conveniente mencionar que se ha elaborado un Proyecto de
‘ACUERDO MEDIANTE EL CUAL EL COMITE COORDINADOR DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL

ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA APRUEBA LA POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION' \

mismo que se les hara llegar al comreo electronico de cada uno de los integrantes de esta Comision Ejecutiva,
para su conocimiento, instruyendo a la Lic. Eydie Vega para el efecto de su envio. En el entendido de que se
sometera también a consideracion del Comité Coordinador, junto con el Proyecto de PEA Sinaloa, recién
aprobado.

Por ultimo, comentd que se espera tener un acercamiento con los enlaces permanentes del Comite
Coordinador, para que, a pesar de que la Ley no establece que se puedan tomar acuerdos via remota, se pueda
realizar |a sesion correspondiente y asi estar en posibilidad de aprobar el Informe Anual del Comité Coordinador
en tiempo y forma, asi como la Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa. Expresando que ya se habia apartado
ante el Secretario General del H. Congreso del Estado el Salon Constituyentes de 1917, para la presentacion
del Informe mencionado, pero no contabamos con esta situacion de la contingencia sanitaria por la pandemia,
explicando ademas que hay instancias del Comité Coordinador que han emitido acuerdos en los que se estan
incluyendo medidas relacionadas con postergacion o prorroga de plazos con fechas hasta el 29 y 30 de mayo | ,
de 2020, por lo que se espera poder sesionar en tiempo y forma el 02 de junio del presente afio.

i ¢
\ \

6. Clausura de la Sesion. k/

Por Gltimo y no habiendo mas temas por desahogar y al haberse cumplido el objetivo de la presente Sesion, se
determind agotado el Orden del dia, por lo que se declard formalmente cerrada la Segunda Sesion Ordinaria
de 2020, de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa, y aprobados los acuerdos que en ésta se han tomado, se procedio a su clausura siendo las
11:45 horas del dia 11 (once) de mayo de dos mil veinte.

3 Anexo lll.  Proyecto de Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa.
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SESEA
ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA 2020

SINALOA COMISION EJECUTIVA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE SINALOA

Secretaria Ejecutiva del Sstema Estatal v
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa

Se levanta acta que consta de 7 (siete) fojas, firmada por los integrantes de la Comision Ejecutiva y la Secretaria
de Actas, incluyendo ademas la correspondiente lista de asistencia.
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MJRO. SERGIO AVENDANO CORONEL MTRO. FERNANDO RUIZ RANGEL

SECRETARIA DE ACTAS
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LIC. EYDIE VEGA GAXIOLA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA DE 2020, DE LA COMISON EJECUTIVA DE
LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA, CELEBRADA EL 11 DE

MAYO DE 2020.
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PRESENTACION

Con el firme proposito de dar cumplimiento al mandato establecido en los Articulos 109
Bis D de la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa; 36 fraccion V de la Ley General
del Sistema Nacional Anticorrupcion (LGSNA); y, 9 fraccion VIII; 12, fracciones Il y VIII
de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa (LSAES), se presenta ante
los Poderes del Estado el Segundo Informe Anual 2019-2020 del Comité Coordinador
(CC) del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa (SEMAES).
Con ello, inspirados en los principios de transparencia y rendicion de cuentas, se
contribuye a fortalecer el respeto a nuestras instituciones y dar testimonio a la sociedad
sinaloense de los avances y resultados logrados en el periodo en mencion.

El SEMAES es la instancia de coordinacion entre las autoridades de todos los 6rdenes
de gobierno competentes en la prevencion, deteccidon, denuncia, investigacion,
substanciacion y sancion de faltas administrativas, procuracion e imparticion de justicia
en materia de delitos por hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de
recursos publicos y, a su vez, es un valioso mecanismo para el combate a la corrupcion,
la impunidad, la arbitrariedad y abuso de poder, promover la mejora de la gestién publica
y de los puntos de contacto gobierno-sociedad, e involucrar en estos propdésitos a la
sociedad y el sector privado, a fin de alentar formas de actuacion vinculadas a un régimen
de gobernanza proactiva y eficaz, para restablecer la confianza ciudadana en
instituciones publicas mas integras.

El presente Informe Anual es un recuento de avances en los resultados derivados de las
acciones y programas implementados por cada instancia del CC, pero también contiene
los compromisos cumplidos en forma conjunta por el pleno de este 6rgano rector del
SEMAES, en las materias antes mencionadas. Incluye, a su vez, acciones emprendidas
por la Secretaria Ejecutiva del SEMAES (SESEA), la Comisién Ejecutiva de la SESEA y
el Organo de Gobierno de la SESEA.

Los avances y resultados que se informan también acusan una productiva relacion de
colaboracion y coordinacion entre el SEMAES y los 6rganos del Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA), que habran de tener impactos positivos a mediano y largo plazo
en la sociedad y las instituciones publicas de México y el estado de Sinaloa.

En este Segundo Informe Anual se da a conocer lo siguiente:

El desahogo de acuerdos y compromisos derivados de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del CC.

En materia de Transparencia y Rendicién de Cuentas resaltan los temas relacionados
con: Fiscalizacion y control de recursos publicos; Prevencion en materia de
transparencia, acceso a la informacién, contraloria social y participacion ciudadana,
control interno y ética publica, vigilancia y evaluacion; Deteccidn de faltas administrativas
y hechos de corrupcion; y, Procedimientos iniciados que pueden culminar en sancion e
indemnizacion.
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Respecto al tema de Acceso a la Informacién Pulblica, se destacan los siguientes
apartados: Acompafiamiento institucional a la sociedad civil en el marco de gobierno
abierto; Implementacion del programa “rezago cero”; Acciones de socializacion para
promover la transparencia entre distintos grupos y segmentos sociales; Capacitacion a
los sujetos obligados por la ley; Conferencias sobre combate a la corrupcion, gobierno
abierto y datos abiertos: colaboracion con organizaciones de la sociedad civil; Inclusion
en el padrén de sujetos obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Sinaloa (LTAIPES), de las tres instancias que conforman el sistema
estatal y municipal anticorrupcion; y, Apoyo institucional al CC con recurso fisico,
tecnolégico y humano para generar condiciones de avance del SEMAES.

El tema de Auditoria Superior aborda: el Programa Anual de Auditorias, Visitas e
Inspecciones 2019; asimismo, el Informe General e Informes Individuales de la Revision
y Fiscalizacion Superior de las Cuentas Publicas de los Poderes del Estado y los
Municipios, asi como de los Recursos Publicos aplicados por los Entes Publicos Estatales
y Municipales, correspondientes al ejercicio fiscal 2018; la integracion de informes
derivados de estudios y de analisis a las entidades fiscalizables, correspondientes al
ejercicio 2018; la integracién de Informes Especificos; y, la emisidén y notificacion, ante
las entidades fiscalizadas, de los Informes del Resultado de Evaluacion de Respuestas a
Observaciones de los Informes Individuales, que corresponden a la revision del ejercicio
2017 y a Informes Especificos.

Sobre el tema de Combate a la corrupcién, se informa también sobre acciones realizadas
por la Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupciéon (FECC), relacionadas con:
Investigacion y persecucion de delitos, en particular las indagatorias radicadas, las
sentencias obtenidas y las sanciones impuestas; y, Capacitacion institucional a los
Agentes del Ministerio Publico, Peritos y Policias de Investigacion.

En temas del ambito del Poder Judicial, se incluyen: Acciones para poder acercar a la
ciudadania los procesos de denuncias y quejas administrativas en contra de servidores
judiciales, a través de un apartado especial dentro del portal de Tribunal Electronico; vy,
de avances en la armonizacién de los formatos de Declaracién Patrimonial y de Conflicto
de Intereses de los servidores judiciales.

El tema de Participacion Ciudadana, a partir de las acciones emprendidas por el Comité
de Participacion Ciudadana (CPC), destaca lo siguiente: haber impulsado Ila
transparenciay apertura de las instituciones que integran el CC, alcanzando dos objetivos
concretos en un corto plazo: una reforma a los Lineamientos que regulan las Sesiones
para la adopcidén de criterios de un Estado Abierto, y haber sentado las bases del
Semaforo Anticorrupcion, un proyecto de colaboracion para la transparencia de
indicadores que generan las instancias del CC; ademas, la trasmision por internet y hacer
publicas las sesiones ordinarias y extraordinarias del CC; y, haber logrado transparentar
mas informacion sobre el origen y destino de los recursos asignados a la reconstruccion
de Sinaloa tras la tormenta tropical 18-E que afecté a 11 municipios del estado los dias
19 y 20 de septiembre de 2018.
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En el tema de Apoyo y generacion de insumos técnicos para el funcionamiento del
SEMAES, se informa lo siguiente:

La SESEA da cuenta sobre los temas de Gestion presupuestal y administrativa; los
Lineamientos sobre la metodologia para el disefio y construccién de indicadores;
Catélogo de Informacion sobre la Corrupcién en México (CICM); el Programa institucional
de la SESEA; el Mecanismo de seguimiento sistematizado a recomendaciones no
vinculantes y su aplicacion Web; la Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa (PEA);
avances en las Tecnologias de Informacién y Comunicacion (TIC's) y en Transparencia;
Apoyo y procedimientos juridicos; Vinculacion y capacitacion interinstitucional.

Ademas, se informa sobre el desahogo de acuerdos y compromisos derivados de las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Organo de Gobierno de la SESEA y de la
Comision Ejecutiva de la SESEA.

Asimismo, se presentan los Proyectos de recomendaciones y, en el Anexo, en
cumplimiento con la LSAES, primero, se rinde el Informe de seguimiento que contiene
los resultados sistematizados de la atencion dada por las autoridades a las
recomendaciones no vinculantes (RNV); y, segundo, se da a conocer el informe detallado
del porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron con una sancién firme y a
cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas durante el
periodo de este Segundo Informe Anual del CC del SEMAES.

Finalmente, ponemos en manos de la sociedad y de los Poderes del Estado de Sinaloa
el presente Informe, para someterlo al escrutinio publico y de las instituciones, como un
acto de rendicion de cuentas responsable y transparente.
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ACIEM: Asociacién de Contralores de Institutos Electorales de México A.C.

AFASPE: Acuerdo para el Fortalecimiento de las Acciones de Salud Publica en los
Estados.

API’s (Siglas en inglés): Application Programming Interface.

ASE: Auditoria Superior del Estado.

ASF: Auditoria Superior de la Federacion.

CANACO SERVYTUR: Camara Nacional de Comercio, Servicios y Turismo.
CAPUFE: Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos.
CC: Comité Coordinador.

CDI: Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos Indigenas.
CEAIP: Comisién Estatal para el Acceso a la Informacion Puablica.

CEDH: Comision Estatal de los Derechos Humanos.

CEGERR: Comisién Estatal de Gestion Empresarial y Reforma Regulatoria.
CEPAVIF: Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion de la Violencia Familiar.
CICM: Catalogo de Informacion sobre la Corrupcion en México.

COCCAF: Comision Coordinadora de Capacitacion y Asesoria Fiscal.
COCODI: Comités de Control y Desempefio Institucional.

CODESIN: Consejo para el Desarrollo Econdémico de Sinaloa.

CONALEP: Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica.

CPC: Comité de Participacion Ciudadana.

CPVCE-M: Comision Permanente de Vigilancia y Control Estado y Municipios.
FAM: Fondo de Aportaciones Mdltiples.

FECC: Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.

FIES: Fideicomiso para la Infraestructura de los Estados.

FIFONMETRO: Fideicomiso Fondo Metropolitano.

FONE: Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo.

HABITAT: Programa de Infraestructura Vertiente Infraestructura para el Habitat.
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IAFCI (Siglas en inglés): Conferencia de la Asociacion Internacional de Investigadores
en Delitos Financieros.

ICATSIN: Instituto de Capacitacion para el Trabajo de Sinaloa.
IEES: Instituto Electoral del Estado de Sinaloa.

IIEG: Indice de Informacién Estatal del Gasto.

IIPE: indice de Informacion Presupuestal Estatal.

IMCO: Instituto Mexicano para la Competitividad.

INADEM: Instituto Nacional del Emprendedor.

INAL: Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién
de Datos Personales.

INEGI: Instituto Nacional de Geografia y Estadistica.

IPES: Instituto de Pensiones del Estado de Sinaloa.

ISIFE: Instituto Sinaloense de Infraestructura Fisica Educativa.

ISSSTE: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

ISSSTEESIN: Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores de la
Educacién del Estado de Sinaloa.

ITGSEF: indice de Transparencia del Gasto en Salud.

LDFEFM: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
LGSNA: Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.

LPS: Litros por Segundo.

LSAES: Ley del Sistema Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

LTAIPES: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Sinaloa.
MiPyYyMES: Micro, Pequefia y Medianas Empresas.

MIUAS: Movimiento Interdisciplinario de Estudiantes y Egresados de la Universidad
Autonoma de Sinaloa.

OBS: Observaciones.
ODES: Organismos Descentralizados Estatales.
OIC: Organo Interno de Control.

OPDAT (Siglas en inglés): Oficina Internacional para el Desarrollo de Sistemas de
Procuracion de Justicia.

PDN: Plataforma Digital Nacional.

PDR: Programa de Desarrollo Regional.
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PEA: Politica Estatal Anticorrupcion.

PNA: Politica Nacional Anticorrupcion.

PNT: Plataforma Nacional de Transparencia.

PNUD: Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo.

PREP: Programa de Rescate de Espacios Publicos.

PROAGUA: Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento.

REGIONALES: Programas Regionales.

RNV: Recomendaciones No Vinculantes.

SAF: Secretaria de Administracién y Finanzas del Gobierno del Estado de Sinaloa.
SAT: Servicio de Administracion Tributaria.

SATES: Servicio de Administracion Tributaria del Estado de Sinaloa.

SCJN: Suprema Corte de Justicia de la Nacion.

SEDENA: Secretaria de la Defensa Nacional.

SEDESO: Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del Estado de Sinaloa.
SEMAES: Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.
SEPDES: Servicios de Educacion Publica Descentralizada del Estado de Sinaloa.
SEPyC: Secretaria de Educacion Publica y Cultura del Gobierno del Estado de Sinaloa.
SGG: Secretaria General de Gobierno del Gobierno del Estado de Sinaloa.
SESEA: Secretaria Ejecutiva del SEMAES.

SESNA: Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion.

SEVAC: Sistema de Evaluaciones de la Armonizacion Contable.

SFP: Secretaria de la Funcion Publica del Gobierno Federal.

SIE: Sistema de Informacion Estatal.

SIPOT: Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia.

SLA: Sistemas Locales Anticorrupcion.

SNA: Sistema Nacional Anticorrupcion.

SNT: Sistema Nacional de Transparencia.

STJE: Supremo Tribunal de Justicia del Estado.

STRC: Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas del Gobierno del Estado de
Sinaloa.
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TEESIN: Tribunal Electoral del Estado de Sinaloa.

TIC: Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

TJAES: Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa.
UPES: Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa.

USAID (Siglas en inglés): Agencia de los Estados Unidos para el
Internacional.

Desarrollo
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|. COMITE COORDINADOR DEL SEMAES
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El dia 28 de junio de 2019, tuvo lugar la Segunda Sesién Ordinaria 2019 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordo la aprobacion de lo siguiente:

‘“ACUERDO/CC/SESEA/017/2019: Se aprueban por unanimidad de los presentes los
‘Lineamientos sobre la Metodologia para el disefio y construccion de indicadores para la
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medicion, seguimiento y evaluacion de politicas, programas y acciones anticorrupcion’.

‘“ACUERDO/CC/SESEA/018/2019: Por unanimidad de los presentes se aprueba en lo
general el contenido de la Propuesta del Programa de Trabajo Anual del Comité
Coordinador, mismo que se complementara en las reuniones de trabajo a celebrarse.”

‘“ACUERDO/CC/SESEA/019/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
‘Acuerdo por el que se adicionan los Lineamientos que regulan las sesiones del Comité
Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa’.”

El dia 29 de agosto de 2019, tuvo lugar la Segunda Sesion Extraordinaria 2019 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordé la aprobacion de lo siguiente:

‘ACUERDO/CC/SESEA/022/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes, que los
integrantes del Comité Coordinador hagan llegar mediante oficio las Lineas de Accion, asi
como también la entidad responsable y la entidad implicada que les correspondan dentro
del Programa de Trabajo Anual, para el dia 10 de septiembre de 2019.”

‘“ACUERDO/CC/SESEA/023/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes, que los
integrantes del Comité Coordinador hagan llegar mediante oficio sus comentarios,
modificaciones, adiciones y validacién de la informacién contenida en el Diagndstico
Preliminar de la Politica Estatal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, para el dia 17 de
septiembre de 2019.”

‘ACUERDO/CC/SESEA/024/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Calendario para Elaborar, Integrar, Presentar y Difundir la Politica Estatal Anticorrupcion de
Sinaloa.”

El dia 26 de septiembre de 2019, tuvo lugar la Tercera Sesién Ordinaria 2019 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordo la aprobacion de lo siguiente:

‘“ACUERDO/CC/SESEA/027/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes, el
Mecanismo de Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes, instruyendo al Secretario
para que proceda a publicarlos en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa.”

“‘“ACUERDO/CC/SESEA/028/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes, que los
lideres-responsables e implicados, y la Secretaria Ejecutiva conformen la(s) Comision(es)
de Linea(s) de Accion correspondiente(s), para llevar a cabo la planeacion y organizacion
de la(s) Linea(s) de Accion, asi como celebrar las reuniones de trabajo para elaborar y
concluir el Programa de Trabajo Anual (PTA) del Comité Coordinador, asi como patrticipar
en cada una de las Fases: Planeacién y Organizacion a través de las Comisiones de Lineas
de Accion; Implementacion de las Lineas de Accion; Monitoreo y Seguimiento del Programa
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de Trabajo del Comité Coordinador; y Evaluacion del Programa de Trabajo Anual del Comité
Coordinador.”

El dia 13 de diciembre de 2019, tuvo lugar la Cuarta Sesion Ordinaria 2019 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordé la aprobacion de lo siguiente:

“ACUERDO/CC/SESEA/031/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes, la Politica
Estatal Anticorrupcion de Sinaloa en lo general, instruyendo al Secretario para que proceda
a realizar los ajustes de la misma a partir de las observaciones que hagan llegar los
integrantes del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién, teniendo
para ello como plazo maximo el dia 10 de enero de 2020, convocandose posteriormente a
reunion extraordinaria para su revision final, para el dia 17 de enero de 2020.”

‘ACUERDO/CC/SESEA/032/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes enviar
oficio a las autoridades que no dieron respuesta a las Recomendaciones No Vinculantes
derivadas del Primer Informe Anual del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, con la finalidad de solicitarles que informen o indiquen
los motivos por los que no se dio respuesta a las Recomendaciones No Vinculantes
referidas, instruyendo al Secretario Técnico para que suscriba dichos oficios y realice las
gestiones correspondientes.”

“ACUERDO/CC/SESEA/033/2019: A partir de la propuesta de la C. Norma Alicia Sanchez
Castillo, se acuerda que sean las areas juridicas de la Comision Estatal para el Acceso a la
Informacion Publica Sinaloa, del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Sinaloa 'y
de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa, las que realicen las adecuaciones a dicho proyecto, pudiendo incorporarse el resto
de las instancias que conforman el Comité Coordinador del SEMAES.

‘ACUERDO/CC/SESEA/034/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Calendario de las sesiones ordinarias del Comité Coordinador del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion, para el afio 2020.”

El dia 17 de enero de 2020, tuvo lugar la Primera Sesion Extraordinaria 2020 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordd la aprobacion de lo siguiente:

“‘“ACUERDO/CC/SESEA/003/2020: En virtud de que la Suprema Corte de Justicia de la
Nacion (SCJIN) emitio el criterio derivado de la Accién de Inconstitucionalidad 119/2017, se
acuerda aplazar la aprobacién en lo particular y publicacion de la Politica Estatal
Anticorrupcion de Sinaloa, hasta en tanto se apruebe y publique la Politica Nacional
Anticorrupcion.”

‘“ACUERDO/CC/SESEA/004/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes, la
inclusion de las modificaciones y adecuaciones a la Politica Estatal Anticorrupcion de
Sinaloa, aprobada en lo general, que hicieron llegar las instancias del Comité Coordinador,
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion y la Auditoria Superior del Estado de
Sinaloa.”
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‘ACUERDO/CC/SESEA/005/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes que, a
partir de las observaciones recibidas de la Secretaria de Transparencia y Rendicion de
Cuentas del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa, se lleven a cabo las reuniones que sean
necesarias entre dicha dependencia estatal y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para que en la préxima sesion ordinaria
sean presentadas al Comité Coordinador.”

“‘“ACUERDO/CC/SESEA/006/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes, que se
lleven a cabo las reuniones necesarias con cada una de las instancias integrantes del
Comité Coordinador y la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion
del Estado de Sinaloa, para efectos de la actualizacion de la Politica Estatal Anticorrupcion
de Sinaloa.”

El dia 30 de enero de 2020, tuvo lugar la Primera Sesion Ordinaria 2020 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordo la aprobacion de lo siguiente:

‘ACUERDO/CC/SESEA/009/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes, la
inclusién de las modificaciones y adecuaciones a la Politica Estatal Anticorrupcion de
Sinaloa, aprobada en lo general, que hizo llegar la Secretaria de Transparencia y Rendicion
de Cuentas.”

‘ACUERDO/CC/SESEA/010/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Calendario de los Trabajos del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para el afio 2020.”

‘ACUERDO/CC/SESEA/011/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Acuerdo por el que se modifican diversas disposiciones de los Lineamientos que regulan
las sesiones del Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa.”

El dia 12 de marzo de 2020, tuvo lugar la Primera Sesion Ordinaria 2020 del Comité
Coordinador del SEMAES, donde se acordé la aprobacion de lo siguiente:

“ACUERDO/CC/SESEA/014/2020: Se aprueba por unanimidad el documento de alineacion
de objetivos y prioridades, con la finalidad de que sea integrado a la Politica Estatal
Anticorrupcion de Sinaloa, y que a su vez se hara llegar en este mes a la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional Anticorrupcion, quien elaboraré un informe ejecutivo relativo
al avance en la elaboracion y aprobacion de las propuestas de Politicas Estatales
Anticorrupcion, mismo que serd presentado en cada sesion ordinaria del Comité
Coordinador del Sistema Nacional Anticorrupcion, de conformidad con el Transitorio
Segundo del Acuerdo mediante el cual el Comité Coordinador del Sistema Nacional
Anticorrupcion aprueba la Politica Nacional Anticorrupcién, publicado en el Diario Oficial de
la Federacion de fecha 25 de febrero de 2020.”
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1. INSTANCIAS DEL COMITE
COORDINADOR
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[l.1. SECRETARIA DE TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS

La Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas (STRC) implementd diversas
acciones en la materia que se informa, divididas para su mejor identificacion en 7 rubros,
como a continuacion se esquematizan:

FISCALIZACION Y CONTROL DE RECURSOS PUBLICOS

En cuanto a la fiscalizacion de recursos publicos, se tuvo un avance del 18% en cuanto
a cobertura se refiere, toda vez que en este ejercicio que se informa, se llevaron a cabo
10 auditorias mas en relacién al informe rendido el afio anterior, al pasar de 55 a 65
auditorias.

En este proceso, se dio acompafiamiento a los entes auditados proveyéndolos de
metodologias de operacion que simultineamente a las auditorias, identificara
deficiencias y areas de oportunidad a efecto de que el desempefio de su gestidon se
realizara de forma ordenada y de calidad, en beneficio de la transparencia y rendicion de
cuentas en el ejercicio de los recursos publicos.

El resultado fue la implementacion de un mecanismo mas eficaz en la prevencion de
faltas administrativas y/o hechos de corrupcion, como se muestra en los siguientes
ndameros:

NUmero de

auditorias Estatus

Tipo de auditorias

3 concluidas y

FCIIEE € 5 en proceso
Directas 27 Concluidas
Conjuntas 10 Concluidas
Enlace a}rllte la Auditoria Superior de la 20 concluidas
Federacion

Total 65

Participamos en las referidas 65 auditorias de la siguiente manera: por un lado en la
realizacion de auditorias propias y, con la Secretaria de la Funcion Publica (SFP), en
auditorias directas y conjuntas.

Asimismo, participamos como enlace en procedimientos de auditoria ejecutados por la
Auditoria Superior de la Federacion (ASF).

Por lo que respecta a las 8 auditorias propias, 3 se encuentran concluidas y 5 en proceso,
mismas que se realizaron a las unidades administrativas siguientes:
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Unidad Administrativa Nimero de
auditada auditorias

Objetivo

Verificar y validar los procesos de los servicios
que proporciona, con la finalidad de confirmar
Direccion de Vialidad y que la documentacion solicitada para cada
Transportes tramite realizado en el ejercicio 2017 y primer
semestre 2018 cumpla con los requisitos
normativos que evidencien su veracidad

Direccion de Recaudacion Verificar los procesos derivados,

del Servicio de correlacionados con los diversos tramites que
Administracién Tributaria 1 realiza la Direccion de Vialidad y Transportes,
del Estado de Sinaloa asi como las disposiciones aplicables en el
(SATES) ejercicio 2017 y primer semestre 2018

Verificar que la captacién, uso, aplicacion y
registro de los ingresos y egresos que

Instituto de Capacitacion conforman su presupuesto, se hayan realizado
para el Trabajo de 5 conforme a las disposiciones legales y
Sinaloa (ICATSIN) normativas aplicables; es de aclararse que

estas auditorias se encuentran en la etapa de
integracion y andlisis de la informacion

Ahora, por lo que toca a las 27 auditorias directas, realizadas en cumplimiento al
Programa Anual de Trabajo con la SFP, se realizaron a 11 municipios y 4 unidades
administrativas del ejecutivo estatal, en los siguientes 8 programas:

Programa
Programa de Infraestructura Vertiente Infraestructura para el Habitat (HABITAT)
Fideicomiso para la Infraestructura de los Estados (FIES)
Fideicomiso Fondo Metropolitano (FIFONMETRO)

Fondo de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE)

Programa de Infraestructura en su Vertiente de Espacios Publicos y Participacién Comunitaria en
la Modalidad de Habilitacion y Rescate de Espacios Publicos (PREP)

Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural de los Estados

Apoyo a Migrantes

Fondo Minero

Y, en cuanto a las 10 auditorias realizadas de manera conjunta, 6 se practicaron en los
siguientes 4 programas:

Programa
Programas Regionales (REGIONALES)
Programa de Agua Potable, Drenaje y Tratamiento (PROAGUA)
Subsidios para organismos descentralizados estatales (ODES)
Subsidios para el Fortalecimiento de las Acciones de Salud Publica en los Estados (AFASPE)
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En cuanto a resultado se refiere, en estas 10 auditorias se observd un monto de 681.54
millones de pesos (MDP), mismo que se encuentra atendido en su totalidad y en andlisis
por la SFP.

En otro orden de avances, correspondiente al mismo periodo que se informa,
participamos como enlace ante la ASF, en 20 auditorias (segunda y tercera etapa),
inherentes a la fiscalizacion de la Cuenta Publica 2018.

Por lo que respecta a la segunda etapa, se practicaron 10 auditorias en las que, de un
universo de 5,188.4 MDP, se revisaron 3,758 MDP observandose 16.6 MDP, lo que
represento un 0.32% respecto al universo auditado.

Auditorias 2da Etapa ASF Cuenta Publica 2018 (MDP)

Programa NUEr® e Universo Muestra N CE ST
Auditoria Observaciones Observado

Prospera 1308-DS-GF $66.1 $50.73 0 $0.0

FISE 1315-DS-GF $117.4 $83.61 2 $4.2

SEGURO

POPULAR 1318-DS-GF $808.0 $697.63 0 $0.0

FASP 1314-GB-GF $204.7 $146.05 3 $1.2

FAETA 1312-DS-GF $323.4 $277.16 1 $0.0

Apoyos para la

Atencion a

Problemas 1297-DS-GF $54.7 $40.76 0 $0.0

Estructurales de

las UPES

Apoyo Federal

para Pago de

Adeudos de 1295-GB-GF $348.3 $348.34 0 $0.0
Suministro de
Energia Eléctrica
Cumplimiento de
las Disposiciones
Establecidas en la
LDFEFM*

Fortalecimiento
Financiero
Terminacion de
Planta
Potabilizadora de
1,000 Lps, del
Acueducto
Picachos-Mazatlan,
Tercera Etapa, en
Mazatlan, Sinaloa
Total 2da Etapa $5,188.4 $3,757.7 10 $16.7

% Monto
Observado vs 0.32%
Universo
*LDFEFM = Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

1300-GB-GF $0.0 $0.00 0 $0.0

1306-DS-GF $3,131.1 $2,047.77 4 $11.3

1319-DS-GF $134.7 $65.63 0 $0.0
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Los resultados obtenidos en este rubro, reflejan lo siguiente: en 7 de estas 10 auditorias,
no se obtuvieron observaciones con impacto econémico y, en las 3 restantes, si bien se
generaron observaciones con impacto economico por 16.6 MDP, es cierto también que
los conceptos de las observaciones se refirieron a factores ajenos al control del Gobierno
del Estado, ya que obedecieron a la falta de entrega de armamento o material de guerra
por parte de la Secretaria de la Defensa Nacional (SEDENA), a la falta de aportacion de
recursos de una instancia federal (Comision Nacional para el Desarrollo de los Pueblos
Indigenas, CDI), y a irregularidades en la ejecucion de obras a cargo de los municipios.

Para la tercera etapa se practicaron 10 auditorias en las que, de un universo de 29,246
MDP, se seleccion6 una muestra de 24, 413.3 MDP, sin que se hayan tenido
observaciones con impacto econémico.

Auditorias 3ra Etapa ASF Cuenta Publica 2018 (MDP)

Programa Numgro ,de Universo Muestra N, 6 el
Auditoria Obs. Observado

Apoyos a Centros y Organizaciones de

Educacion (U0SO) 1296- DS-GF $1,650.00 $1,632.76 0 $0.0

Programa de Desarrollo Regional (PDR) 1317- DS-GF $405.07 $250.87 0 $0.0

Participaciones Federales a Entidades 1307-DS-GF  $15764.37  $11,47028 0 $0.0

Federativas

Reconstruccién de Avenida del Mar, en

Mazatlan, Sinaloa 1309- DS-GF $104.84 $97.14 0 $0.0

e e e 1304- DS-GF $530.04 $445.69 0 $0.0

Completo

Recursos del Fondo de Aportaciones para

la Némina Educativa y Gasto Operativo 1313- DS-GF $10,427.86 $10,214.05 0 $0.0

(FONE)

Planta de Tratamiento de Aguas

Residuales Lodos Activados de 220 Lps a 1294- DS-GF $62.20 $55.66 0 $0.0

400 Lps (Urias 1)

Planta de Tratamiento de Aguas

Residuales Lodos Activados de 350 Lps 1299- DS-GF $86.62 $56.43 0 $0.0

(Urias II)

Salida para Interconectar la Autopista

Benito Juarez con Carretera Culiacan- 1298- DS-GF $146.00 $121.46 4 $0.0

Altata

Remanentes FAM 1795-DS-GF $68.95 $68.95 1 $0.0

Total 3ra Etapa $29,246.0 $24,413.3 5 $0.0

% Monto Observado vs Universo 0.00%

En cuanto a control se refiere, se realizaron 18 participaciones como fedatarios en bajas
de bienes muebles, baja de vehiculos y destruccién de documentacién, a los organismos
publicos descentralizados y dependencias del Ejecutivo Estatal.

Asimismo, con la finalidad de lograr una funcion administrativa integral, eficaz y
transparente, se realizaron dos revisiones de control interno, a los almacenes de la
Secretaria de Educacién Publica y Cultura (SEPYC) y Servicios de Educacion Puablica
Descentralizada del Estado de Sinaloa (SEPDES), y se encuentran en proceso 11
revisiones al Instituto Sinaloense de Infraestructura Fisica Educativa (ISIFE) y a SEPDES
por lo que a recursos federales se refiere.
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En esta misma linea de control, y con el propésito de brindar herramientas a los entes
ejecutores del gasto federalizado asi como para la profundizacion de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y aspectos relevantes de la Ley de Disciplina
Financiera, se convino con la ASF la presentacién e imparticion de un “Ciclo de
Conferencias Magistrales del Gasto Federalizado”, en las que se conté con una
asistencia de 622 personas de los diferentes niveles de gobierno.

El propodsito de ese “Ciclo de Conferencias Magistrales”, fue también el establecimiento
de criterios generales de responsabilidad hacendaria, financiera, y modernizar formas de
trabajo con el fin de aumentar la productividad e inhibir la corrupcion.

CONFERENCIAS MAGISTRALES DEL GASTO FEDERALIZADO

Entidad Asistentes
7%
mPoder Ejecutivo 350
mAuditoria Superior del Estado 17
20%
mOrganizaciones Sociales, Empresarios y 22
/ Académicos
mCongreso del Estado de Sinaloa 23
mDiputados Federales 2
2%
0.32% mOrganismos Auténomos 13
4% wDespachos Externos
4% pa 25
0
3% s Municipios 124
wPablico en General a5
Total 622

Ahora bien, el enfoque preventivo en el que se ha centrado la STRC, parte de las mejores
practicas nacionales e internacionales, que sugieren un resultado mas efectivo para
combatir la corrupcion, cuando se atacan los incentivos del fenomeno, en lugar de
Unicamente sancionarlos. Asimismo, en privilegiar politicas educacionales en esquemas
de transparencia, acceso a la informacion, contraloria social y participacion ciudadana,
control interno y ética publica, asi como de vigilancia y evaluacion, tal y como a
continuacion se detallan.

PREVENCION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Por lo que corresponde al impulso en el cumplimiento de obligaciones de transparencia
para fomentar la importancia del derecho a saber, se impartieron 72 capacitaciones a 290
servidores publicos; asimismo, a efecto de ofrecer al ciudadano informacion de mejor
calidad del ejercicio gubernamental, se otorgaron 1,038 asesorias y se realizaron 516
revisiones para verificar el avance en carga de cumplimiento de obligaciones en
Plataforma Nacional de Transparencia.
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Asesorias en cumplimiento de obligaciones de transparencia

AEREETEE Telefonicas Presencial ST
2019 electroénico
Julio 104 20 7 131
Agosto 135 14 116 265
Septiembre 57 3 25 85
Octubre 121 13 29 163
Noviembre 52 22 11 85
Diciembre 32 9 36 77
Enero 71 8 14 93
Feb-15 69 18 52 139
Total 641 107 290 1,038

Cumplimiento de Obligaciones de Transparencia-Asesorias a sujetos
obligados

B Telefénicas B Presencial 1 Correo electrénico

135

116 121

Jul-19 Aug-19 Sep-19 Oct-19 Nov-19 Dec-19 Jan-20 Feb-20

Cumplimiento de Obligaciones de

Jul-19 72 Transparencia- Revisiones SIPOT

Ago-19 63 138

Sep-19 85

Oct-19 138 &

Nov-19 63 ?e 6

Dic-19 43 8 N .
Ene-20 28

Feb-20 24

ju-19  ago-19 sep-19 oct-19 nov-19 dic-19 ene-20 feb-20
Total 516 ! it
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La informacion gubernamental es cada vez mas accesible al publico; también se difunde
en formato de datos abiertos. En el periodo que se informa, la presente Administracion
tiene publicados y disponibles para consulta de la ciudadania en el micrositio de “Datos
Abiertos” un total de 211 bases de datos en formatos CSV, JSON, XLM y PDF, las cuales
cumplen con las caracteristicas de gratuidad, no discriminacion y libre uso, cuyos datos
estan estructurados y son integrales, primarios, oportunos y permanentes, ademas de
estar procesados para ser interpretados por cualquier equipo electrénico.

Con el fin de instrumentar, elaborar y dar seguimiento a las estrategias de datos abiertos,
se tiene como resultado que el 93% de las entidades publicas cuentan con sus
Administradores de Datos Abiertos, ya que son ellos los responsables de generar las
bases de informacién disponibles para la ciudadania, el 85% ya instalaron su Subcomité
de Datos Abiertos y se han implementado el 70% de los Planes de Trabajo Institucionales
de las Entidades Publicas.

Asimismo, para garantizar el derecho que tiene toda persona a la proteccion de sus datos
personales en posesion de cualquier sujeto obligado, con el curso de “Proteccion de
Datos Personales” cuya esencia tematica es el tratamiento de los datos personales y los
avisos de privacidad, se han capacitado a 314 servidores publicos de los diversos Entes
Publicos que conforman el Poder Ejecutivo Estatal y, como resultado de estas
capacitaciones se cuenta con un total de 650 avisos de privacidad actualizados.

Todas estas acciones en su conjunto han tenido como resultado un impacto favorable en
diferentes métricas, las cuales se encuentran enfocadas a garantizar la transparencia y
el acceso a la informacion publica.

Por lo que corresponde al indice de Informacién Presupuestal Estatal (IIPE), evaluado el
30 de octubre de 2019 por el Instituto Mexicano para la Competitividad (IMCO), en su
edicion 2019, Sinaloa obtuvo el lugar No.11 con una calificacion de 96.55% de
cumplimiento, logrando superar la media a nivel nacional, Sinaloa ascendi6 13 lugares
respecto al estudio anterior, en el cual obtuvo 72.41%.

Asi también, en fecha 10 de diciembre de 2019, IMCO en su edicion 2019, publico el
resultado del indice de Informacion Estatal del Gasto (IIEG); esta evaluacién posicioné a
Sinaloa en el lugar No.7 con 76.0% de cumplimiento, logrando superar la media a nivel
nacional subiendo 15 lugares respecto al estudio anterior, en el cual obtuvo 51.70%.

Por lo que se refiere al indice de Transparencia del Gasto en Salud 2020 (ITGSEF),
evaluado por la empresa consultora Aregional en febrero de 2020, Sinaloa se posicioné
en el lugar No. 3 con una calificacion de 95.92 puntos, creciendo 0.11 puntos con respecto
de la evaluacion 2019 en la que alcanz6 95.81 puntos.

PREVENCION EN MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Se ha garantizado el acceso a la informacién publica a los ciudadanos, con la recepcion
de un total de 4,325 solicitudes de acceso a la informacion y datos personales, a través
del Sistema INFOMEX; en el mismo periodo se presentaron un total de 228 recursos de
revision ante la Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica. La estadistica
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indica que el grado de satisfaccion de los peticionarios es de 97.4% y un promedio de 7
dias de respuesta a las solicitudes.

Solicitudes de acceso a la informacidon recibidas a través del Sistema INFOMEX

Entidad Publica Solicitudes

Secretaria de Administracion y Finanzas 534
Secretaria de Educacion Publica y Cultura 399
Secretaria General de Gobierno 344
Secretaria de Seguridad Publica 288
Servicios de Salud de Sinaloa 274
Secretaria de Obras Publicas 198
Secretaria de Salud 171
Secretaria de Transparencia y Rendiciéon de Cuentas 168
Colegio de Bachilleres del Estado de Sinaloa 154
Secretaria Particular del Gobernador 115
Secretaria de Desarrollo Sustentable 109
ICATSIN 106
Instituto de Pensiones del Estado de Sinaloa 105
SEPDES 83
Hospital Civil de Culiacan 76
Secretaria de Turismo 75
Secretaria de Economia 74
DIF Sinaloa 70
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje 69
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica 69
Coordinaciéon de Comunicacion Social 52
Secretaria de Innovacion 48
ISSSTEESIN 47
Secretaria de Desarrollo Social 46
Secretaria de Agricultura y Ganaderia 40
Centro de Ciencias de Sinaloa 37
Instituto Sinaloense de Cultura 36
Universidad Pedagdgica del Estado de Sinaloa 36
Instituto Sinaloense de Infraestructura Fisica Educativa 32
Instituto Sinaloense de las Mujeres 31
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud 30
Escuela Normal de Sinaloa 28
Instituto Sinaloense del Deporte y la Cultura Fisica 25
Instituto Sinaloense de la Juventud 22
Universidad Politécnica de Sinaloa 22
Escuela Normal de Especializacion del Estado de Sinaloa 21
Instituto Estatal de Ciencias Penales y Seguridad Publica 20
Secretaria de Pesca y Acuacultura 20
Universidad Tecnoldgica de Escuinapa 19
Instituto Catastral del Estado de Sinaloa 18
Comision Estatal de Agua Potable y Alcantarillado de Sinaloa 17
CODESIN 16
Comision Estatal para la Proteccion Contra Riesgos Sanitarios de Sinaloa 16
Universidad Tecnoldgica de Culiacan 16

CONALEP 14
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Entidad Publica Solicitudes

Comision de Vivienda del Estado de Sinaloa 13
Desarrollo Urbano Tres Rios 11
El Colegio de Sinaloa 11
Instituto Sinaloense de Desarrollo Social 11
CEPAVIF
Universidad Politécnica del Mar y la Sierra
Universidad Politécnica del Valle del Evora
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Sinaloa
Instituto de Apoyo a la Investigacién e Innovacién
Instituto Sinaloense para la Educacion de los Adultos
Instituto Tecnholbgico Superior del Eldorado
Coordinacion General de Proyectos Estratégicos
Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Sinaloa
Instituto Tecnoldgico Superior de Guasave
CEGERR
Comision de Arbitraje Médico de Sinaloa
Junta de Asistencia Privada
COCCAF
Instituto Sinaloense de Acuacultura y Pesca
Totales

SNN-PAU'IOOO\J\I\I\IOOLO@
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PREVENCION EN MATERIA DE CONTRALORIA SOCIAL Y PARTICIPACION
CIUDADANA

Como parte del impulso de acciones de vigilancia, control, seguimiento y evaluaciéon de
recursos publicos, por parte de la ciudadania, fortalecimos el esquema de contraloria
social a programas sociales, en el que se han llevado a cabo acciones de difusion,
capacitacion y atencién a quejas y denuncias en 16 programas federales, atendiendo a
5,997 personas entre servidores publicos y beneficiarios de los mismos programas; a su
vez, se realizaron acciones de verificacion en 4 programas federales de desarrollo social
ejecutados por Dependencias y Entidades Estatales.

Se convocé a participar en la “X| Edicion del Premio Nacional de Contraloria Social 20197,
con el objetivo de incentivar y reconocer las mejores practicas de los Comités de
Contraloria Social en el ejercicio de sus funciones, asi como de las personas y
organizaciones de la sociedad civil que realizan practicas de seguimiento, supervision y
vigilancia de los programas que se ejecutan con recursos publicos, o que generan
innovaciones tecnoldgicas en materia de contraloria social. La difusion se brindo en los
18 municipios, asi como en 14 organizaciones de la sociedad civil y como resultado se
recibieron 3 proyectos correspondientes a la primera categoria.

La participacion ciudadana es un elemento clave para la consolidacion de politicas
anticorrupcion, por ello se llevaron a cabo acciones de promocion del “XIV Concurso
Nacional Transparencia en Corto 2019”, con el tema “Acciones ciudadanas en el combate
a la corrupcion”, el cual tiene como objetivo brindar un espacio que promueva la
participacion activa de los jévenes sobre la cultura de la legalidad, transparencia y
rendicion de cuentas, como mecanismos del combate a la corrupcion; se convocé a un



Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

total de 5,594 jovenes estudiantes en la entidad, recibiendo un total de 46 cortometrajes
en la etapa estatal, superando con 14 proyectos a la edicién anterior. Cabe destacar que
Sinaloa obtuvo el tercer lugar en la etapa nacional de dicho certamen en el que se
recibieron 1,733 cortometrajes.

La figura del Testigo Social, como mecanismo de participacion ciudadana, se sigue
incrementando ya que a la fecha se cuenta con un padron de 5 testigos inscritos.

PREVENCION EN MATERIA DE CONTROL INTERNO Y ETICA PUBLICA

Con el objetivo de dar certidumbre en la toma de decisiones y obtener una seguridad
razonable en el cumplimiento de sus funciones y metas, se ha fortalecido el sistema de
control interno institucional en las dependencias y entidades, a través de la capacitacion
de 229 servidores publicos en la materia, lo que representa un 100% de atencion a los
entes publicos que han solicitado asesoria. A su vez, en un 96% de éstos, se ha realizado
la designacion de un coordinador de control interno y en un 89% se cuenta con un enlace
en la materia, requerimientos basicos para establecer dicho sistema.

De igual forma, con el fin de contribuir al cumplimiento de objetivos e impulsar el
establecimiento y actualizacion en materia de control interno en los entes publicos, se
han instalado 25 Comités de Control y Desempefio Institucional (COCODI), érganos
colegiados de servidores publicos, cuya pluralidad garantiza que con toda objetividad se
identifiquen y analicen los riesgos que puedan surgir en la ejecucion de los programas
institucionales, en el ejercicio del presupuesto y en los procesos administrativos,
previniendo asi posibles hechos de corrupcién.

Con el proposito de impulsar los principios de honestidad y legalidad en el servicio
publico, para consolidar un ambiente ético e integro, de calidad, mejora continua,
eficiencia y de cumplimiento de la ley, se han instalado 66 comités de ética, lo que
representa una cobertura de implementacion del 100% de los entes publicos obligados.
Asimismo, se impartié capacitacion y asesoria a 420 servidores publicos, cumpliendo asi
con lo establecido en el Cédigo de Etica de los servidores publicos del Gobierno del
Estado de Sinaloa, las Reglas de Integridad para el Ejercicio del Servicio Publico y los
Lineamientos Generales para la Creacion de los Comités de Etica y de Prevencién de
Conflictos de Interés, asi como con el ACUERDO por el que se dan a conocer los
Lineamientos para la emision del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas emitido por el Sistema Nacional
Anticorrupcion (SNA).

PREVENCION EN MATERIA DE VIGILANCIA Y EVALUACION

Con la finalidad de evaluar el desempefio general y las funciones de los distintos Entes
Publicos del ejecutivo estatal, asi como para contribuir al adecuado cumplimiento de sus
funciones, y supervisar que se atiendan las facultades y obligaciones conferidas a estos
de conformidad con las disposiciones normativas aplicables, se ha asistido a 85
reuniones de Organos de Gobierno en carécter de Comisario Publico.
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Se mantuvieron las labores de verificacion a los procedimientos de contratacién de
bienes, arrendamientos, servicios, obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, se ha brindado acompafamiento a las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Estatal, con la finalidad de prevenir posibles faltas administrativas
y hechos de corrupcién por parte de los servidores publicos y/o particulares que
intervienen en dichos procedimientos.

Como resultado, se brindé un total de 488 acciones de acompafiamiento a
procedimientos de contratacion en materia de obra publica, realizados por 16
dependencias y entidades; y de las cuales dichas acciones se traducen en 66 asistencias
a actos de juntas de aclaraciones, 220 asistencias a actos de presentacion y apertura de
propuestas, y 202 asistencias a actos de fallos.

De igual forma, se brind6 un total de 312 acciones de acompafiamiento a procedimientos
de contratacion en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios, realizados por
16 dependencias y entidades; y de las cuales dichas acciones se traducen en 79
asistencias a actos de juntas de aclaraciones, 125 asistencias a actos de presentacion y
apertura de propuestas, y 108 asistencias a actos de fallos.

También es de suma importancia mencionar, que otras actividades no menos importantes
en la prevencion y vigilancia de una parte fundamental de los procedimientos de
contratacion, es la evaluacion de propuestas técnicas y econdmicas con nuestra
participacion en el Comité Técnico Resolutivo de Obra Publica Estatal y en los Comités
Técnicos Resolutivos de Obra Publica Paraestatal; logrando asi asistir y participar en un
total de 54 Comités Técnicos Resolutivos de Obra Publica Estatal y 85 Comités Técnicos
Resolutivos de Obra Publica Paraestatal.

DETECCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS Y HECHOS DE CORRUPCION

Con el propdsito de identificar la existencia de presuntas irregularidades, se llevaron a
cabo acciones de deteccion e investigacion de actos u omisiones de los servidores
publicos, y el Sistema Estatal de Denuncia Ciudadana fue un canal fundamental para el
cumplimiento de lo anterior. Por ese medio se captaron 35 quejas, 69 denuncias, 4
sugerencias y 2 felicitaciones.

Aunado a lo anterior, y a través de diversos medios de recepcion, se realizaron acciones
de atencidn a quejas y denuncias, registrandose 154 expedientes administrativos en los
gue se realizaran las investigaciones de los hechos que se hacen del conocimiento por
los denunciantes o quejosos; de estos, 87% se atendieron conforme a la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa; y en el mismo periodo, se
concluyeron 72 expedientes derivados de ejercicios 2017 al 2020.

En materia de situacion patrimonial, en diciembre de 2019 se emitié el ACUERDO por el
gue el CC del SNA dio a conocer que los formatos de declaracion de situacion patrimonial
y de intereses son técnicamente operables con el Sistema de Evolucion Patrimonial y de
Declaracion de Intereses de la Plataforma Digital Nacional, asi como el inicio de la
obligacién de los servidores publicos de presentar sus respectivas declaraciones de
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situacion patrimonial y de intereses conforme a los articulos 32 y 33 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Dicho acuerdo entre otras cosas, determina que a partir del 01 de mayo de 2021, seran
operables en el ambito estatal y municipal los formatos de declaracién de situacion
patrimonial y de intereses publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de
septiembre de 2019, con el sistema de evolucion patrimonial y de declaracion de
intereses, y de igual forma, los servidores publicos que no se encontraban obligados a
presentar declaracién hasta antes del 19 de julio de 2017, deberan de presentar su
primera declaracion durante el mes de mayo de 2021.

Derivado de lo anterior, y en seguimiento con las actividades que se han realizado, para
la implementacion de un sistema que cuente con las especificaciones técnicas que
permita su interoperabilidad con la Plataforma Digital Nacional (PDN), se entablé un
nuevo acercamiento con la SFP, dependencia federal que donara el sistema
implementado para tal efecto en el Gobierno Federal, encontrandose en proceso la
elaboracion, para su posterior firma, de un convenio marco que permita a las entidades
federativas acceder a dicho sistema a efecto de estar en condiciones de dar cumplimiento
al plazo fijado por el CC del SNA para que el sistema se encuentre operable con la
Plataforma Nacional.

PROCEDIMIENTOS INICIADOS QUE PUEDEN CULMINAR EN SANCION E
INDEMNIZACION

Con relacion al informe detallado del porcentaje de procedimientos iniciados que
culminaron con una sancion firme y a cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones
efectivamente cobradas durante el periodo comprendido del mes de julio de 2019 a la
fecha, se tiene lo siguiente:

Con la entrada en vigor de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
Sinaloa, publicada el 16 de junio de 2017, en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”,
se inaugur6é un nuevo marco de actuacion de autoridades y de deteccion y sancién de
faltas administrativas graves y no graves, sin embargo, cabe sefialar que por ser joven el
marco regulatorio vigente, alin no se han substanciado asuntos que puedan culminar en
sanciones administrativas.

No obstante, 134 expedientes administrativos se han registrado por hechos que
sucedieron durante la vigencia de la disposicion legal anteriormente sefialada, de los
cuales, 83 se encuentran en etapa de investigacion a fin de deslindar responsabilidades
administrativas, es decir, que en esos casos eventualmente podrian culminar con
sanciones que impliquen factor econémico.

RECOMENDACIONES PROPUESTAS POR LA STRC COMO ORGANO ESTATAL DE
CONTROL, PARA SER EMITIDAS POR EL COMITE COORDINADOR A LAS
AUTORIDADES CORRESPONDIENTES

Para efectos de implementar politicas publicas orientadas a la prevencion de hechos que
podrian incentivar el fenémeno de la corrupcion, es necesario que las estructuras de los
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distintos entes que integran la administracién publica estatal cuenten con procesos
eficaces, claros y transparentes a efecto de garantizar la igualdad de oportunidades en
el acceso a la funcion publica con base en el mérito y con el objeto de promover la
profesionalizacion de las y los servidores publicos para beneficio de la sociedad.

Para lo sefialado con antelacion es necesario que exista un sistema que contemple
politicas de recursos humanos definidas, alineadas, contextualizadas y con plazos de
ejecucion establecidos, esquemas de evaluacion del desempefio, mecanismos de
capacitacion del personal y criterios de contratacion definidos, ello para impulsar el logro
de metas y objetivos institucionales.

De igual forma, dicho sistema deberd estar basado en los principios de legalidad,
eficiencia, objetividad, calidad, imparcialidad, equidad, competencia por mérito, equidad
de género y no discriminacion.

Por lo antes expuesto, la STRC recomienda que se impulse la creacion de una Ley de
Servicio Profesional de Carrera para el Estado de Sinaloa, y se implemente como una
prioridad de corto plazo en la Administracién Publica Estatal.
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[1.2. COMISION ESTATAL PARA EL ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

La Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica de Sinaloa (CEAIP), a
continuacién, destaca en siete grandes apartados distintas actividades que se han
realizado en el marco de su competencia, en la segunda mitad del afio 2019 y en lo que
va del 2020, y que de forma particular abonan al combate a la corrupcion en Sinaloa:

ACOMPANAMIENTO INSTITUCIONAL A LA SOCIEDAD CIVIL EN EL MARCO DE
GOBIERNO ABIERTO

En el marco de los trabajos que desde 2016 ha emprendido la CEAIP para la
implementacion del proyecto de Gobierno Abierto en Sinaloa, mediante la participacion
de distintos organismos, la conformacion del Secretariado Técnico y de un intenso trabajo
orientado a la elaboracion de un Plan de Accién Local, se han llevado a cabo procesos
de sensibilizacién, una consulta ciudadana y la construccion conjunta de los compromisos
gue integraran el Plan, lograndose, durante el afio 2019, concretar los siguientes:

e Compromiso 1. Monitoreo de los casos de corrupcidon que se encuentran en
tramite de las autoridades responsables, consistente en: crear un sistema publico
y universal a través del cual se pueda conocer el estado que guardan los
procedimientos llevados a cabo por las distintas autoridades en materia de
corrupcion, tanto administrativas como penales.

e Compromiso 2. Desplazamiento forzado, monitoreo y rendicion de cuentas,
consistente en: seguimiento, mediante plataformas digitales de los recursos que
hayan sido destinados a cualquier entidad para atender esta problematica,
buscando identificar, a través de mapas y estadisticas digitales, las principales
zonas afectadas, para visibilizar, proteger y reducir el nimero de victimas del
desplazamiento forzado.

e Compromiso 3. Monitoreo del uso de plaguicidas clasificados como altamente
peligrosos, consistente en: documentar informacion sobre el uso en Sinaloa de los
plaguicidas registrados y que han sido clasificados internacionalmente como
altamente peligrosos, socializar el tema con los agricultores y establecer mediante
mesas de trabajo con autoridades y sociedad civil, acciones de mejora en relacion
a los programas ya implementados en el Estado.

Durante el afio 2020, se estima llevar a cabo la firma del Plan de Accion Local del
Gobierno Abierto en Sinaloa por todos los que integran el proyecto, incluyendo a los tres
poderes del Estado, los érganos constitucionalmente auténomos, los organismos de
sociedad civil involucrados y los ciudadanos integrados.

Ahora bien, particularmente para la construccion del compromiso consistente en el
monitoreo de los casos de corrupcidn que se encuentran en tramite de las autoridades
responsables, el proyecto del plan de accidén esta planteando diferentes actividades a
desarrollar para el cumplimiento del compromiso, entre las cuales se encuentran:
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e El disefio de un esquema de flujo de los procedimientos de investigaciéon por
corrupcion;

e La programacion del mismo en un disefio digital;
e La presentaciony aprobacion por parte del Comité de Participacion Ciudadana;y,

e Dar a conocer el proyecto al Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion.

De manera especifica, en el disefio del esquema de flujo de los procedimientos de
investigacion por corrupcion, la CEAIP participdé de manera mas activa, toda vez que, a
través de su Secretaria Ejecutiva, la Direccién Juridica Consultiva y la Direccion de Datos
Personales, realizaron un analisis al marco normativo que regula la funcion de los
organismos responsables de conocer las faltas graves y no graves, asi como los
diferentes delitos de los funcionarios publicos en materia de corrupcion, elaborando como
resultado de su estudio, los diagramas de flujo que representan el camino que siguen las
investigaciones y los procedimientos de denuncia de los casos que por corrupcion
conozcan las autoridades que fueron dotadas de competencia para ello.

El ejercicio anterior arrojé material que servira de insumo para la realizacion del programa
digital que se busca disefiar y proponer como herramienta para el monitoreo de los
procedimientos.

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA “REZAGO CERO”. ETAPA 1. PONENCIAS Y
RESOLUCIONES

Es primordial para la CEAIP, que el acceso a la informacién publica represente una
ventana para acotar la discrecionalidad en el uso de los recursos publicos y los abusos
de autoridad, lo que la convierte en una herramienta fundamental para el combate a la
corrupcion.

Para ello, desde noviembre de 2019, se planted el objetivo de “poner al dia” el trabajo de
las resoluciones que emite el érgano garante para acortar al maximo los tiempos de
respuesta a los solicitantes de informacion publica.

La carga de trabajo que representan las resoluciones que emite la CEAIP son distribuidas
entre los tres Comisionados que la integran; sin embargo, en el mes de septiembre de
2019, uno de los Comisionados que integraba el Pleno de la Comision termind su encargo
y las dos Comisionadas quedaron en espera del nombramiento del nuevo integrante, por
lo que, como medida temporal, estuvieron resolviendo los asuntos mas urgentes de la
ponencia acéfala del Comisionado; esta situacion gener6 un desfase en los tiempos de
resolucién de los medios de impugnacion competencia de la CEAIP.

Una vez designado el Comisionado José Alfredo Beltrdn Estrada en el mes de octubre
de 2019, la distribucion de la carga de trabajo retomé su forma original, y fue con su
designacion como Presidente que plante6 establecer el programa necesario para reducir
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al maximo el término de 40 dias habiles que tiene la CEAIP para resolver los recursos de
revision que son de su competencia.

Para ello, se buscé incrementar en gran medida la cantidad de resoluciones que la CEAIP
emitia en cada sesion de Pleno, lo cual se puede apreciar en la siguiente informacion:

. . Promedio
Mes SENIES Resoluciones por Sesion
Julio 2019 - 32 16.0
(por periodo vacacional)
Agosto 2019 5 83 16.6
: 2
Setisaleite 200 (por mudanza de edificio) =L B0
Octubre 2019 4 52 13.0
Noviembre 2019 4 87 21.7
Diciembre 2019 . 2 . 57 28.5
(por periodo vacacional)
Enero 2020 4 145 36.2
Febrero 2020 4 115 28.7

ACCIONES DE SOCIALIZACION PARA PROMOVER LA TRANSPARENCIA ENTRE
DISTINTOS GRUPOS Y SEGMENTOS SOCIALES

Una de las principales funciones de la CEAIP es la promocion de la cultura de la
transparencia y la difusion del derecho de acceso a la informacion publica y la proteccion
de datos personales que, con su inclusion en los trabajos del combate a la corrupcion a
través de su integracion al Comité Coordinador del Sistema, se sumo6 también la
necesidad de incluir gradualmente en sus materiales de difusion y actividades, los temas
de la corrupcién y la transparencia como un mecanismo para revertirla.

Asi, reportamos las acciones de socializacion que realizo la Comisién en el periodo que
se informa, resaltando los siguientes:

27 de noviembre de 2019. ElI Comisionado Presidente acompafado de la
Comisionada Ana Martha Ibarra Lépez Portillo y parte del equipo de colaboradores
de la CEAIP, realizaron una visita de sensibilizacion al DIF Sinaloa,
particularmente al Centro Integral de Discapacidad Visual, como parte de los
preparativos para llevar la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
a personas con discapacidad, y con ello ofrecerles un trato adecuado,
comprometiéndose a que proximamente se les capacitaria en la utilidad del
Derecho de Acceso a la Informacién Publica y la Proteccion de Datos Personales.

28 de enero de 2020. Se llevé a cabo una jornada de acercamiento intenso con
la ciudadania por parte de los Comisionados, el equipo de colaboradores y hasta
integrantes del Consejo Consultivo y activistas, conmemorando en Sinaloa el Dia
Internacional para la Proteccién de Datos Personales.
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Las actividades consistieron en apostarse en céntricos cruceros de la ciudad para realizar
la entrega de folleteria a las personas y abordarlas en comercios, mercados y edificios
publicos para sostener platicas directas sobre la importancia de la proteccion de los datos
personales.

La jornada se realiz6 en Culiacan, Mazatlan, Los Mochis, El Fuerte y Choix, con la visita
a estudiantes y el abordaje directo a ciudadanos en lugares altamente concurridos.

Asimismo, se realizé una visita a la Primaria Agustin Melgar con la intencion de Informar
a los nifos la importancia de proteger sus datos personales.

e 17 de febrero de 2020. En Eldorado, Culiacan, se realiz0 actividad de
socializacion, particularmente en el poblado de Sanchez Celis, buscando llegar a
los grupos mas vulnerables de la sociedad, con el proposito de dar a conocer el
Derecho de Acceso a la Informacion, Rendicion de Cuentas, Transparencia y
Proteccion de Datos Personales.

e 21 defebrerode 2020. Se tuvo un acercamiento con el Colegio de Bachilleres del
Estado de Sinaloa, con la finalidad de reafirmar la apertura de la CEAIP para
difundir y socializar en sus diferentes planteles los temas de Transparencia,
Acceso a la Informacién Puablica, Rendicion de Cuentas y Proteccion de Datos
Personales.

CAPACITACION A LOS SUJETOS OBLIGADOS POR LA LEY

Es fundamental para la CEAIP estar en permanente contacto con los entes que integran
el basto padron de sujetos obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Sinaloa y la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados del Estado, debido a que este es un valioso
mecanismo para elevar los estandares de transparencia en Sinaloa, ya que se dota a los
sujetos obligados de capacidad y conocimiento sobre el quehacer de sus obligaciones de
transparencia, ya sea en la respuesta a sus solicitudes de informacion, la atencion a los
medios de impugnaciéon de los que son parte, la carga de la informacién en las
plataformas, entre otros beneficios.

Por ello, la CEAIP esta siempre abierta a las dudas o consultas que los funcionarios de
transparencia de cada sujeto obligado tienen, ademas, constantemente y cada vez que
ha sido solicitado, se organizan capacitaciones especiales para cada uno. En el periodo
gue se informa, se llevaron a cabo de forma particular las siguientes:

e 23 de agosto de 2019. Se impartio la primera capacitacion al personal de la
SESEA, en virtud de su reciente inclusion al padron de sujetos obligados, ademas
de las instancias del Sistema (Comité de Participacion Ciudadana y Comité
Coordinador). Asimismo, con fechas 12 y 17 de diciembre del mismo afo, se
llevaron a cabo dos capacitaciones mas.

e 6 de noviembre de 2019. La CEAIP particip6 a través de su Directora de Datos
Personales, en el evento denominado “Jornada Sobre el Nuevo Modelo de
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Proteccion de Datos Personales”, por invitacion de la Unidad General de
Transparencia y Sistematizacion de la Informacion Judicial, a través de la Casa de
la Cultura Juridica de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion (SCJIN) de
Mazatlan, donde la titular de la Direccion expuso sobre el tratamiento de datos
personales en entidades publicas.

e 28 de enero de 2020. Como parte de la Conmemoracion del Dia Internacional de
la Proteccién de los Datos Personales, la CEAIP impartié la capacitaciéon en
coordinacion con la STRC del Gobierno del Estado de Sinaloa, a los Titulares de
las Unidades del Poder Ejecutivo del Estado, sobre “Principios y Deberes en
Materia de Proteccion de Datos Personales".

e 28defebrero de 2020. La Comision llevo a cabo una platica-taller con el personal
del Tribunal Electoral de Sinaloa sobre “Principios y Deberes en Materia de
Protecciéon de Datos Personales”. Difundir temas de Proteccion de Datos
Personales. Preparar nuevas actividades, en conjunto con sujetos obligados y
organizaciones de la sociedad.

e 3 de marzo de 2020. Se llevé a cabo la capacitacion a Servidores Publicos del H.
Ayuntamiento de Ahome, respecto a la mejora de los procesos internos sobre el
tratamiento a los recursos de revision, los procedimientos administrativos
sancionatorios y el cumplimiento de las obligaciones de transparencia, con el
objeto de concientizarlos sobre las sanciones por posibles actos de incumplimiento
de sus responsabilidades y asi evitar posibles actos de corrupcion.

CONFERENCIAS SOBRE COMBATE A LA CORRUPCION, GOBIERNO ABIERTO Y
DATOS ABIERTOS: COLABORACION CON ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD
CIVIL

Ademas del contacto directo que la CEAIP tiene con los entes que integran el padron de
sujetos obligados por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Sinaloa, como parte de su funcion toral de garantizar el debido ejercicio de los
derechos de acceso a la informacion publica y proteccion de datos personales, se ha
preocupado por colaborar de forma cercana con diferentes organizaciones de la sociedad
civil.

Uno de los ejercicios mas significativos que tiene la CEAIP es, como ya se detallé al
principio de este informe, el acompafiamiento institucional a la sociedad civil en el marco
de las actividades de Gobierno Abierto; sin embargo, de forma mas amplia, ha buscado
por otros medios colaborar con diversas organizaciones de la sociedad civil, en
conferencias que abarquen temas como el combate a la corrupcion, el fomento al
gobierno abierto y a los datos abiertos.

Para ello, a continuacion, se detallan las conferencias que se han organizado en el
periodo que se informa, en conjunto con algunas de éstas:
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13 de agosto de 2019. Se organizé el taller con el tema de “Formulacion de
Compromisos del Plan de Accién de Gobierno Abierto en Sinaloa”, impartido por
personal del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccién de Datos Personales (INAI) y del Sistema Nacional Anticorrupcién
(SNA).

23 de agosto de 2019. Se firmd un convenio con “Iniciativa Sinaloa, A.C.”, con el
objetivo de promover programas de socializacién ciudadana de la cultura de la
transparencia, el acceso a la informacion publica, la proteccion de los datos
personales y la conservacion de archivos, cuyas principales acciones a
implementar son:

— Organizar actividades de capacitaciéon institucional dirigidas a los servidores
publicos respecto de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
del Estado de Sinaloa; la clasificacion y desclasificacion de la informacion; la
proteccién de datos personales; rendicion de cuentas; informacion proactiva;
Gobierno Abierto; gestion documental y organizacion de archivos.

— Patrticipar en la evaluacion y seguimiento de las Obligaciones de Transparencia
e intercambiar experiencias para su adecuada implementacién, con actividades
conjuntas de monitoreo, diagndéstico, analisis e identificacion de informacion
distinta a las que sefalan las citadas obligaciones, misma que resulte ser relevante
y util para la sociedad.

9 de octubre de 2019. Se llevé a cabo la conferencia “Gobierno Abierto en
América Latina”, en el marco del Encuentro Regional denominado "Impacto de
Gobierno Abierto en las Entidades Federativas” realizado en el H. Congreso del
Estado de Sinaloa, donde el profesor adjunto de la Universidad de Chile y
Presidente de la Fundacion Multitudes, Alvaro Ramirez Alujas, impartio los temas
de Transparencia, Proteccién de Datos Personales, Acceso a la Informacién
Publica y Rendicién de Cuentas.

10 enero de 2020. La CEAIP realiz6 el Taller "El ABC de los Datos Personales y
su Confidencialidad", a peticion de la organizacién “Observatorio Ciudadano de
Mazatlan, A.C.”, desarrollado en esa ciudad.

13 de diciembre de 2019. La Comision organizoé la conferencia “Transparencia,
Retos y Desafios 2020”, impartida por el Presidente del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI),
Francisco Javier Acufia Llamas en el H. Congreso del Estado de Sinaloa, y
posteriormente el conversatorio “Proteccion de Datos Personales, los retos por
venir”, con el experto en Ciberseguridad, Pablo Corona Fraga, donde se puntualizé
gque en el 2020 se tienen nuevos proyectos por desarrollar como el abatimiento de
rezagos, reforzar la Proteccion de los Datos Personales en las entidades publicas
con los ciudadanos, explorar la creacién de un servicio profesional de carrera, asi
como someter a concurso plazas para ciudadanos capaces y experimentados que
incursen al &mbito laboral del 6rgano de transparencia, entre otras.
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e 17 deenerode 2020. Se llevd a cabo la conferencia “Gobierno Abierto y Combate
a la Corrupcion”. Esta actividad fue realizada conjuntamente por “Fundar” Centro
de Anadlisis e Investigacion, el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, el Consejo Consultivo de
la CEAIP, “Mexicanos Primero Capitulo Sinaloa”, Asociacién Mexicana de Mujeres
Jefas de Empresa, Capitulo Culiacan, Parlamento Ciudadano, Canaco Servytur
Culiacan, MiUAS y la Fundacion Cardenas.

e 22 de enero 2020. Se efectué el Panel “Datos Abiertos para Controlar la
Corrupcion”, realizado por varias instituciones y organismos bajo la coordinacion
de la Presidenta del Comité de Participacién Ciudadana, Norma Sanchez Castillo,
con la participacion y exposicién del Coordinador Estatal la Plataforma Nacional
de Transparencia de la CEAIP, Jaime Barraza Lizarraga, quien preciso que desde
hace tiempo se cuenta con Obligaciones de Transparencia que vienen a ser
informes de las acciones, decisiones e inversiones de las dependencias que
manejan recursos publicos obtenidos de los impuestos ciudadanos.

En el mismo, participaron también Fernando Gallardo, Presidente de Tomato
Valley quien fungié como moderador, y como panelistas Juan Manuel Casanueva,
Director de Social Tic; Francisco Lopez Cira, Secretario Ejecutivo de la Junta de
Asistencia Privada; Ricardo Gastélum de Mapasin y Martin Ledn Santiesteban,
Titular de la Unidad de Tecnologias y Gestion de la Informacién de la SESEA. En
su intervencion los panelistas compartieron la importancia de los Datos Abiertos
para apoyar la participacion ciudadana, usando nuevas tecnologias, metodologias
de trabajo, ciencia de datos e inteligencia artificial como insumos para combatir la
corrupcion.

Una vez precisadas las acciones llevadas a cabo por la CEAIP como parte de sus
funciones, atribuciones y competencias, en segundo término, se destacan las actividades
realizadas por ésta como parte del CC del SEMAES, entre las cuales encontramos las
gue se informa a continuacion.

INCLUSION EN EL PADRON DE SUJETOS OBLIGADOS POR LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, DE LAS TRES
INSTANCIAS QUE CONFORMAN EL SEMAES

La Comisién Estatal para el Acceso a la Informacién Publica considera que la lucha contra
la corrupcién es un asunto de interés publico, por lo que, la toma de decisiones al seno
de las instancias que conforman el SEMAES, asi como los resultados que generen las
mismas, deben ser transparentes a los 0jos de la ciudadania.

Es por ello que a finales del mes de junio de 2019 el Pleno de la Comisién emitié el
acuerdo AP-CEAIP 007/2019 mediante el cual, aprobo la incorporacion de las instancias
del Sistema al Padrén de Sujetos Obligados de la LTAIPES.

Asi, una vez analizada la existencia juridica, la naturaleza de las funciones, la capacidad
humana y estructural, asi como la asignaciéon de los recursos publicos que
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presupuestalmente le fueron asignados durante el 2019, la Comision determiné
incorporar como sujeto obligado al organismo descentralizado, no sectorizado,
denominado SESEA, para el debido cumplimiento de todas las obligaciones de
transparencia que marca la Ley en la materia; y al CPC y al CC del Sistema, para los
fines de transparencia y el ejercicio del derecho de acceso a la informacion publica, es
decir, para la publicacion de obligaciones de transparencia y la atencion de las solicitudes
de informacién que les realice la ciudadania.

En dicho acuerdo se concedio a las instancias un periodo de seis meses para publicar la
informacion derivada de sus obligaciones de transparencia de conformidad con la tabla
de aplicabilidad aprobada en el mismo, por lo que, a partir de este afio 2020, cumplen
debidamente con sus obligaciones, alimentan el Sistema del Portal de Obligaciones de
Transparencia (SIPOT) con la informacién publica que les corresponde, atienden
solicitudes de informacién y los medios de impugnacion que les son interpuestos.

APOYO INSTITUCIONAL AL COMITE COORDINADOR CON RECURSO FiSICO,
TECNOLOGICO Y HUMANO PARA GENERAR CONDICIONES DE AVANCE DEL
SEMAES

Al ser el SEMAES un ente de reciente creacion y que aun no dispone de los recursos
necesarios que le permitan funcionar estructuralmente de forma independiente, como el
no contar con instalaciones propias, ha resultado primordial para su impulso la
colaboracion de los 6rganos que integran el CC del SEMAES.

En el caso particular, la CEAIP ha puesto a disposicion del SEMAES, siempre que sea
necesario, las instalaciones de la misma, asi como el recurso tecnolégico y humano para
alojar las reuniones y transmitir las sesiones del CC.

Particularmente en el tema de la proyeccidn de sesiones abiertas y publicas del CC, el
13 de diciembre de 2019, por propuesta de la Presidenta del CC, Norma Alicia Sanchez
Castillo, quien presentd un punto de Acuerdo en la cuarta sesion ordinaria del Comité,
con la pretension de reformar los Lineamientos que regulan las sesiones del mismo,
particularmente para que se publicitaran y transmitieran en tiempo real todas las sesiones
del CC; luego de las inquietudes de los miembros del Comité, entre las cuales, el
Comisionado Presidente manifestd su inquietud por la debida proteccion a los datos
personales que debe hacerse en las sesiones que sean transmitidas en tiempo real, se
acordd que a partir de la propuesta discutida, las areas juridicas de la CEAIP participarian
junto con otras instancias para realizar las adecuaciones al proyecto original, con base
en los puntos discutidos en la sesion.

Asi, luego de la participacion de la Secretaria Ejecutiva y de la Direccion Juridica
Consultiva de la Comision, en una reunion con las areas juridicas de la SESEA y de la
ASE, se acordd proponer una nueva redaccién que recogia las participaciones de las
instancias que plantearon observaciones; el 30 enero de 2020, en la primera sesion
ordinaria del CC, se acordaron las modificaciones a las diversas disposiciones de los
Lineamientos que regulan las sesiones del CC del SEMAES, con la finalidad de reformar
los articulos 10 primer parrafo y 26, en los que se determind que las sesiones ordinarias
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y extraordinarias serian primordialmente publicas, y que so6lo en el caso de las
extraordinarias, salvo previo acuerdo fundado y motivado, podrian ser privadas, segun la
gravedad del asunto que fuera a conocerse, ello para garantizar en el futuro, entre otras
cosas, se protejan en todo momento los datos personales de los funcionarios publicos y
otras personas que pudieran salir a relucir en casos de presunta corrupcion.
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[1.3. AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO

El Programa Anual de Auditorias, Visitas e Inspecciones 2019, fue disefiado para
fiscalizar las entidades y temas de mayor impacto en la Administracién Publica Estatal y
Municipal, tomando como base la capacidad operativa de esta institucion, las fuentes de
informacion y los criterios para la seleccién de las entidades a fiscalizar autorizados por
el Comité de Planeacion, con la finalidad de comprobar el estricto apego a los preceptos
legales y los principios constitucionales por parte de las entidades al recaudar, ministrar,
administrar y aplicar los recursos publicos federales, estatales y municipales.

Por lo tanto, en relacion con lo sefialado, este 6rgano fiscalizador dio cumplimiento con
el Programa citado, mismo que proyecto la ejecucion de 44 auditorias financieras, 1
Auditoria Financiera con Enfoque de Desempefio y 8 Auditorias sobre el Desempefio.

El dia 19 de febrero de 2020 fueron presentados al H. Congreso del Estado, por conducto
de la Comisidon de Fiscalizacion, el Informe General y 53 Informes Individuales de la
Revision y Fiscalizacion Superior de las Cuentas Publicas de los Poderes del Estado y
los Municipios, asi como de los Recursos Publicos aplicados por los Entes Publicos
Estatales y Municipales, correspondientes al ejercicio fiscal 2018; cabe sefialar, que estos
Informes seran publicados en la pagina oficial de este Organo Fiscalizador en el siguiente
link:

http://www.ase-sinaloa.gob.mx/index.php/fiscalizacion/informes/informes-generales

Asimismo, se integraron 45 Informes derivados de estudios y de analisis a las entidades
fiscalizables, correspondientes al ejercicio 2018, como a continuacion se mencionan:

Informe sobre la Revision efectuada a los Estados Financieros de los

Entes Publicos Estatales y Municipales, auditados por Despachos 1
Contables Profesionales

Informes de la Evaluacién del Desempefio de los Municipios 18
Informes de Revisiéon de la Matriz de Indicadores para Resultados de 7
Programas presupuestarios y Seguimiento del Cumplimiento de Metas

Analisis del Endeudamiento 19
TOTAL DE OTROS INFORMES 45

Ademas, durante el periodo que se informa, se integraron 14 Informes Especificos, y que
a continuacion se detallan:

DAD A ADA PERIODO AUDITADO _"A
1 | Municipio de Escuinapa 01 de enero de 2017 al 31 de octubre de 2018 04/10/2019
2 | Municipio de Mocorito Ejercicios 2015y 2016 21/11/2019
3 | Municipio de Angostura Ejercicio 2018 21/11/2019
4 | Municipio de Guasave Ejercicios 2015y 2016 21/11/2019
5 | Municipio de Guasave Ejercicios 2015y 2016 21/11/2019
6 | Municipio de Guasave Ejercicio 2016 21/11/2019
7 | Municipio de Sinaloa Ejercicios 2014 y 2016 21/11/2019
8 [ Municipio de EIl Fuerte Ejercicios 2015 y 2016 16/12/2019
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DAD ALIZADA PERIODO AUDITADO _‘ 'A
9 | Municipio de Choix Febrero, a agosto de 2017 29/11/2019
10 | Municipio de Choix ngf;a diciembre de 2017. Enero a agosto de 20/11/2019
11 | Municipio de Choix Febrero a diciembre de 2017 29/11/2019
12 | Municipio de Choix Ejercicio 2018 29/11/2019
13 | Municipio de Cosala Ejercicios 2016 y 2017 16/12/2019
14 | Congreso del Estado Octubre a diciembre de 2018 30/01/2020

Conforme al articulo 50 de la Ley de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa (LASES),
se procedié a la emision y notificacion, ante las entidades fiscalizadas, de 51 Informes
del Resultado de Evaluacion de Respuestas a Observaciones de los Informes
Individuales, de los cuales, 47 corresponden a la revision del ejercicio 2017 y 4 a Informes
Especificos.

En el mes de octubre de 2019, en cumplimiento al articulo 69 Bis C de la LASES, se
inform6 al Congreso del Estado de Sinaloa el estado que guarda la solventacion de
observaciones a las entidades fiscalizadas, respecto a cada uno de los Informes
individuales del ejercicio fiscal 2017 derivados de las funciones de fiscalizacion, este
documento se ubica en el siguiente link:

http://www.ase-sinaloa.gob.mx/index.php/fiscalizacion/informes/otros-informes

Por ultimo, durante el mes de noviembre de 2019, conforme al articulo 50 Bis de la Ley
de la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, se presentd al Congreso del Estado un
reporte final sobre las recomendaciones correspondientes a la Cuenta Publica 2017.
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[I.4. TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA

(FALTA TEXTO)
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[1.5. FISCALIA ESPECIALIZADA EN COMBATE A LA CORRUPCION

La Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién (FECC) fue creada en fecha 6 de
febrero del aflo 2018, la cual, en el ejercicio de sus atribuciones y facultades, respecto a
la investigacion y persecucion de los hechos que la ley penal sefiala como delitos
cometidos por servidores publicos, por consecuencia de actos de corrupcion, del 01 de
mayo del afio 2019 al 31 de marzo del afio 2020, informa los siguientes avances y
resultados:

INVESTIGACION Y PERSECUCION DE DELITOS

En esta materia, en el periodo que se informa se radicaron 37 expedientes, como a
continuacion se precisa:

e 15 denuncias;
e 11 carpetas de investigacion;y,
e 11 averiguaciones previas.
Determinaciones emitidas en el periodo que se informa:
e 1 carpeta de investigacion fue judicializada,
e 3 procesos penales se encuentran actualmente en tramite;

e Se autorizaron por parte del érgano jurisdiccional 3 suspensiones condicionales
del proceso (en una causa penal);

e 13 carpetas de investigacion se determinaron y se encuentra en archivo temporal;
e Se determinaron 4 averiguaciones previas en no ejercicio de la accién penal;
e Se determiné 1 abstencion de investigar;
e Se resolvieron 5 carpetas de investigacion por incompetencia.
SENTENCIAS OBTENIDAS
2 sentencias condenatorias (alin no causan ejecutoria)
- Sancion impuesta al sentenciado:
a) Pena: 8 (ocho afios), 3 (meses) de prision.

e Multa: por la cantidad de $36,885.20 (treinta y seis mil ochocientos ochentay cinco
mil pesos, 20/100 m.n.).
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e Reparacion del dafio: por $8°651,798.52 (ocho millones seiscientos cincuenta y
un mil setecientos noventa y ocho pesos 52/100 m.n.). A favor de la Secretaria de
Turismo del Gobierno del Estado de Sinaloa.

e Inhabilitacion: 16 (dieciséis) afos, 6 (seis) meses para ejercer cualquier cargo,
empleo o comision publica.

b) Pena: 4 (cuatro afos) de prision.

e Multa: por la cantidad de $17,529.60 (diecisiete mil quinientos veintinueve pesos
60/100 m.n.).

e Reparaciéon del dafo: condenada a reparacion del dafio material (el juez de
enjuiciamiento penal estableci6é que sea por via incidental). A favor de los Servicios
de Salud de Sinaloa.

e Inhabilitacién: 4 (cuatro) afios para ejercer cualquier cargo, empleo o comisién publica.
CAPACITACION INSTITUCIONAL

Los Agentes del Ministerio Publico, Peritos y Policias de Investigacion adscritos a la
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién, dentro del periodo que se informa,
han recibido los siguientes cursos, diplomados y talleres:

Capacitacién a servidores publicos de la Fiscalia Especializada en Combate a la

Corrupcion
CURSO, DIPLOMADO O TALLER INSTITUCION QUE LO IMPARTIO

Teoria del Delito, Actos y Técnicas de
Investigacién

Proceso Penal Acusatorio y Oral, Investigacion
Complementaria, Cierre y Consecuencias

Academia de Ciencias de Sinaloa

Instituto Nacional de Ciencias Penales

Suprema Corte de Justicia de la Nacién, a través
de la Direccion General de Casas de Cultura
Juridica

Suprema Corte de Justicia de la Nacion, a través
de la Direccién General de Casas de Cultura
Juridica

Mecanismo Alternativos de Solucién de
Controversias

Diplomado en Juicio de Amparo

Interdisciplinary Exchange for Prosecutors, Iniciativa Mérida, en Rhode Island, Providence,

Investigators and Forensic Experts (Intercambio
Interdisciplinario)

Conversatorio Nacional de Extincion de Dominio
Taller en Extincion de Dominio: Una Vision
Préactica de la Ley Nacional

Técnicas de Litigacién en la Audiencia Inicial
Formas de Terminacién de la Investigacion,
Soluciones Alternas y Formas de Terminacién
Anticipada del Proceso

Investigacion Financiera (ORPIY ED)

Diplomado en Sistema Nacional Anticorrupcion

U.S.A.

Fiscalia General de Justicia del Estado de México
Oficina Internacional para el Desarrollo de
Sistemas de Procuracion de Justicia (OPDAT)
Academia de Ciencias de Sinaloa

Instituto Nacional de Ciencias Penales

Seccion de Asuntos Antinarcéticos y Aplicacién de
la Ley (INL)

Centro de Investigacién y Docencia Econémicas a
través de la Red por la Rendicion de cuentas y el
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CURSO, DIPLOMADO O TALLER INSTITUCION QUE LO IMPARTIO
programa Promoviendo la Transparencia en
México de USAID
Certificacion por la Conferencia de la Asociacion Asociacion de Asuntos Antinarcéticos y aplicacion
Internacional de investigadores en Delitos de la ley (INL), en Raleigh, Carolina del Norte,
Financieros (IAFCI) US.A.

[1.6. SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA DEL ESTADO

En el periodo comprendido de julio de 2019 a la fecha, el Poder Judicial ha llevado a cabo
acciones para poder acercar a la ciudadania los procesos de denuncias y quejas
administrativas en contra de servidores judiciales, a través de un apartado especial dentro
del portal de Tribunal Electrénico, accesible mediante el siguiente vinculo:
https://etribunal.stj-sin.gob.mx/Quejas. De esta forma, una primera etapa de la denuncia
se puede presentar desde cualquier sitio con acceso a internet, eliminando la limitante de
gue deban presentarse de forma personal en las instalaciones del Poder Judicial.

Asimismo, en atencion a lo mandatado por el Sistema Nacional Anticorrupcién, se trabaja
en la armonizacion de los formatos de Declaracién Patrimonial y de Conflicto de Intereses
de los servidores judiciales, para que en el mes de mayo de este afio sean rendidas
conforme los formatos publicados en el Diario Oficial de la Federacion en fecha 23 de
septiembre de 2019.
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[I.7. COMITE DE PARTICIPACION CIUDADANA

Como parte de su contribucion en el Comité Coordinador (CC) del SEMAES, el Comité
de Participacion Ciudadana (CPC) emprendié diversas acciones centradas en los
esfuerzos de la sociedad civil organizada en la lucha anticorrupcion.

Entre ellas destacan el haber impulsado la transparencia y apertura de las instituciones
gue integran el CC, alcanzando dos objetivos concretos en un corto plazo: una reforma a
los Lineamientos que regulan las Sesiones para la adopcion de criterios de un Estado
Abierto, y haber sentado las bases del Semaforo Anticorrupcién, un proyecto de
colaboracion para la transparencia de indicadores que generan la ASE, la STRC, la
CEAIP, el Poder Judicial, la FECC y el TJAES.

El CPC contribuyé a que hoy no solo las sesiones ordinarias sino también las
extraordinarias del CC se trasmitan por internet y ademas sean publicas, permitiendo con
ello que cualquier ciudadano y/o medio de comunicacion pueda acudir presencialmente.
Con su trabajo ademas fue posible que hoy las invitaciones a las sesiones se publiciten
con anticipacion a traves de las redes sociales de la SESEA, ampliando los canales a
favor de la participacion ciudadana.

A lo anterior se suma el trabajo realizado desde la Presidencia del CC para garantizar el
derecho de acceso a la informacion, atendiendo -en coordinacion con la Secretaria
Ejecutiva- todas las solicitudes de informacién publica que le llegaron a través de la PNT
durante los ocho meses que se reportan en el presente Informe. Responder esas
solicitudes puntualmente fue una prioridad del CPC, en cuya presidencia recae la
obligacién de atenderlas desde que fue declarado sujeto obligado indirecto a la LTAIPES,
por parte de la CEAIP.

El compromiso con los principios de transparencia y rendicién de cuentas que dieron vida
al SEMAES se vio también reflejado en las acciones de seguimiento emprendidas por la
representacion del CPC en el CC, al lograr que seis instituciones publicas
transparentaran informacion sobre el origen y destino de los recursos asignados a la
reconstruccion de Sinaloa tras la tormenta tropical 18-E que afecté a 11 municipios del
estado los dias 19 y 20 de septiembre de 2018 y que dejo a miles de familias
damnificadas.

El efectivo ejercicio de los recursos para atender a la poblacion en situacion de
vulnerabilidad frente a desastres naturales ha cobrado relevancia en los ultimos afios en
Sinaloa, a partir de que organismos de la sociedad civil han logrado visibilizar la
importancia de que las acciones gubernamentales garanticen un enfoque de derechos
humanos.

Asi fue como el 23 de septiembre de 2019, la SESEA entregd en Sesion Publica del CC,
la informacion que le habia sido otorgada en 2018 por parte de la Secretaria de
Administracion y Finanzas, la Secretaria de Transparencia y Rendicion de Cuentas, la
Secretaria de Desarrollo Social, la Secretaria de Economia, la Auditoria Superior del
Estadoy la Fiscalia Especializada en el Combate a la Corrupcion, referente a las acciones
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para la reconstruccion de Sinaloa tras la tormenta tropical 18-E y que hasta septiembre
de 2019 no habia sido publica. Esa informacién respondié a un acuerdo tomado por el
CC el 30 de octubre de 2018, a peticion del Comité de Participacion Ciudadana.

Por la importancia que reviste la informacion, a continuacion, se transcriben las
respuestas de las seis instituciones publicas que atendieron la solicitud:

Secretaria de Administracion y Finanzas
SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

1. El total de recursos publicos que se han
destinado y que se tenga programado
destinar, para atender a la poblacién de la
entidad que fue afectada por la Tormenta
Tropical 19-E, que azoto nuestro territorio
durante los dias 19 y 20 de septiembre del
afio en curso;

2. Las dependencias y servidores publicos en
particular que se encuentren a cargo de la
distribucion y aplicacion de esos recursos.
Asi como la especificacion de su naturaleza
(efectivo, especie, vales, etcétera) y origen
(recursos federales y/o estatales);

3. Métodos de acceso que puede utilizar la
sociedad en general, para acceder a la
informacion relacionada con los referidos
programas de apoyo;

5. La relacion de proveedores que han sido
contratados para las compras, adquisiciones
y servicios requeridos en la implementacion
de los programas de apoyo a la ciudadania
afectada; vy,

4. Instancias que estan supervisando y
fiscalizando cada entrega;

6. Las irregularidades a cargo de servidores
publicos y/o particulares que, en su caso,
han sido al dia de hoy detectadas, asi como
los procedimientos sancionatorios,
resarcitorios y/o denuncias penales
presentadas con motivo de dichas
irregularidades.

“Se destinaron 25 millones 920 mil pesos a la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano, siendo
transferidos a la cuenta BBVA BANCOMER
00112331349, la cual fue indicada por la Secretaria de
Desarrollo Social en los tramites de pago generados
por la dependencia sefialada anteriormente.

Cabe sefialar que cada una de las secretarias en su
caracter de ejecutor decide y determina la forma en
cOmo se gastara los recursos que le fueron autorizados
presupuestalmente, en apego a lo establecido en el
articulo 55, parrafo primero y segundo, de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Sinaloa”.

“En relacion a los numerales 3y 5 es propiamente la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano la
encargada en documentar los métodos de acceso que
puede utilizar la sociedad en general para conocer la
informacion relacionada a los programas de apoyo, al
igual que la relacién de proveedores que han sido
contratado para las compras”.

“Para los numerales 4 y 6 es facultad de la Secretaria
de Transparencia y Rendicién de Cuentas supervisar y
fiscalizar las entregas de los recursos, supervisar las
irregularidades a cargo de servidores publicos y/o
particulares que, en su caso han sido al dia de hoy
detectadas, asi como los procedimientos
sancionatorios, resarcitorios y/o denuncias penales
presentadas con motivo de dichas irregularidades”.

¢ Informacién al 4 de diciembre de 2018
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Secretaria de Desarrollo Social

SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

1. El total de recursos publicos que se han
destinado y que se tenga programado
destinar, para atender a la poblacion de la
Entidad que fue afectada por la Tormenta
Tropical 19-E, que azotd nuestro territorio
durante los dias 19 y 20 de septiembre del
afio en curso;

2. Las dependencias y servidores publicos
en particular que se encuentren a cargo de
la distribucién y aplicacion de esos
recursos. Asi como la especificacion de su
naturaleza (efectivo, especie, vales,
etcétera) y origen (recursos federales y/o
estatales);

3. Métodos de acceso que puede utilizar la
sociedad en general, para acceder a la
informacion relacionada con los referidos
programas de apoyo;

4. Instancias que estan supervisando y
fiscalizando cada entrega;

5. La relacion de proveedores que han sido
contratados para las compras,
adquisiciones y servicios requeridos en la
implementacion de los programas de apoyo
a la ciudadania afectada; vy,

6. Las irregularidades a cargo de
servidores publicos y/o particulares que, en
su caso, han sido al dia de hoy detectadas,
asi como los procedimientos
sancionatorios, resarcitorios y/o denuncias
penales presentadas con motivo de dichas
irregularidades.

“El total de recursos publicos asignados para atender
a la poblacion afectada por este fenomeno
meteoroldgico, a cargo de la Secretaria de Desarrollo
Social, son $25,000,000.00 de pesos, de los cuales se
han ministrado a esta Secretaria $13,200,000.00”.

“La Dependencia a la cual se le asigné la distribucién
y aplicacion de los citados recursos es la Secretaria
de Desatrrollo Social, los apoyos otorgados fueron
enseres domeésticos, en su mayoria colchones en
diferentes tamafios, asi como refrigeradores y
estufas”.

“No se ha generado un micrositio donde se pueda
acceder a la informacion relacionada con el referido
apoyo a la poblacion afectada por la tormenta tropical
19-E”.

“En lo que respecta a las entregas de estos apoyos,
no fueron supervisados por instancias fiscalizadoras
en su momento; sin embargo, la SEDESO se
encuentra en un proceso de revisidn concerniente a
este concepto, por parte de la ASE, STRC y la propia
Fiscalia General del Estado”.

La relacion de Proveedores que se han contratado
para las adquisiciones de los enseres con los que se
otorg6 el apoyo fueron: Coppel SA de CV, Nohemi
Elizabeth Reyes Castro, Colchones Harmony S de RL
de CV, Proveedora de Madera y Materiales del Diez,
Francisco Benjamin Langrave Buelna, Grupo Lara
Flores SA de CV, César Augusto Leal Sotelo, Grupo
el Mariachi SPR de Rl y Muebleria Valdez Baluarte
SA de CV".

“Como se menciona anteriormente en el punto 4, la
SEDESO se encuentra actualmente en un proceso de
revisién concerniente a este concepto, por parte de la
ASE, STRC y la propia Fiscalia General del Estado”.

e [nformacién al 23 de enero de 2019
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Secretaria de Economia

SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

1. El total de recursos publicos que se han
destinado y que se tenga programado
destinar, para atender a la poblacion de la
Entidad que fue afectada por la Tormenta
Tropical 19-E, que azotd nuestro territorio
durante los dias 19 y 20 de septiembre del
afio en curso;

2. Las dependencias y servidores publicos
en particular que se encuentren a cargo de
la distribucién y aplicacion de esos
recursos. Asi como la especificaciéon de su
naturaleza (efectivo, especie, vales,
etcétera) y origen (recursos federales y/o
estatales);

“Recursos publicos destinados a la fecha (6 de
noviembre de 2018): $9,010,000.00 (Nueve millones
diez mil pesos 00/100 MN).

Recursos publicos programados: $18,000,000.00
(Dieciocho millones de pesos 00/100 MN)".

“Dependencias que se encuentran a cargo de la
distribucion y aplicacion de los recursos:

El proceso en sus diferentes etapas esta a cargo del
Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM), El
Servicio de Administracién Tributaria (SAT), la
Delegacion Federal de la Secretaria de Economia,
Las Secretarias o Direcciones de Desarrollo
Econdmico de los Ayuntamientos de Ahome, El
Fuerte, Choix, Guasave, Salvador Alvarado, Sinaloa,
Angostura, Mocorito, Navolato y Culiacan, La
Secretaria de Economia del Estado de Sinaloa, La
Comisién Estatal de Gestion Empresarial y Reforma
Regulatoria y Red Fosin A.C.".

Servidores publicos que se encuentran a cargo de la
distribucion y aplicacion de los recursos:

1. Instituto Nacional del Emprendedor
(INADEM): el Director de Agrupamientos
Empresariales, el Director General de
Atencién a MIPPYMES y Emprendedores y el
Director General Adjunto de la Red de Apoyo
al Emprendedor, asi como sus jefes de
departamento.

2. El Servicio de Administracion Tributaria (SAT):
los administradores desconcentrados de los
municipios de Ahome, Guasave, Salvador
Alvarado y Culiacan.

3. La Delegacion Federal de la Secretaria de
Economia: el Delegado, subdelegado y
directores de area.

4. Las Secretarias de Desarrollo Econémico de
los Ayuntamientos de Ahome, El Fuerte,
Choix, Guasave, Salvador Alvarado, Sinaloa,
Angostura, Mocorito, Navolato y Culiacéan: Los
secretarios y/o directores de desarrollo
econdémico de cada ayuntamiento.

5. La Secretaria de Economia del Estado de
Sinaloa: El Secretario de Economia, el
Subsecretario de Gestién de Fondos y
Financiamiento, el Director de Gestion de
Fondos, el Director Administrativo, el Director
de Proyectos, el Director de Emprendimiento y
sus jefes de departamento.

6. La Comisidn Estatal de Gestion Empresarial y
Reformas Regulatoria: el director general, los
directores de gestion empresarial y de reforma
regulatoria y sus jefes de departamento”.
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SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

3. Métodos de acceso que puede utilizar la
sociedad en general, para acceder a la
informacion relacionada con los referidos
programas de apoyo;

4. Instancias que estan supervisando y
fiscalizando cada entrega;

5. La relacion de proveedores que han sido
contratados para las compras,
adquisiciones y servicios requeridos en la
implementacion de los programas de apoyo
a la ciudadania afectada; y

6. Las irregularidades a cargo de servidores
publicos y/o particulares que, en su caso,
han sido al dia de hoy detectadas, asi
como los procedimientos sancionatorios,
resarcitorios y/o denuncias penales
presentadas con motivo de dichas
irregularidades.

7. Red Fosin A.C: el director general, sus
direcciones de areay sus jefes de
departamento.

Naturaleza de los apoyos: cheque para depdsito en
cuenta del solicitante que a criterio del personal del
Instituto Nacional Del Emprendedor (INADEM) haya
cumplido con los lineamientos especificos del Fondo
Nacional Emprendedor vigentes para el ejercicio 2018.
Origen de los recursos: Federal.

Destino de los recursos: cuenta del solicitante que a
criterio del personal del Instituto Nacional Del
Emprendedor (INADEM) haya cumplido con los
lineamientos especificos del programa y las reglas de
operacion del Fondo Nacional Emprendedor vigentes
para el ejercicio 2018”.

“Por ser 100% recursos federales provenientes del
Fondo Nacional Emprendedor (FNE), administrado por
el Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM), es
esta institucién quien anualmente informa a través de
su portal web el Padrén de beneficiarios del Fondo
Nacional Emprendedor en la siguiente direccion
electronica:
http://www.inadem.gob.mx/fondo-nacional-
emprendedor /padron-de-beneficiarios-del-fondo-
nacional-emprendedor/

“Las entregas en su conjunto son supervisadas y
fiscalizadas por la federacion a través de funcionarios
de la Delegacién de Economia y/o del Instituto
Nacional del Emprendedor y/o a través de Despachos
privados de seguimiento contratados por el mismo
INADEM y/o la Auditoria Superior de la Federacién, en
Su caso”.

“No hay proveedores ya que los apoyos son
entregados directamente al solicitante que a criterio
del personal del Instituto Nacional Del Emprendedor
(INADEM) haya cumplido con los lineamientos
especificos del programa y las reglas de operacién del
Fondo Nacional Emprendedor vigentes para el
ejercicio 2018”.

“No se han detectado irregularidades al dia de hoy”.

e Informacioén al 27 de noviembre de 2018
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Secretaria de Transparenciay Rendiciéon de Cuentas
SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

1. El total de recursos publicos que se han
destinado y que se tenga programado
destinar, para atender a la poblacion de la
Entidad que fue afectada por la Tormenta
Tropical 19-E, que azotd nuestro territorio
durante los dias 19 y 20 de septiembre del
afio en curso;

2. Las dependencias y servidores publicos
en particular que se encuentren a cargo de
la distribucién y aplicacion de esos
recursos. Asi como la especificacion de su
naturaleza (efectivo, especie, vales,
etcétera) y origen (recursos federales y/o
estatales);

3. Métodos de acceso que puede utilizar la
sociedad en general, para acceder a la
informacion relacionada con los referidos
programas de apoyo;

4. Instancias que estan supervisando y
fiscalizando cada entrega,;

5. La relacion de proveedores que han sido
contratados para las compras,
adquisiciones y servicios requeridos en la
implementacion de los programas de
apoyo a la ciudadania afectada; y

6. Las irregularidades a cargo de
servidores publicos y/o particulares que, en
su caso, han sido al dia de hoy detectadas,
asi como los procedimientos
sancionatorios, resarcitorios y/o denuncias
penales presentadas con motivo de dichas
irregularidades.

“No se ha generado un micrositio donde se pueda
acceder a la informacion relacionada con el referido
apoyo a la poblacion afectada por la tormenta tropical
19-E".

“En lo que respecta a las entregas de estos apoyos,
no fueron supervisados por instancias fiscalizadoras
en su momento; sin embargo, la SEDESO se
encuentra en un proceso de revision concerniente a
este concepto, por parte de la ASE, STRC y la propia
Fiscalia General del Estado”.

La relacion de Proveedores que se han contratado
para las adquisiciones de los enseres con los que se
otorgd el apoyo fueron: Coppel SA de CV, Nohemi
Elizabeth Reyes Castro, Colchones Harmony S de RL
de CV, Proveedora de Madera y Materiales del Diez,
Francisco Benjamin Langrave Buelna, Grupo Lara
Flores SA de CV, César Augusto Leal Sotelo, Grupo
el Mariachi SPR de Rl y Muebleria Valdez Baluarte
SA de CV".

“Como se menciona anteriormente en el punto 4, la
SEDESO se encuentra actualmente en un proceso de
revisién concerniente a este concepto, por parte de la
ASE, STRC y la propia Fiscalia General del Estado”.

e [nformacién al 15 de noviembre de 2018
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Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcién
SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

1. El total de recursos publicos que se
han destinado y que se tenga
programado destinar, para atender a la
poblacién de la Entidad que fue afectada
por la Tormenta Tropical 19-E, que azot6
nuestro territorio durante los dias 19y 20
de septiembre del afio en curso;

2. Las dependencias y servidores
publicos en particular que se encuentren
a cargo de la distribucion y aplicacién de
esos recursos. Asi como la
especificacion de su naturaleza (efectivo,
especie, vales, etcétera) y origen
(recursos federales y/o estatales);

3. Métodos de acceso que puede utilizar
la sociedad en general, para acceder a la
informacion relacionada con los referidos
programas de apoyo;

4. Instancias que estan supervisando y
fiscalizando cada entrega,;

5. La relacion de proveedores que han
sido contratados para las compras,
adquisiciones y servicios requeridos en la
implementacién de los programas de
apoyo a la ciudadania afectada, vy,

6. Las irregularidades a cargo de
servidores publicos y/o particulares que,
en su caso, han sido al dia de hoy
detectadas, asi como los procedimientos
sancionatorios, resarcitorios y/o
denuncias penales presentadas con
motivo de dichas irregularidades.

“En lo referente a lo sefialado en los puntos 1y 2 de su
solicitud, hago de su conocimiento que lo relativo a la
asignacion, ejecucion y manejo de los recursos
publicos, no son competencia de esta Fiscalia, en
atencion a lo establecido en el articulo 30 del
Reglamento Orgéanico de la Administracion Publica del
Estado de Sinaloa. En ese sentido, es pertinente
sefialar que, en términos de los dispuesto por la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
de Sinaloa y el Reglamento Orgénico antes indicado, la
asignacion o ejecucién de recursos corresponde a la
Secretaria de Administracion y Finanzas del Gobierno
del Estado de Sinaloa”.

“En relacion a lo solicitado en el punto 3, me permito
compartirles que el Gobierno del Estado de Sinaloa, a
través de la Secretaria de Transparencia y Rendicion
de Cuentas, tiene diversos mecanismos de
transparencia y acceso a la informacion, disponibles
para el ciudadano como son:

e Portal Nacional de Transparencia
https://www.plataformadetransparencia.org.mx/web/gue
st/sistema-portales

e Portal Estatal de Transparencia
https://transparencia.sinaloa.gob.mx/

e Sistema INFOMEX Sinaloa
http://www.infomexsinaloa.org.mx/infomexsinaloa/Defa
ult.aspx”.

“Por lo que respecta al punto 4, les informo que esta
Fiscalia Especializada no se encarga de la supervision,
ni de la entrega de recursos publicos que deriva de la
atencion de damnificados por la Tormenta Tropical 19-
E, ni de ningun otro tipo de recursos; debiendo precisar
gue esa funcion no es competencia ni atribucion de
esta Fiscalia Especializada de Combate a la
Corrupcion, pues no esta facultada para la fiscalizaciéon
ni supervision de los recursos publicos, sino para la
investigacién de delitos cometidos por servidores
publicos, que sean denunciados antes este ente
investigador”.

“En lo relativo a lo solicitado en los puntos 5 y 6 del
documento re referencia, me permito hacer de su
conocimiento que esta Fiscalia Especializada, en fecha
16 de octubre del afio en curso, tuvo conocimiento de
los hechos relacionados con la entrega de colchones
en mal estado en el Municipio de Culiacan a través de
medios de comunicacion y redes sociales en los cuales
se advertia la posible participacion de servidores
publicos, por lo cual inicié la carpeta de investigacion
correspondiente, la cual fue judicializada ante el juez
de control y radicada bajo la causa penal 1115/2018.

El dia 18 de octubre se llevd a cabo la ejecucién de la
orden de aprehensién del presunto responsable Carlos



https://transparencia.sinaloa.gob.mx/
http://www.infomexsinaloa.org.mx/infomexsinaloa/Default.aspx
http://www.infomexsinaloa.org.mx/infomexsinaloa/Default.aspx
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SOLICITUD DE INFORMACION

RESPUESTA
Baltazar Castro Olivas y se dio inicio al proceso con la
audiencia de imputacion.
En fecha 23 de octubre de 2018, el Juez de Control y
Enjuiciamiento Penal de la Region Centro, otorgé a la
Fiscalia el auto de vinculacién a proceso en contra de
Carlos Baltazar Castro Olivas, imputado por los delitos
de peculado y negociaciones ilicitas, cometidas contra
el servicio publico y la Secretaria de Desarrollo Social
del Gobierno del Estado de Sinaloa, como posible
responsable, en su caracter de Coordinador
Administrativo de la Secretaria de Desarrollo Social del
Estado, en el manejo irregular de recursos asignados
para la atencion de los damnificados por la Tormenta
Tropical 19-E. Dicha investigacion se encuentra en
periodo de investigacién complementaria ante esta
Fiscalia Especializada en Combate a la Corrupcion.
No omito comentar que la investigacion de referencia
actualmente se mantiene como reservada, toda vez
gue se encuentra en tramite y es parte de un proceso
jurisdiccional, por lo que Unicamente las parte que
intervienen en el proceso, pueden tener acceso a la
misma, lo anterior con fundamento en lo establecido en
el articulo 218 del Cédigo Nacional de Procedimientos
Penales”.

e [nformaciéon al 12 de noviembre de 2018

Auditoria Superior del Estado
SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

1. El total de recursos publicos que se han
destinado y que se tenga programado
destinar, para atender a la poblacion de la
Entidad que fue afectada por la Tormenta
Tropical 19-E, que azotd nuestro territorio
durante los dias 19 y 20 de septiembre del
afo en curso;

2. Las dependencias y servidores publicos
en particular que se encuentren a cargo de
la distribucién y aplicacion de esos
recursos. Asi como la especificacion de su
naturaleza (efectivo, especie, vales,
etcétera) y origen (recursos federales y/o
estatales);

3. Métodos de acceso que puede utilizar la
sociedad en general, para acceder a la
informacion relacionada con los referidos
programas de apoyo;

“En relacion al punto niumero uno de su solicitud, se
tiene Unicamente como informacion en los archivos
de este Organo fiscalizador, el importe
$13,200.000.00 (trece millones doscientos mil pesos),
transferido por la Secretaria de Administracion y
Finanzas a la Secretaria de Desarrollo Social, para
atender a la poblacion afectada por la tormenta “19
E”, informacion derivada de la Auditoria Especifica a
ese rubro publico ejercido por la mencionada
Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del
Estado de Sinaloa, el cual se destin6 principalmente a
compra de colchones”.

“Respecto a lo solicitado en punto ndmero dos, se
informa que en relacion a la aplicacion del recurso
mencionado en punto que antecede, se tiene que los
CC. Rall Carrillo Castafios y Carlos Baltazar Castro
Olivas, Secretario de Desarrollo Social y Coordinador
Administrativo de la Secretaria de Desarrollo Social,
respectivamente, fueron los encargados de la
aplicacion del recurso”.

“Acerca de lo requerido en el punto tres, no se tiene
conocimiento sobre los métodos de acceso a la
informacion que haya puesto a disposicion de los
ciudadanos las autoridades encargadas de la
aplicacién del recurso destinado como apoyo a los
afectados de la tormenta 19 E”.
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SOLICITUD DE INFORMACION RESPUESTA

4. Instancias que estan supervisando y
fiscalizando cada entrega,;

5. La relacion de proveedores que han sido
contratados para las compras,
adquisiciones y servicios requeridos en la
implementacion de los programas de
apoyo a la ciudadania afectada; y

6. Las irregularidades a cargo de
servidores publicos y/o particulares que, en
su caso, han sido al dia de hoy detectadas,
asi como los procedimientos
sancionatorios, resarcitorios y/o denuncias
penales presentadas con motivo de dichas
irregularidades.

“En cuanto a lo peticionado en el punto nimero
cuatro, se informa que esta Auditoria Superior del
Estado, audit6 a través de la Auditoria Especifica
ndmero E005/2018, el recurso transferido por la
Secretaria de Administracion y Finanzas a la
Secretaria de Desarrollo Social del Gobierno del
Estado de Sinaloa”.

“Tocando al quinto punto de su solicitud, solo se

cuenta con la siguiente relacién de proveedores:
PROVEEDOR

CESAR AUGUSTO LEAL SOTELO

COLCHONES HARMONY, S. DE R.L. DE C.V.

COPPEL, S.A. DE C.V

EL MARIACHI

FRANCISCO BENJAMIN LANDGRAVE BUELNA

GRUPO LARA FLORES, S.A. DE C.V.

MUEBLERIAS VALDEZ BALUARTE, S.A. DE

C.V.

NOEMI ELIZABETH REYES CASTRO

PROVEEDORA DE MADERA Y MATERIALES

DEL DIEZ
Proveedores a los cuales se les realiz6 la compra de
los colchones, con el referido recurso de
$13,200,000.00 (trece millones doscientos mil pesos),
ejercido por la Secretaria de Desarrollo Social.
“Por ultimo, respecto a lo solicitado en el sexto punto,
se informa que derivado de la mencionada Auditoria
Especifica numero E005/2018, se obtuvieron 3
resultados con observacion de tipo Pliego de
Observaciones y 9 de resultados con observacion de
tipo Promocion de Responsabilidad Administrativa,
los cuales fueron notificados al ente fiscalizado en
fecha 27 de marzo del afio que transcurre y se esta
dentro del término de los 30 dias habiles esperando
que alleguen a esta autoridad elementos para su
solventacion.
No se omite sefialar que el Informe Individual
derivado de la mencionada auditoria especifica tiene
el caracter publico, el cual puede ser consultado en la
pagina oficial de esta Auditoria Superior del Estado
http://www.ase-sinaloa.gob.mx/index.php/poderes-
informes-esp, para su conocimiento”.

¢ Informacion al 20 de junio de 2019

Como integrante del CC y durante el periodo de ocho meses que se reportan en este
Informe, el Comité de Participacion Ciudadana del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa particip6 en diversas reuniones en las que
contribuy6 en el disefio de su Programa Anual de Trabajo y en la definicion de los
objetivos para la Politica Estatal Anticorrupcion, comprometiéndose a trabajar en las
siguientes 28 prioridades de este instrumento institucional:


http://www.ase-sinaloa.gob.mx/index.php/poderes-informes-esp
http://www.ase-sinaloa.gob.mx/index.php/poderes-informes-esp
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Implementar estrategias efectivas para la difusibn de las obligaciones de
transparencia y publicacién de informacién proactiva en materia de prevencion,
denuncia, deteccion, investigacion, resolucion y sancion de hechos de corrupcion,
en colaboracion con el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales.

Generar evidencia e insumos técnicos sobre el funcionamiento, capacidades y
desempefio de las instancias encargadas de la prevencién, investigacion,
substanciacion, determinacién, resolucion y sancion de faltas administrativas y
delitos por hechos de corrupcion, que produzca inteligencia administrativa y
mejore los procesos correspondientes.

Fortalecer las capacidades de investigacion de la Fiscalia General del Estado y
los entes responsables de emitir determinaciones que permitan la investigacion de
delitos por hechos de corrupcion.

Implementar mecanismos de gobierno abierto que fortalezcan las acciones de
combate a la corrupcion por parte de las instancias encargadas de la prevencion,
investigacion, substanciacion, determinacion y resolucion de faltas administrativas
y delitos por hechos de corrupcion.

Coadyuvar en la generacion de bases y criterios minimos para el disefio, desarrollo
y ejecucion de programas de recursos humanos en el servicio publico.

Implementar un modelo de evaluacion del desempefio del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, considerando los criterios
metodoldgicos establecidos por el SNA.

Fomentar el desarrollo de politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto
que propicien, desde una perspectiva ciudadana, el seguimiento, evaluacion,
mejora, simplificacion, gestion de riesgos y rendicion de cuentas de los entes
publicos, el ciclo presupuestal, las contrataciones publicas, las asociaciones
publico-privadas, el cabildeo y los programas publicos, en colaboracion con el SNT
e instancias publicas nacionales e internacionales.

Impulsar la adopcion de metodologias de andlisis de datos masivos e inteligencia
artificial relacionadas con la identificacion de riesgos, la evaluacién, la mejora de
la gestién, la auditoria y la fiscalizacion estratégica de programas, procesos,
actividades y funciones en el sector publico.

Fomentar la colaboracion interinstitucional y el intercambio de informacion que
permitan un fortalecimiento y simplificacion de los puntos de contacto gobierno
sociedad, como tramites, servicios, seguridad ciudadana, programas sociales,
servicios educativos y de salud, entre otros.

10.Fortalecer mecanismos de evaluacion de los programas presupuestarios con

enfoques de derechos humanos y gestidon de riesgos de corrupcion.
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11.Coadyuvar en la mejora, simplificacion de los procesos institucionales vy
homologacion de tramites y servicios publicos a través de la implementacion de
los sistemas de evaluacion ciudadana y politicas de transparencia proactiva, que
surjan de la coordinacién con el Comision Estatal de Mejora Regulatoria.

12.Coadyuvar en la generacion de un sistema anico que integre informacion sobre
las politicas sociales, que incluya un catalogo estatal y municipal de programas
sociales y un padrén universal de beneficiarios que aproveche la informacion
publica existente.

13.Promover la creacion de observatorios y laboratorios de innovacion social para la
gestion de riesgos de corrupcién en los puntos de contacto gobierno sociedad, asi
como para la vigilancia en compras y adquisiciones publicas.

14.Fomentar la conformacion de una coalicibn de empresas integras que impulse la
adopciéon de buenas practicas internacionales en la materia dentro del sector
productivo.

15.Coadyuvar con la homologacién de principios normativos en materia de cabildeo
y conflicto de interés dirigidos a la prevencién y sancién de hechos de corrupcion.

16. Adaptar e implementar politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto que
fortalezca la rendicion de cuentas y la vigilancia social en materia de
infraestructura, obra publica y asociaciones publico-privadas, en colaboracion con
el SNT.

17.Coadyuvar en la implementacion de un sistema Unico de informacion sobre
compras y adquisiciones publicas, que incluya un padrén estatal y municipal de
proveedores de gobierno y un sistema estatal y municipal homologado de
contrataciones publicas, vinculados a la Plataforma Digital Nacional.

18.Promover la creacion y adopcion de criterios y estandares unificados en las
compras, contrataciones y adquisiciones publicas, que acoten espacios de
arbitrariedad, y mejoren su transparencia y fiscalizacion.

19.Desarrollar una agenda estratégica, con un enfoque incluyente y perspectiva de
género, de incidencia ciudadana en el control de la corrupcién, en la que se
promueva el fortalecimiento de los mecanismos de participacion ciudadana
existentes en la materia, y la creacion de nuevos esquemas Yy redes de
colaboracion social.

20.Implementar politicas de transparencia proactiva y gobierno abierto que
promuevan la participacion ciudadana y el ejercicio de derechos en el combate de
la corrupcion, en colaboracién con el SNT.

21.Implementar, y en su caso, complementar un catdlogo de mecanismos de
participacion social que contribuya a la incidencia formal y efectiva de la vigilancia
ciudadana en la prevencion y combate de la corrupcion.
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22.Fortalecer el desarrollo y uso de mecanismos de contraloria social y de
participacion ciudadana para articular propuestas y consolidar acciones de
combate a la corrupcién desde la sociedad.

23.Disefar lineamientos de actuacion en el marco de la Ley del Sistema
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, a fin de hacer mas eficiente y fortalecer el
papel del Comité de Participacion Ciudadana (CPC) en los procesos de
comunicacion y promociéon de la cultura de la integridad y el combate a la
corrupcion, con especial énfasis en los sectores social y empresarial.

24. Articular esquemas de colaboracion con camaras empresariales y organismos
internacionales que fomenten el desarrollo y adopcién de politicas de cumplimiento
y programas anticorrupcion; asi como la generacion y aprovechamiento de datos
abiertos en la materia en el sector privado, en especial las MiPyMES.

25.Apoyar la identificacion de fuentes de financiamiento y de fomento para el
desarrollo de proyectos de investigacion y la articulacion de redes ciudadanas que
contribuyan al combate de la corrupcion desde la sociedad civil y la academia.

26.Adoptar practicas homogéneas de parlamento abierto en los poderes legislativos
federal y estatales, tendientes a la instrumentacién de un modelo de estado
abierto.

27.Implementar y en su caso adaptar los criterios homologados a escala nacional
para la realizacion de campafias de comunicacion en materia de anticorrupciéon y
promocion de la cultura de la denuncia, en colaboracién/coordinacion con el SNA.

28.Colaborar con las instituciones educativas para el fomento de principios en materia
de anticorrupcion, derechos humanos, educacién civica, ética, integridad y
valores.

Como parte de la estrategia para la implementacion de informacion proactiva en materia
de prevencion, denuncia, deteccidn, investigacion, resolucion y sancién de hechos de
corrupcion, el CPC se ha comprometido a respaldar el proyecto Monitoreo de Casos de
Corrupcion del Plan de Accion del Mecanismo de Gobierno Abierto, y el cual incorpora la
colaboracion de las seis entidades publicas que integran el CC: FECC, STRC, ASE,
TJAES, Poder Judicial y CEAIP, esta ultima como instancia de apoyo técnico.

En este mismo eje de transparencia proactiva se inserta el proyecto Semaforo
Anticorrupcion, el cual esta pensado para funcionar como una plataforma de apertura de
datos que fortalecerd el control efectivo de la corrupcion al utilizar como herramienta base
la transparencia por parte de las instancias encargadas de la investigacion,
substanciacion, determinacion y resolucion de faltas administrativas y delitos por hechos
de corrupcion.

Y en ese mismo sentido sera el CC quien resuelva la via mas efectiva de implementacion
del Estandar de Datos de Contrataciones Abiertas, un modelo que sera propuesto a
través de la Comisién Ejecutiva de la SESEA.
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Se informa que el CPC ha presentado al CC la propuesta de RNV para que los 18
ayuntamientos de Sinaloa implementen criterios de apertura y transparencia en los
procesos de seleccion de los perfiles que integran sus OIC, con lo que se busca mejorar
la gestibn municipal y fortalecer el funcionamiento del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion de Sinaloa.

Finalmente, es preciso informar que en el “Estudio de buenas practicas en la
implementacion y operacion de sistemas anticurrupcion” realizado por la Agencia de los
Estados Unidos para Desarrollo Internacional (USAID), se reconoce al CPC del SEMAES,
por la definicién y publicacién de criterios y lineamientos para atender y acompanar las
solicitudes ciudadanas y de organizaciones de la sociedad civil, de quejas y denuncias
contra servidores publicos y/o particulares en materia de corrupcion en el estado de
Sinaloa, ya que con ello se incentiva a la ciudadania a la prevencion y denuncia de
posibles hechos de corrupcion.

Fue reconocido ademas por promover canales formales de participacion ciudadana a
través de su pagina oficial.

El CPC, através de su pagina web, promueve el uso de mecanismos existentes para que
la ciudadania dé seguimiento a los procesos de contratacion de obra publica, compras 'y
adquisiciones a través de:

e La figura de testigo social.

e Comités de Obras Publicas estatal, municipal y de paraestatales y paramunicipales.
e Comité Técnico Resolutivo de Obra Publica.

e Observador ciudadano en los procedimientos de licitacion publica.

e Comité Intersecretarial.

e Mecanismo de Gobierno Abierto.

e Mesas de diadlogo entre CPC y sociedad civil.
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IIl. SECRETARIA EJECUTIVA, ORGANO
DE GOBIERNO Y COMISION EJECUTIVA
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[Il.1. SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEMAES
GESTION PRESUPUESTAL Y ADMINISTRATIVA

Las gestiones para solicitar ampliacion presupuestal ante la Secretaria de Administracion y
Finanzas del Gobierno del Estado de Sinaloa fueron para:

e Realizar los trdmites de la convocatoria para recibir las postulaciones de las
ciudadanas y ciudadanos a fin de sustituir la vacante del CPC en julio 2019; y,

e Cubrir los pagos por honorarios a integrantes del CPC, y por arrendamiento de
oficina para la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion
del Estado de Sinaloa (SEMAES).

Una vez elaborado el Anteproyecto de Egresos para el ejercicio fiscal 2020, se turno para
su aprobacion al Organo de Gobierno del SEMAES.

En tiempo y con la debida formalidad se le informé a la Secretaria de Transparencia y
Rendicion de Cuentas sobre los recursos ejercidos en el ejercicio fiscal 2018.

Fueron realizadas las gestiones y, a la fecha, estd en proceso la incorporacion de la
Secretaria Ejecutiva del SEMAES como empleador ante el Instituto de Pensiones del
Estado de Sinaloa (IPES).

Se concluy6 el tramite de alta ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (ISSSTE) del personal que labora en la Secretaria Ejecutiva del
SEMAES, segun Convenio de Colaboracion con el Gobierno del Estado de Sinaloa.

Posterior a la aprobacion del Presupuesto de Egresos por el H. Congreso del Estado, se
llevé a cabo el proceso de programacion presupuestal ante la Secretaria de Administracion
y Finanzas.

A fin de contribuir en la realizacion del ejercicio responsable de rendicion de cuentas, se
presentd la informacion integrada y consolidada de la Cuenta Publica correspondiente al
ejercicio fiscal 2019.

Ante la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa, se cumplié en tiempo y forma con la
presentacion de los avances de gestion financiera de los cuatro trimestres del ejercicio 2019.

Los cuatro informes trimestrales del ejercicio fiscal 2019 fueron publicados en el Periddico
Oficial El Estado de Sinaloa, cumpliendo a cabalidad con esta obligacion normativa. Estos
cuatro trimestres del 2019 fueron evaluados de conformidad con el Sistema de
Evaluaciones de la Armonizacion Contable (SEVAC).

En relacién con el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, el monto de
recursos ejercido por la Secretaria Ejecutiva del SEMAES asciende a la cantidad de 15
millones 427 mil 735 pesos, en tanto que el presupuesto autorizado fue por un importe de
12 millones 245 mil 730 pesos, lo que significa un incremento nominal de 25.98 porciento.
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SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEMAES
Presupuesto Ejercicio Fiscal 2019

15,427,735

12,245,730

AUTORIZADO EJERCIDO

FUENTE: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA SESEA

En lo que corresponde al Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2020, en el
Anteproyecto de Egresos se solicitaron recursos para la Secretaria Ejecutiva del SEMAES
por un monto de 26 millones 789 mil 155 pesos, con proyeccion al cierre del ejercicio 2019,
sin embargo, en el Proyecto de Presupuesto enviado por el Ejecutivo Estatal al H. Congreso
del Estado se asignaron recursos por el importe de 12 millones 858 mil 017 pesos, con lo
gue se tuvo una disminucién del 52% en lo aprobado respecto a lo solicitado. Esto se
constata en el Presupuesto autorizado por la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos
del Estado de Sinaloa para el Ejercicio Fiscal 2020.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SEMAES
Presupuesto Ejercicio Fiscal 2020

26,789,155

l 12,858,017

SOLICITADO APROBADO

FUENTE: DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA SESEA



Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

LINEAMIENTOS SOBRE LA METODOLOLOGIA PARA EL DISENO Y
CONSTRUCCION DE INDICADORES

Con el propadsito de dar cumplimiento a los articulos 9, fracciones IV y VI; 21, fraccion X; 31,
fraccion Il;y, 35, fraccion IV, de la LSAES, la SESEA, por conducto de la Unidad de Riesgos
y Politica Publica, elabord6 los Lineamientos sobre la metodologia para disefiar y construir
indicadores que permitan realizar la medicion, seguimiento y evaluacion de los avances y
resultados de las politicas, programas y acciones en el marco del SEMAES.

Los Lineamientos en referencia contienen las atribuciones de las instancias que integran el
sistema estatal y municipal anticorrupcion, en materia de indicadores; el ejercicio de dichas
atribuciones debera realizarse mediante una participacion corresponsable y coordinada.

Ademas, los Lineamientos en mencion establecen los elementos generales para el disefio
y la construccion de indicadores, entre los que destacan los instrumentos (las politicas,
programas y acciones) orientados a reducir las faltas administrativas, el manejo dispendioso
y poco transparente de los recursos publicos, asi como los riesgos y hechos de corrupcion.
Dichos instrumentos deben integrar objetivos que servirdn de base para el disefio de
indicadores; la metodologia a utilizarse para el disefio es atribucion del Secretario Técnico
de la SESEA.

La jerarquia de objetivos se establece con relacién a su ambito de desempefio; de esta
manera, del orden mas sencillo al mas complejo dichos ambitos son: insumos, procesos,
productos, resultados y efectos. En general, los tres primeros ambitos se asocian con
indicadores de gestion, en tanto que los dos ultimos se vinculan con indicadores
estratégicos.

Ademas, los indicadores deben permitir el monitoreo en el logro de los objetivos; en este
sentido, se alude a la dimension del indicador, definida como aquello que se busca lograr
mediante el objetivo. Asi, las dimensiones en referencia se clasifican en: eficacia, eficiencia,
economia y calidad.

Entre los elementos para la construccion de indicadores estan: establecer objetivos con la
mayor claridad posible, identificar los factores relevantes, definir nombre y férmula de
calculo, determinar la frecuencia de medicion y seleccionar los medios de verificacion.

A efecto de evaluar de mejor forma el avance y logro de los objetivos, los indicadores
deberan:

e Cumplir los siguientes criterios: independencia, soporte metodolégico, relevancia,
validez, oportunidad, factibilidad, claridad, economia; ademas, ser sintéticos,
comparables, monitoreables, adecuados y proveer informacion adicional en
comparacion con otros indicadores propuestos; y,

e Establecer la linea base y la meta(s) asociada(s) a cada indicador.
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Los indicadores contaran con una Ficha Técnica que habra de servir como instrumento de
transparencia y hacer puablica la forma en que se calculan los valores del indicador y los
detalles técnicos que faciliten su comprension.

CATALOGO DE INFORMACION SOBRE LA CORRUPCION EN MEXICO

La SESNA, en reunién (virtual) con los SLA, presentd y puso a disposicion de los Sistemas
en mencion, el Catalogo de Informacion sobre la Corrupcion en México (CICM).

En opinién de la SESEA, esta herramienta serd& muy importante no tan solo para la
construccion de indicadores, sino para la actualizacion de diagndsticos, elaboraciéon de
politicas publicas, su seguimiento, evaluacion y mejora en la gestion publica en torno al
control de la corrupcion en el estado de Sinaloa.

El CICM, de acuerdo con la SESNA, es una herramienta a través de la cual es posible
sistematizar, ordenar y presentar datos y variables producidas por organizaciones publicas,
académicas, sociales e internacionales que permitan analizar diversas aristas del fendmeno
de la corrupcion en nuestro pais, asi como los esfuerzos anticorrupcion emprendidos por el
Estado mexicano en la materia. Y tiene por objetivo socializar un piso minimo de informacion
articulado en un formato de consulta accesible que permita en el mediano plazo armonizar
los esfuerzos en materia de implementacion, seguimiento y evaluacion de las estrategias y
acciones de control de la corrupcion en México.

El CICM le permitira al SEMAES:

1. Fortalecer los diagnésticos en temas relacionados con la corrupcién, a partir del
acceso a informacion actualizada con desagregacion nacional, federal, estatal y
municipal.

2. Orientar el desarrollo de estrategias y acciones de control de la corrupcion alineadas,
a los procesos de la LSAES, y prioridades de la PEA.

3. Operar informacion puntual que revele rezagos o brechas de desempefio.

4. ldentificar brechas o vacios de informacion en temas o dimensiones concretas
relacionadas con el fendmeno de la corrupcion y su control, que permitan articular
procesos continuos de generacion de datos relevantes.

En el proceso inicial de busqueda por parte del SNA, lograron identificar un total de 3,907
variables que directa o indirectamente se pudieran relacionar con el fenomeno de la
corrupcioén, asi como con las acciones encaminadas a su control. En total, se realiz6 una
busqueda exhaustiva en 63 instituciones, siendo las que mas aportaron: el INEGI, la SFP y
el IMCO.

El CICM, finalmente integré 600 variables divididas en partes iguales entre los cuatro
factores que mas impactan en la corrupcion, contenidos en las versiones anteriores de la
PEA y la PNA, asi como sus temas respectivos, a los que nos referimos a continuacion:
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Eje 1. Combatir la arbitrariedad y el abuso de poder:
1.1. Profesionalizacion e integridad en el servicio publico.
1.2. Procesos institucionales.
1.3. Auditoria y fiscalizacion.

Eje 2. Combatir la corrupcion y laimpunidad:

2.1. Prevencion, deteccion, denuncia, investigacion, substanciacion y sancion de
faltas administrativas.

2.2. Procuracién e imparticion de justicia en materia de delitos por hechos de
corrupcion.

Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica y de los puntos de contacto
gobierno-sociedad:

3.1. Puntos de contacto gobierno-ciudadania: tramites, servicios y programas
publicos.

3.2. Puntos de contacto gobierno-iniciativa privada: contrataciones, asociaciones y
cabildeo.

Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado:
4.1. Participacion ciudadana: vigilancia, colaboracion y cocreacion.
4.2. Corresponsabilidad e integridad empresarial.
4.3. Educacién y comunicacion para el control de la corrupcion.

Cada variable es detallada y resumida al contener informacién de: Nombre de la institucién;
Fuente de origen de la variable; Frecuencia de medicion; Desagregacion e Hipervinculo al
origen de la variable. Ademas de su clasificacién de acuerdo con el Proceso de la LGSNA,
Eje y Tema de la version anterior de la PNA 'y PEA.

El CICM contiene ademas una herramienta en formato xlsm (Microsoft Excel habilitado para
macros), que constituye la version 1.0 del CICM y cuenta con tres métodos de busqueda.

e Buscador general. A través de éste se pueden realizar consultas de variables de
acuerdo con la clasificacion por proceso definido en la LGSNA'y el eje estratégico de
la PEA al que cada dato esté asociado.

e Fichero por variable. Permite realizar un andlisis a fondo de cada dato con base en
la seleccion realizada por el usuario.
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e Buscador de informacién local. Por medio de un mapa interactivo permite
aproximar a aquellas variables que tienen cobertura geografica estatal y municipal.

Actualmente el CIMC se ha entregado por parte de la SESNA de manera fisica a los
secretarios técnicos de los Sistemas Locales Anticorrupcién, y por el momento no se
encuentra en linea; sin embargo, se estima a futuro tenerlo en una version abierta al pablico.

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE LA SESEA

De conformidad con lo previsto en el Articulo 23 de la Ley de Planeacion para el Estado de
Sinaloa, la SESEA por conducto de la Unidad de Riesgos y Politica Publica, elaboré el
Programa Institucional de la SESEA, 2019-2021.

Como instancia de apoyo al SEMAES y guia para la formalizacion de los acuerdos del CC,
la SESEA es un espacio de reflexién y generacién permanente de insumos técnicos, que
busca preservar en todo el respeto al orden legal establecido; a su vez, como ente activo
sirve de enlace para alinearnos a los criterios generales emanados del SNA, y contextualizar
a nuestra realidad local los objetivos y prioridades de las politicas orientados a combatir la
corrupcion y la impunidad , asi como la arbitrariedad y el abuso de poder, promover la
mejora de la gestion publica y de los puntos de contacto gobierno-sociedad, e Involucrar a
la sociedad y el sector privado.

En virtud de lo anterior, el disefio e integracion de este Programa Institucional ha sido
producto de un esfuerzo conjunto entre las distintas areas de la SESEA coordinado por la
Secretaria Técnica, considerando para ello las directrices generales del SNA y el marco
juridico que nos rige, en particular, la LSAES y el Estatuto Organico de la SESEA.

El Programa Institucional tiene como punto de partida un apartado Diagnéstico que sintetiza
los retos del presente y los desafios del porvenir en los temas relacionados con el flagelo
de la corrupcion y las faltas administrativas, como expresiones que laceran nuestro
patrimonio institucional y representan un obstaculo para forjar la cultura de la integridad,
ademas de erosionar la estabilidad y el progreso de nuestra sociedad; asimismo, el
Programa en referencia contiene una agenda de objetivos, estrategias, lineas de accion,
indicadores y metas, que serviran de instrumentos de guia para gestionar nuestro quehacer
y medir resultados en torno los grandes retos y compromisos que tenemos como parte del
SEMAES, durante el periodo 2019-2021.

MECANISMO DE SEGUIMIENTO SISTEMATIZADO A RECOMENDACIONES NO
VINCULANTES (RNV)

El Secretario Técnico de la SESEA, por conducto de la Unidad de Riesgos y Politica
Pulblica elabor6 el Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes (RNV) y, en cumplimiento al ACUERDO/CC/SESEA/027/2019 de la Tercera
Sesién Ordinaria del CC del SEMAES, se publicé este importante insumo técnico en el
Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”, Numero 121, el 04 de octubre de 2019.

El propésito de este Mecanismo es establecer el procedimiento para implementar el
seguimiento sistematizado a las RNV emitidas por el CC del SEMAES.
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Para dar cumplimiento a dicho propésito tanto el CC como la SESEA y las autoridades a
las que se dirigen las RNV, participaran de manera coordinada, corresponsable y
atendiendo lo dispuesto en el marco juridico normativo.

La gestidn operativa de las RNV se lleva a cabo a través de los procesos de recopilacion,
emision, aclaracion y precision de dichas recomendaciones.

El proceso inicia cuando el Secretario Técnico solicita a los integrantes del CC que, junto
con la informacion que se requiere para integrar el Informe Anual, se entreguen por oficio
los proyectos de recomendaciones, que deriven de dicho Informe.

Este proceso continla cuando, posterior a la aprobacion de los proyectos de
recomendaciones por el CC, las instancias del CC con RNV las registra en el “Anexo 1.
Formato: Proyecto de Recomendaciones Emitidas”, del Mecanismo; ademas, el
Secretario Técnico de la SESEA hace del conocimiento precisamente de dichas RNV a
las autoridades a las que se dirigen y éstas, haciendo uso de sus facultades y de acuerdo
con los tiempos establecidos en la LSAES, deben proceder de la siguiente manera:

e Dar respuesta fundada y motivada por oficio dirigido al Secretario Técnico de la
SESEA, tanto en los casos que determinen aceptar las RNV como en los casos
gue decidan rechazarlas.

e En los casos que determinen aceptarlas, mediante oficio dirigido al Secretario
Técnico de la SESEA pueden hacer las aclaraciones y precisiones que estimen
pertinentes, respecto al contenido de las recomendaciones.

e Afin de proceder con lo antes sefialado, la instancia del CC que haya realizado el
proyecto de recomendacién es responsable de analizar y valorar las aclaraciones
y precisiones solicitadas por la autoridad; posterior a ello, la instancia en mencién
emite respuesta fundada y motivada mediante oficio dirigido al Secretario Técnico,
y éste comunica la respuesta en referencia a la autoridad.

e Toda vez que han sido aceptadas las RNV por la autoridad, éstas informan
mediante oficio al Secretario Técnico de la SESEA, sobre las acciones concretas
gue se tomaran para darles cumplimiento. Dicha informacion debera ser registrada
por la autoridad que recibe la recomendacion en el “Anexo 2. Formato: Selecciéon
de Recomendaciones, del Mecanismo.

Con el proposito de operar los procedimientos antes mencionados, el Mecanismo prevé
la conformacion de Grupos de Trabajo; asi, cada Grupo funciona como un equipo
conformado por el Secretario Técnico de la SESEA y/o servidores publicos designados
por éste, un enlace designado por el integrante del CC que realizé el proyecto de
recomendacion, un enlace de la autoridad que recibe la recomendacién y/o servidores
publicos invitados por éste. En el seno del Grupo de Trabajo se proporciona asesoria, se
establecen acuerdos y compromisos y se hacen efectivos los procedimientos operativos
establecidos en el Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a RNV.
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La mejora institucional es la esencia de las RNV, en este sentido, las recomendaciones
estan enfocadas al fortalecimiento y la mejora de los procesos, mecanismos,
organizacion, normas, asi como acciones u omisiones relacionados con las funciones y
atribuciones de las autoridades a las que se dirigen las RNV.

Para dar atencién a las RNV aceptadas por las autoridades, éstas deberan emitir un Plan
de Trabajo que contenga las acciones que se comprometen a realizar. Dicha informacion
debera ser registrada por la autoridad que recibe la recomendacion en el “Anexo 3.
Formato: Plan de Trabajo” del Mecanismo, y analizado éste por la SESEA y el enlace
designado por la instancia del CC que realizo el proyecto de recomendacion, y validado
por el Titular de esta ultima.

En el seno del Grupo de Trabajo se realizara el seguimiento a las acciones concretas que
tomen las autoridades para dar cumplimento a las recomendaciones. Para ello, el
Secretario Técnico de la SESEA solicitara a las autoridades en forma trimestral el avance
en las acciones definidas en el “Anexo 4. Formato: Seguimiento de la Recomendaciones”,
del Mecanismo.

El Secretario Técnico de la SESEA presentara un reporte trimestral de seguimiento a las
recomendaciones, para su conocimiento, tanto a la CE de la SESEA como al CC, en
sesion ordinaria.

El informe de seguimiento que contenga los resultados sistematizados de la atencién
dada por las autoridades a las RNV, ser& publicado en el Informe Anual del CC.

APLICACION WEB PARA EFICIENTAR EL SEGUIMIENTO SISTEMATIZADO A RNV

El Mecanismo Sistematizado de Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes define
un proceso que involucran al SEMAES a través de la SESEA y a las autoridades del
estado a quienes se dirigen las RNV. Inicia desde el momento que integrantes del CC
someten a consideracion proyectos de RNV vy finaliza cuando la entidad que recibid y
acepto las recomendaciones las solventa al 100%.

El proceso se resume en 4 partes o etapas generales cuya informacion sobre los
contenidos especificos sobre las RNV, se captura en 4 formatos correspondientes que
se enumeran en forma consecutiva. La denominacion de cada etapa y los objetivos son
los siguientes:

Formato 1: PROYECTO DE RECOMENDACIONES EMITIDAS. Apoyar a las instancias
del CC en el registro de la clasificacion y el sustento que dio lugar al emitir los Proyectos
de RNV, de acuerdo al articulo 5 del presente Mecanismo.

Formato 2: SELECCION DE RECOMENDACIONES. Apoyar en el registro de RNV y la
conformacién del Grupo de Trabajo para atenderlas, de acuerdo con el articulo 15 del
presente Mecanismo.
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Formato 3: PLAN DE TRABAJO. Apoyar en la planeacion para la atencién de las RNV
y las acciones que se comprometen a realizar las autoridades que reciben las
recomendaciones en mencion, de acuerdo con el articulo 18 del presente Mecanismo.

Formato 4: SEGUIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES. Apoyar en el seguimiento
de las acciones realizadas para atender las RNV y las acciones que se comprometen a
realizar las autoridades que recibe las recomendaciones en mencién, de acuerdo con el
articulo 20 del presente Mecanismo.

Para fines de eficientizar el proceso en tiempo y costo, facilitar la comunicacién entre los
involucrados y estandarizar el proceso para eventualmente realizar evaluaciones al
Mecanismo, se disefi6 por parte de la SESEA una aplicacion web
(http://rvsemaes.sinaloa.gob.mx).

Esta aplicacion permite a las entidades que emitan recomendaciones llenar el Formato
1, y a las entidades llenar los formatos 2, 3 y 4 de manera sencilla desde cualquier
computadora, tableta o celular que tenga internet. Para conectarse al sistema requieren
un nombre de usuario o clave que les proporciona la SESEA. Solo el usuario y la SESEA
tienen acceso al sistema y el usuario solo tiene acceso a su informacion.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA

Identificacién de Usuario

Usuario:
Clave

Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones no Vinculantes

La aplicacion web es intuitiva y genera los formatos los cuales puede imprimir en papel
para llevarlo a firmas o en pdf (portable document format). Puede llenar los formatos de
manera parcial y reeditarlos en el momento que desee. Permite subir documentos
probatorios en los tipos usuales.


http://rnvsemaes.sinaloa.gob.mx/
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é SESEA
SINALOA

——  Mecanismo de Se

Reoomendamones No Vnculan*fes

Tlnm io:

-mm_

Formato 2 Seleccion de las Recomendaciones

Fecha 14052020 Imprizr
Clave de Recomendacion:

Instancia del CC que realiza el proyecto de
recomendacién -

Autonidad a la que se dirigic la
recomendacion:

Nombre de la maxima astoridad:
Cargo de la maxima avtoridad:

Integrantes del grupo de trabajo
Enlace de la antoridad para atender las
recomendaciones:

Representante de la Secretaria Ejecutiva:

Enlace de la instancia del CC que realizé el

proyecto de recomendacitn:
Recomendaciones establecidas

Recomendacion:

Factibilidad:
Responsabilidad:
Justificacion de factibilidad y/o
responsabilidad:
CC que realizé el proyecto de recomendacién
Nombre -

Cargo:
Instancia del representante de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES
Nombre

Cargo

La aplicacion permite descargar en Excel la informacion que contiene los formatos.

Tenemos en proyecto importantes mejoras de esta aplicacion y la inclusion de apartados
gue permitan darle seguimiento automatizado a los avances que trimestralmente reportan
las entidades.

POLITICA ESTATAL ANTICORRUPCION DE SINALOA

La Politica Estatal Anticorrupcion de Sinaloa (PEA) ha sido producto de un esfuerzo
conjunto de coordinacion entre las distintas instancias del SEMAES y de la SESEA. En
forma paralela, un ingrediente esencial en la elaboracion de la PEA ha sido la permanente
consulta y participacion de la sociedad.

La PEA se estructurd a partir de seis grandes apartados: Fundamento juridico; Proceso
de Construccion de PEA; Problematizacion del fenémeno de la corrupcién; Diagnéstico;
Objetivos y prioridades de politica publica; Implementacion y evaluacion.

La PEA inicia con la fundamentacion juridica, sintetizando las tres convenciones
internacionales en materia de Combate a la Corrupcion, que son obligatorias en su
cumplimiento para nuestro pais; en el plano nacional, un precedente juridico que marco
una nueva ruta institucional para México fue la publicacién en el Diario Oficial de la
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Federacion de fecha 27 de mayo de 2015, del Decreto por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de combate a la corrupcion, se crearon las bases del SNA, y
también se generod para las entidades federativas la obligacion de conformar los SLA.
Asi, la definicion del SNA requirié la promulgacion de leyes secundarias. Con lo anterior,
el Congreso del Estado de Sinaloa realizo diversas adecuaciones al marco juridico local,
con la finalidad de dotar de facultades a los Entes publicos locales que participan en el
combate a la corrupcién en la entidad.

En el apartado sobre el Proceso de Construccion de la PEA, se define el significado de
esta politica y cual es el objeto del SEMAES; asimismo, se expone el proceso de
planeacion a través del cual se elabor6 la PEA, mismo que se dio a partir de una
Estructura Institucional en el que participan: el SNA a través de sus directrices, el CC y
los Representantes Municipales; y, una Estructura de Apoyo, integrada por la SESEA del
SEMAES y el CPC.

La PEA ha sido producto de dos elementos técnica y metodol6gicamente esenciales:
e La alineacién con las directrices de la PNA.

e La contextualizacion, a fin de que el diagnéstico, los objetivos y las prioridades
reflejen las circunstancias reales del espacio estatal y municipal de Sinaloa.

La alineacion a los criterios generales del SNA y, por ende, a la PNA se consider6 un
elemento sustantivo debido a que la corrupcion se concibe como un fenédmeno sistémico
gue se sustenta a partir de su interrelacion con multiples factores de riesgo, y su combate
requiere de los esfuerzos de coordinacion de los sistemas tanto nacional como locales
anticorrupcién y de la participacion activa de todos los sectores de la sociedad. Por tanto,
desde los procesos de elaboracion de politicas hasta su implementacion, sera un
requisito indispensable este recurso de alineacion.

La contextualizacion se dio a partir a partir de tres fuentes: los resultados de los foros
estatales y mecanismos de consulta y participacion ciudadana; la consulta de los
microdatos incluidos en los censos y encuestas de INEGI; ademas de indicadores clave
publicados por organismos e instituciones nacionales que contienen informacion estatal
y municipal.

Asimismo, la consulta de una amplia bibliografia sobre temas de corrupcion, entre otros
temas similares, publicada por investigadores, organismos e instituciones nacionales e
internacionales.

La parte correspondiente a la Problematizacion del fenémeno de la corrupcion, se dividio
en dos grandes temas: la magnitud del problema y la delimitacion del problema.

En el tema sobre la magnitud del problema, se expone el tratamiento que se ha venido
dando al fenbmeno de la corrupcion por la literatura internacional y nacional desde
mediados de los afios 90°s a la fecha. Ademas, sobre algunas mediciones y resultados a
nivel internacional y en México, en torno al flagelo de la corrupcion.
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Para delimitar el problema de la corrupcién, se utiliza un doble recurso metodoldgico:
e La corrupcion asociada a la ilegalidad; vy,
e La corrupcion como norma social establecida.

Por su parte, la corrupcion asociada a la ilegalidad, se vincula a dos de los cuatro factores
relacionados con este flagelo:

e Factor 1: Prevalencia de altos niveles de impunidad.

e Factor 2: Persistencia de espacios de discrecionalidad excesivos que propician la
arbitrariedad y el abuso de poder.

A su vez, la corrupcién como norma social establecida, se relaciona con otros dos de los
cuatro factores asociados con este problema:

e Factor 3: Distorsion de los puntos de contacto entre gobierno y sociedad.
e Factor 4: Débil involucramiento social en el control de la corrupcion.

Al asociarse este problema con lailegalidad y entenderse como norma social establecida,
la corrupcién se concibe como un fenémeno sistémico que se sustenta a partir de su
interrelacion con multiples factores de riesgo.

Por tanto, el objetivo basico de las politicas anticorrupcion, nacional y estatales, es
establecer la coordinacién de acciones de todos los entes publicos que integran el Estado
mexicano y el involucramiento de los distintos sectores de la sociedad, a fin de asegurar
un control efectivo sobre las distintas manifestaciones de la corrupcién en todos los
ordenes de gobierno.

En este sentido, estos procesos de coordinacion e involucramiento social e institucional,
se proponen a partir de cuatro ejes estratégicos:

e Eje 1. Combatir la corrupcion y la impunidad.
e Eje 2. Combatir la arbitrariedad y el abuso de poder.

e Eje 3. Promover la mejora de la gestion publica y de los puntos de contacto
gobierno-sociedad.

e Eje 4. Involucrar a la sociedad y el sector privado.

El siguiente es el apartado relativo al Diagnéstico. Precisamente, considerando cada uno
de los cuatro ejes estratégicos en mencion, y sustentados en informacion cualitativa y
cuantitativa, en esta parte se realiza el desarrollo, argumentacion y conclusiones sobre
los problemas, retos y desafios de la corrupcion, a partir de cuatro temas y subtemas
relevantes:
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Tema: Impunidad.

Subtemas: Prevencion, deteccidn, denuncia, investigacion, substanciacion y sancién
de faltas administrativas; procuracion e imparticion de justicia en materia de delitos por
hechos de corrupcion.

Tema: Arbitrariedad.

Subtemas: Profesionalizacion, ética publica, control interno, procesos institucionales,
y auditoria y fiscalizacion.

Tema: Puntos de contacto entre gobierno y sociedad.

Subtemas: Mejora de la gestion publica, tramites, servicios, programas publicos y
puntos de contacto gobierno-sociedad.

Tema: Involucramiento social en el control de la corrupcion.

Subtemas: Participacion ciudadana, integridad y corresponsabilidad empresarial, y
educacion y comunicacion para el control de la corrupcion.

El apartado relativo al Diagnéstico cierra con un tema denominado Estructura I6gica del
problema, en el cual se muestra el problema central de la corrupcién en nuestro pais, sus
principales causas y efectos; asimismo se relacionan los Objetivos especificos que
corresponden a cada Eje estratégico; asi también, se establecen los siguientes cuatro
principios transversales que seran de utilidad en la implementacion de la PEA de Sinaloa:

e Coordinacion institucional.

e Derechos humanos.

e Gobierno abierto y participacion social.

e Desarrollo de inteligencia y aprovechamiento tecnoldogico.

En el apartado referido a los Objetivos y prioridades de politica publica, en alineacion con
la PNA y mediante un ejercicio de contextualizacién que contd con la participacion de la
totalidad de los Titulares de las instancias que integran el CC del SEMAES, y la asesoria
del Secretario Técnico, se establecieron: 4 Ejes estratégicos; 4 Objetivos generales; 10
Objetivos especificos; y, 40 prioridades.

En el apartado denominado Implementacion y evaluacion, se exponen los siguientes
aspectos: la forma como se instrumentara la PEA; los elementos para el seguimiento y la
evaluacion; y, el mecanismo de gestién de mejora y adopcion de buenas practicas.

Como referencias se consultaron 121 textos, entre fuentes de consulta internacional,
nacional y local, incluyendo también censos y encuestas del INEGI.
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En los Anexos estan integradas 51 tablas estadisticas y 51 gréficas.
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

Sistema de Informacion Estatal. La SESEA, en el marco de la construccion y desarrollo
de la Plataforma Digital Estatal Anticorrupcion, realizé la firma del Convenio de Colaboracién
con las Secretarias Ejecutivas Anticorrupcion de las Entidades Federativas, misma que se
realiza con el compromiso de compartir las experiencias para fortalecer el proceso de
implementacion e interconexion de los sistemas que conforman la Plataforma Digital
Nacional (PDN).

De lo anterior, se mostraron los avances realizados en lo siguiente: 2. “Sistema de
Servidores Publicos que Intervienen en Procedimientos de Contrataciones Publicas” y 3.
“‘Sistema de Servidores Publicos y Particulares Sancionados”, disponibles para su
interconexion con la PDN.

Por su parte, la SFP del Gobierno Federal, puso a disposicion los avances en la liberacion
del Sistema Declaranet para la Presentacion de la Declaracion Patrimonial y de Interés por
parte de los servidores publicos. En este sentido, a la par de la construccion del sistema, la
SFP esta planificando la estrategia para brindar el apoyo a todas las Entidades, Organismos
y Poderes con los que se ha firmado convenio.

Las modalidades de apoyo que brindara la SESEA seran las siguientes:
1. DeclaraNet como servicio
2. Cadigo fuente del sistema
3. Mixto.

La SESEA ha venido realizando las gestiones, tanto econdmicas como tecnolégicas, para
apoyar la implementacién del Sistema de Informacién Estatal (SIE) con los integrantes del
CC. Para ello, se presentaron las cotizaciones correspondientes a la adquisicion del equipo
tecnoldgico, recursos humanos y el esquema de implementacion que se realizaria en caso
de que los recursos sean autorizados.

Pagina web vy Facebook. Fueron publicadas 70 notas en el sitio oficial
(https://seseasinaloa.gob.mx) relacionadas a las actividades que la SESEA, CC, CE de la
SESEA y CPC del SEMAES, han desarrollado a lo largo del afio que se informa.

En cada publicacion se le dio atencién a la captura fotogréfica, elaboracion del contenido de
la nota y publicacion de ésta; en forma paralela, se publicaron en el sitio oficial de Facebook,
con el objetivo de difundir a un mayor nimero de internautas, actualmente en este espacio
se cuenta con mil 300 “amigos”, quienes comparten y comentan estas publicaciones.

Asi mismo, se cre0 el micrositio del CC, cuyo objetivo es poner a disposicion de la sociedad
un espacio sencillo y facil de consultar todas las acciones y actividades que se desarrollan;
en éste, seran publicados el Archivo documental de los videos de las sesiones ordinarias;


https://seseasinaloa.gob.mx/
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orden del dia las sesiones; acuerdos y lineamientos y/o reglas de operacion emitidos;
exhortos y recomendaciones no vinculantes aprobados; convenios de colaboracion
celebrados; datos de contacto de las instituciones integrantes del CC; y, actas de las
sesiones.

TRANSPARENCIA

En enero del 2019, se solicitd a la CEAIP, la incorporacion en el Padron de Sujetos
Obligados de la LTAIPES, a la SESEA, el objetivo de dicha solicitud corresponde a dar
cumplimiento a las solicitudes de informacion en el Sistema INFOMEX.

A su vez, fueron determinadas las obligaciones que corresponden a la Tabla de
Aplicabilidad relativa al cumplimiento de obligaciones de transparencia, con fundamento en
los articulos 3, fraccion XXIV; 21; 32 y demas que resultaron aplicables de la LTAIPES; los
articulos 24 y 25 de la LSAES, asi como los articulos 2 y 3 del Estatuto Organico de la
SESEA.

En sesion ordinaria SO 25/2019 de fecha 18 de junio de 2019, el Pleno de la CEAIP, acordo
la incorporacion de las instancias del SEMAES, al padrén de sujetos obligados de la
LTAIPES.

Es importante sefalar que también fueron incorporados en el Padrén de Sujetos Obligados
Indirectos de la LTAIPES, el CCy el CPC del SEMAES; en este sentido, la CEAIP determiné
y preciso los procedimientos que deberan seguir ambos organismos para proporcionar en
tiempo y de manera adecuada la informacién que les sea solicitada.

Por su parte, en observancia de los articulos 21, 22, fraccion |y 61 de la LTAIPES y 49 y 50
del Estatuto Organico de la SESEA, se determiné constituir, conformar e integrar el Comité
de Transparencia de la SESEA, quedando constituido por un presidente y dos integrantes,
quienes tendran las funciones que les confiere el articulo 66 de la mencionada Ley.

Adicionalmente, se designo al Titular de la Unidad de Tecnologia y Sistemas de Informacion
de Gestion de la Informacion Estatal de la SESEA, como el enlace Institucional ante la
CEAIP Sinaloa, a quien se le instruy0 y capacitd para operar la plataforma informatica de
INFOMEX.

Por todo lo anteriormente expuesto, la SESEA, actualizdé a partir de enero de 2019, la
informacion en los respectivos medios electronicos, de acuerdo con las facultades,
atribuciones, funciones u objeto social segun correspondid, por lo menos, de los temas,
documentos y politicas que se sefialan en la tabla de aplicabilidad (articulo 95) de las
obligaciones de transparencia comunes de la SESEA.

En este sentido, se ha dado respuesta a las 37 solicitudes de informacion realizadas via
plataforma INFOMEX y se llevaron a cabo 13 reuniones del Comité de Transparencia de la
SESEA, conforme lo establece la LTAIPES. Adicionalmente se capacitd al personal de la
SESEA para el uso y llenado de las obligaciones de transparencia mediante el Sistema de
Portales de Obligaciones de Transparencia.
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Con lo anterior, las areas de la SESEA han cumplido con la atencion a las solicitudes de
informacion publica de INFOMEX, y con las obligaciones en materia de transparencia en la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), atendiendo los formatos aplicables a cada
area especifica.

APOYO Y PROCEDIMIENTOS JURIDICOS

Apoyo y colaboracion con el Secretario Técnico del SEMAES, en el cumplimiento de
responsabilidades derivadas de su cargo:

e Elaboracion de convocatorias, orden del dia y anexos, asi como de los proyectos de
actas con los acuerdos para las sesiones ordinarias y extraordinarias del CC, del
Organo de Gobierno y de la CE, ambos de la SESEA. Asimismo, la Directora de
Asuntos y Procedimientos Juridicos, se ha desempefiado como Secretaria de Actas
de esta CE.

e Ejecucion de los acuerdos aprobados del CC, del Organo de Gobierno y de la
Comisién Ejecutiva, previa instruccion del Secretario Técnico.

» Gestiones administrativas, con la finalidad de obtener firmas en las actas originales
de las sesiones celebradas por el Organo de Gobierno y el CC.

e Formar parte de la comision responsable de revisar y elaborar el proyecto de
modificacidon a los Lineamientos que Regulan las Sesiones del CC del SEMAES, en
forma conjunta con las areas juridicas de la CEAIP, de la ASE y del TIJAES, en
cumplimiento al ACUERDO/CC/SESEA/033/2019 del CC.

e Realizacion de Consulta a la SESNA, respecto del tema de la suplencia de los
integrantes del CC.

e Formulaciéon de los Contratos de los integrantes del CPC para el periodo
comprendido julio a diciembre de 2019, asi como de la nueva integrante del CPC
Soledad Astrain Fraire a partir de noviembre de 2019.

e Elaboracion de los Acuerdos para el primer y segundo periodo vacacional de la
SESEA, asi como la realizacion de las gestiones administrativas para su publicacion
en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”.

Apoyo en la elaboracion, asi como la realizacion de gestiones y comunicados ante la
Subsecretaria de Asuntos Juridicos de la Secretaria General de Gobierno, para la
publicacion en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” de los siguientes documentos
normativos:

e “Bases Reglamentarias para la Coordinacién y Funcionamiento del Sistema Estatal
y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa”.

e “Acuerdo por el que se Reforma el Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa”.
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“Acuerdo en el que se declaran como inhabiles los dias comprendidos del lunes 22
de julio al viernes 02 de agosto de 2019, correspondiente al primer periodo
vacacional del afio en curso para el personal de la SESEA”.

“Programa Institucional 2019-2021 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa”.

“Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones No Vinculantes”.
“Acuerdo en el que se declaran como inhabiles los dias comprendidos del jueves 19

de diciembre de 2019 al viernes 03 de enero de 2020, correspondiente al segundo
periodo vacacional del afio en curso para el personal de la SESEA”.

En el tema de acceso a la informacién publica, cumplimiento de las responsabilidades de
transparencia y declaraciones patrimoniales y de intereses, se brindo el apoyo juridico y de
gestion:

En relacion con el Acuerdo del Pleno nimero AP-CEAIP/007/2019, se solicitd
oficialmente ante la CEAIP, se reconsidere y reconozca expresamente la
independencia entre los integrantes del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion y
la SESEA, especialmente en lo que respecta al CPC; asi como sus funciones, porque
no existe la figura de sujeto obligado indirecto dentro del SEMAES, cuyas
obligaciones sean responsabilidad de la SESEA.

Comunicado oficial dirigido a la Comisionada Presidente de CEAIP, para designar al
enlace de la Secretaria Ejecutiva ante dicha Comision.

Solicitud oficial ante la Comisionada Presidente de la CEAIP, con el propésito de
recibir: apoyo e inicio en la instruccion capacitacion correspondiente de nuestro
Enlace ante la CEAIP; que se determine y precise el procedimiento que se seguira
para elevar al CC las solicitudes de informacion, tomando en consideracion su
integracion y los términos para convocarlos a sesion, asi como para que
proporcionen en tiempo y de manera adecuada la informacién que se le solicite al
CC,; también para que se determine y precise el procedimiento que se seguird para
gue se proporcione en tiempo y de manera adecuada la informacion que se le solicite
al CPC.

Notificacién oficial a los integrantes del CC y el CPC, ambos del SEMAES, con la
finalidad de informarles que mediante oficio CEA- PRES/25/19 la Comisionada
Presidente de CEAIP hizo llegar el Diagrama de tratamiento que debera dar la
SESEA a las solicitudes de informacion y a los recursos de revisién, de conformidad
con el esquema en que fueron integradas las instancias del SEMAES, ya sea como
sujetos obligados o sujetos obligados indirectos, quedando la responsabilidad de la
atencion y tramite de la solicitud en el Presidente o Presidenta de los referidos
Comités.
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Comunicado oficial dirigido a la STR de Cuentas, con la finalidad de solicitar su apoyo
para que a los servidores publicos de la SESEA se les dé la oportunidad de utilizar
el sistema Declaranet Sinaloa, para dar cumplimiento a obligaciones relacionadas
con la declaracién patrimonial y de intereses, el usuario y contrasefia respectivos.

En lo que corresponde a las RNV, se otorgd el apoyo juridico y de gestion en lo siguiente:

Para que el Secretario Técnico cumpliera con la instruccion del Presidente del CC
del SEMAES, de hacer del conocimiento de las autoridades a las que se dirigen las
RNV que se desprenden del Primer Informe Anual del CC, mediante la elaboracion
de los oficios y anexos correspondientes a las RNV, mismos que fueron notificados
al Titular de la SAF del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa y a 16 Presidentes
Municipales.

Comunicados oficiales dirigidos a la Directora General de Asuntos Juridicos de la
ASEy designada como enlace permanente ante la SESEA, con la finalidad de
remitirle las respuestas recibidas, tanto de la SAF, como de los Municipios, a las
RNV, con la finalidad de que las valoraran y, en su caso, determinaran y comunicaran
a la SESEA si las acciones propuestas son suficientes para la atencion de estas.

Elaboracion de un reporte relacionado con las respuestas recibidas de la SAF y los
Presidentes Municipales a los que se les notificaron las Recomendaciones No
Vinculantes derivadas del Primer Informe Anual del CC del SEMAES, para que fuera
entregado a los integrantes del CC.

Formar parte de los Grupos de Trabajo para el seguimiento sistematizado de las
RNV, por lo que se ha asistido a las reuniones correspondientes tanto en Culiacén,
como en las zonas norte y sur del estado, elaborando los oficios invitacion, orden del
dia y minutas con los acuerdos correspondientes.

En cumplimiento al ACUERDO/CC/SESEA/032/2019 del CC, se elaboraron oficios
y se notificaron a los Presidentes Municipales, en seguimiento a las RNV emitidas
por el referido CC para el Municipio, con la finalidad de solicitarles que informen o
indiquen los motivos por los que no se dio respuesta a las RNV referidas.

Integracion de expedientes, elaboracion de comunicados y gestiones administrativas para
gue, por el conducto de la Procuraduria Fiscal del estado de Sinaloa, se obtuviera la
inscripcion ante el Registro Publico de Entidades Paraestatales, de lo siguiente:

Los nombramientos de los integrantes del Organo de Gobierno de la SESEA.
Actos y documentos de la Secretaria Ejecutiva del SEMAES.
El acta y documentos relacionados con la integracion del Organo de Gobierno de la

SESEA, con el nuevo nombramiento del Comisionado Presidente de CEAIP, Lic.
José Alfredo Beltran Estrada.
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Apoyo a la Direccién de Administracion y Finanzas de la SESEA para que la siguiente
documentacion y comunicados cumplieran con los requisitos legales correspondientes:

e Solicitud de autorizacion y tramite de la suficiencia presupuestal para el
nombramiento del Titular de la Unidad de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Comunicacion Social; y del Titular del Organo Interno de Control de la Secretaria
Ejecutiva, dirigidos tanto a la Titular de la STRC, como al Titular de la SAF, ambos
del Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa.

e Elaboracion y revision del Convenio de Colaboracion para dar de alta al personal de
la SESEA ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado (ISSSTE).

e Solicitud al Director General del Instituto de Pensiones del Estado de Sinaloa (IPES),
para incorporar a la SESEA como Empleador, asi como la afiliacion de sus
trabajadores ante dicho Instituto.

VINCULACION Y CAPACITACION INTERINSTITUCIONAL

Talleres y conferencias. La SESEA, bajo el compromiso de dar a conocer y acercar a
la sociedad civil y areas de gobierno que lo solicitan, las acciones y medidas que ayuden
a combatir la corrupcion en el estado de Sinaloa, a continuacion se informan las
actividades institucionales que se desplegaron al respecto.

En este sentido, la SESEA, el dia 7 de septiembre de 2019 dio cumplimiento a la solicitud
de la Sindica Procuradora del municipio de Culiacan, para la realizacion de la
capacitacion estatal de la Comisibn Permanente de Control y Vigilancia Estado-
Municipios (CPVCE-M); los temas que se desarrollaron fueron los siguientes: a) El
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion: una vision panoramica; b) Diagnéstico en
torno a la Corrupcion; y, c) Plataforma Digital del SNA.

A su vez, atendiendo la solicitud de capacitacion recibida de las autoridades municipales
de Elota, la SESEA, a través de la Unidad de Riesgos y Politica Publica, prepar6 e
impartid a los servidores publicos de dicho municipio el “Taller Riesgos y Actos de
Corrupcién”, el dia 3 de octubre de 2019, en las instalaciones del H. Ayuntamiento de
Elota.

Del mismo modo, el Titular de la Unidad de la Tecnologia y Sistemas de Gestion de la
Informacioén Estatal de la SESEA, participo el 22 de noviembre de 2019 ante estudiantes
del Instituto Tecnolodgico y de Estudios Superiores de Monterrey (Campus Culiacan),
como ponente de la conferencia: Implementacion del Codigo de Conducta para PYMES,
lo anterior en el marco de la Firma del Memorando de Entendimiento entre el PNUD y la
SESNA, asi como también, de la Firma de Compromisos de Capacitacion en Integridad
Empresarial, entre PNUD, SESNA, y Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatales
Anticorrupcion.
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De la misma manera, con el objetivo de dar a conocer y concientizar sobre la importancia
que tiene la integridad empresarial en el combate a la corrupcién, la SESEA, en
coordinacion con el Organo Interno de Control del municipio de Mazatlan, Sinaloa, tuvo
a bien impartir el 5 de febrero de 2020 en el Puerto de Mazatlan, el Programa de
Integridad Empresarial: en primer lugar, a empresarios integrantes de Enlace Empresarial
de Mazatlan, A.C. y, en segundo lugar, a Mujeres Empresarias de la Camara de Comercio
Sinaloa Sur.

También, la SESEA por conducto del Titular de la Unidad de Tecnologia y Sistemas de
Gestion de la Informacion Estatal, el 22 de enero de 2020, estuvo participando en las
instalaciones del Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Monterrey (Campus
Culiacan), donde se llevo a cabo el Panel “Datos Abiertos para Controlar la Corrupcion”,
a invitacion de la presidente del CPC y la CEAIP. En las intervenciones realizadas los
panelistas compartieron la importancia de los Datos Abiertos para apoyar la participacion
ciudadana, usar nuevas tecnologias, metodologias de trabajo, ciencia de datos e
inteligencia artificial como insumos.

Por dltimo, la SESEA, a través de la Unidad de Tecnologia y Sistemas de Gestion de la
Informacién Estatal y de la Direccidn de Vinculacion Interinstitucional y Capacitacion, los
dias 10, 11 y 12 de marzo de 2020, impartieron a los servidores publicos del Organo
Interno de Control del Congreso del Estado, el curso de capacitacion denominado
“Integridad y Etica en la Administracion Publica”. De esta manera, se continia dando
cumplimiento a la Firma del Memorando de Entendimiento entre el PNUD y la SESNA,
asi como también, a la Firma de Compromisos de Capacitacion en Integridad
Empresarial, entre PNUD, SESNA, y Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Estatales
Anticorrupcion.

Vinculacion interinstitucional. La SESEA 'y el personal adscrito, asistieron los dias 12,
17 y 18 de diciembre de 2019, al Curso-Taller: Llenado de las Obligaciones de
Transparencia mediante el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia
(SIPOT), impartido en la ciudad de Culiacan, Sinaloa, por parte del personal de la
Comisién Estatal de Acceso a la Informacion Publica de Sinaloa. En cumplimiento como
sujeto obligado para transparentar la informacion publica que en ella se genera.

Por su parte, la realizacion de convenios con instituciones educativas abre una
perspectiva para hacer llegar a la sociedad civil la tematica anticorrupcién que busca
implementarse. En ese sentido, la SESEA, el 8 de enero de 2020 plante6 ante la
Secretaria Ejecutiva de la Comision Estatal de Derechos Humanos de Sinaloa (CEDH
Sinaloa), la necesidad de coordinar esfuerzos de capacitaciéon en diversas areas de la
administracion publica municipal, en materia de derechos humanos.

Al mismo tiempo, la SESEA, encabez6 la gestion del acercamiento del Organo Interno
de Control del municipio de Mazatlan, Sinaloa, con la Secretaria Ejecutiva de la CEDH
Sinaloa, con el propdsito de promover la capacitacion necesaria que les permita atender
las Recomendaciones de Derechos Humanos que han recibido en su caracter de
autoridades destinatarias de dichas Recomendaciones.
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Acompafiado de la Directora de Asuntos y Procedimientos Juridicos y el Director de
Vinculacién Interinstitucional y Capacitacion, el Secretario Técnico de la SESEA, el dia
19 de febrero de 2020, en la ciudad de Culiacan, Sinaloa, se realiz6 el primer
acercamiento con la Rectora y el Secretario General de la Universidad Pedagdgica del
Estado de Sinaloa (UPES), con la finalidad de establecer vinculos entre ambas
instituciones que pudieran formalizarse a través de convenios de colaboracion y
vinculacién; imparticion de cursos; mejora de programas y contenidos educativos, en
temas como el fomento de valores, ética e integridad; implementacion de diplomados
sobre dichos temas; intercambio de experiencias, entre otros.

Finalmente, el personal adscrito a la SESEA, atendiendo la invitacion de Construyendo
Espacios para la Paz y el CPC, asistieron el dia 14 de febrero de 2020, por una parte, al
Informe de Paz en Culiacan, Resultados: Seméaforo Delictivo y llamadas al Sistema de
Emergencias 911 en Sinaloa; y a la Conferencia: Justicia Abierta. Transparencia,
Participacion Ciudadana y Control de la Corrupcion, impartido en la ciudad de Culiacan,
Sinaloa, por parte de las organizaciones EQIUS Justicia para las Mujeres y México Evalla
Centro de Analisis de Politicas Publicas

ler. Congreso Anticorrupcién del Estado de Sinaloa. Con la finalidad de tener mayor
acercamiento y mejor comunicacién con la ciudadania, organizaciones sociales, civiles y
académicas, la SESEA y el H. Ayuntamiento de Mazatlan, organizaron el 1ler. Congreso
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, titulado “Los Organos Internos de Control (OIC) y
sus Retos”, el cual se llevo cabo los dias 28 y 29 de noviembre, en el Centro Cultural de
Artes de Mazatlan, Teatro Angela Peralta.

Al respecto cabe mencionar, que analizar y discutir sobre la importancia que tienen los
OIC en el entramado normativo en materia anticorrupcion, permitio, por una parte, aclarar
a los participantes la relevancia de esta nueva figura institucional a cargo de promover,
evaluar y fortalecer el control interno en los entes publicos, asi como también, en la
prevencion, investigacion y sancion de faltas administrativas y hechos de corrupcion.

A su vez, la imparticion de las conferencias facilitd la deteccién de los principales retos
gue enfrentan los OIC, cuando proceden a elaborar el Informe y el Expediente de
Presunta Responsabilidad Administrativa; y los talleres que se impartieron, permitieron
conocer y desarrollar habilidades y competencias en el manejo de metodologias para
gestionar por resultados y minimizar observaciones en materia de obra publica. En lo
concerniente a los retos que enfrentan los OIC, la SESEA, tomé nota y coadyuvara a
retomarlos al momento en que se elaboren los programas de instrumentacion de la
politica estatal anticorrupcion.

Al evento asistieron 150 personas, principalmente funcionarios de los distintos poderes
de la administracién publica en el estado de Sinaloa, de los diversos municipios del
estado de Sinaloa, asi como de otras entidades federativas, asi como integrantes del
CPC de Durango y Nayarit. Entre las actividades realizadas se impartieron 4 talleres, 4
paneles de expertos y conferencias magistrales; el objetivo del evento fue fortalecer el rol
gue desempefian estas entidades en el combate a la corrupcion.
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Organizacion de Foros. La SESEA, en colaboracion con el CPC, participd en la
planeacion y organizacion del Foro de Consulta para la PEA, el cual se realiz6 el dia 01
de noviembre de 2019 en la ciudad de Culiacan, Sinaloa.

Cabe sefalar, que en este Foro se instalaron cinco mesas de trabajo:
a) Participaciéon ciudadana en esquema de vigilancia y colaboracion;
b) Corresponsabilidad e integridad empresarial;
¢) Educacion y comunicacion;

d) Tramites, servicios y programas publicos; y, adquisiciones, compras Yy
contrataciones en obra publica

Participacion y Asistencia a Eventos Municipales. La SESEA, a través del Secretario
Técnico y el Titular de la Unidad de Riesgos y Politicas Publicas, atendio la invitacion
recibida por parte del Presidente Municipal Constitucional de Elota, L.A.E. Geovani
Escobar Manjarrez, asistiendo el dia 28 de octubre de 2019, a la ciudad de La Cruz, a la
presentacion del Primer Informe de Gobierno.

También, el Secretario Técnico de la SESEA y el Director de Capacitacion y Vinculacion
Interinstitucional, asistieron a la ciudad de Guamuchil, municipio de Salvador Alvarado,
el dia 04 de febrero de 2020, para atender la invitacion recibida por parte del Presidente
Municipal Constitucional de Salvador Alvarado, Ing. Carlo Mario Ortiz Sanchez,
procediendo a la toma de protesta a los integrantes del Comité de Etica y Conducta del
municipio de Salvador Alvarado, Sinaloa.

De la misma manera, el Secretario Técnico de la SESEA asisti6 a la Conferencia
denominada Ejes Tematicos para el Programa de Control Interno y Cédigo de Etica, la
cual se realiz6 el dia 28 de septiembre de 2019, en la ciudad de El Fuerte, Sinaloa, siendo
organizada por la Comisién Permanente de Control y Vigilancia Estado-Municipios.

De igual forma, la SESEA, a través del Secretario Técnico, el Titular de la Unidad de
Tecnologia y Sistemas de Gestion de la Informacién Estatal y el Director de Capacitacion
y Vinculacion Interinstitucional, asistieron a la ciudad de Mocorito, Sinaloa, el dia 26 de
febrero de 2020 a la invitacion recibida por parte del Presidente Municipal Constitucional
de Mocorito, M.C. Jesus Guillermo Galindo Castro, para la toma de protesta a los
integrantes del Comité de Etica y Conducta del municipio de Mocorito, Sinaloa.

Participacion en Eventos Nacionales. La SESEA, representada por el Titular de la
Unidad de Riesgos y Politica Publica, atendi6 la invitacion de la Direccién General de
Vinculacion Interinstitucional de la SESNA, asistiendo el dia 19 de febrero de 2020 a la
Ciudad de Mexico, para participar en la Reunion de Trabajo con las Secretarias
Ejecutivas del primer grupo conformado por los estados de Sinaloa, estado de México,
Tabasco y Zacatecas, quienes contaban con la respectiva propuesta de PEA, con el
objetivo de realizar una revision exhaustiva de dichas Politicas Estatales.
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También, estuvo presente a través del Secretario Técnico, el Titular de la Unidad de
Tecnologia y Sistemas de Gestion de la Informacion Estatal y el Director de Vinculacion
Interinstitucional y Capacitacion, en el Taller de Formacion de Capacitadores sobre
Integridad Empresarial, mismo que fue impartido los dias 19 y 20 de agosto de 2019 en
las instalaciones del PNUD en la Ciudad de México. Al respecto, cabe mencionar que los
funcionarios pueden fungir como replicadores de los conocimientos adquiridos en esta
actividad en el estado de Sinaloa, entre camaras y asociaciones empresariales como
parte de las actividades habituales de capacitacion, sensibilizacion y vinculacién con la
sociedad.

Igualmente, por conducto del Secretario Técnico y el Director de Vinculacion
Interinstitucional y Capacitacion, fue atendida la invitacion realizada por la Asociacion de
Contralores de Institutos Electorales de México, A.C., asistiendo los dias 3 y 4 de octubre
de 2019 a la ciudad de Cuernavaca, Morelos, al Encuentro de Titulares de los Organos
Internos de Control de los Institutos Electorales del pais, abordando los procedimientos
de la aplicacion de la LGRA.

Asimismo, la SESEA, por conducto del Titular de la Unidad de Tecnologia y Sistemas de
Gestidn de la Informacién Estatal, atendio la invitacion recibida por parte de la SESNA y
de la Secretaria Ejecutiva del Estado de Puebla, asistiendo los dias 24 y 25 de octubre
de 2019 a la ciudad de Puebla, al Taller: Plataforma Digital. Intercambio de experiencias
y avances desde los Sistemas Locales Anticorrupcion. Es de resaltar, que la Secretaria
Ejecutiva de Puebla, puso a disposicién las API's (siglas de 'Application Programming
Interface’) que son el conjunto de reglas (codigo) y especificaciones que las aplicaciones
pueden seguir para comunicarse entre ellas, sirviendo de interfaz entre programas
diferentes. En ese sentido, Sinaloa tuvo a bien suscribir la firma de la Carta de Intencion
para la Colaboracion y el Fortalecimiento de las Secretarias Ejecutivas de los SLA
mediante la transferencia de tecnologia sobre el desarrollo de la aplicacién para los
Sistemas 2y 3 de la PDN.

Del mismo modo, la SESEA, representada por el Secretario Técnico, atendio la invitacion
de la Asociacion de Contralores de Institutos Electorales de México, A.C., asistiendo el
dia 9 de diciembre de 2019 a la ciudad de Toluca, Estado de México, al Foro: Combate
a la Corrupcion desde la Justicia Administrativa y la aplicacion de la PDN.

De la misma forma, en atencion a la invitacion realizada por la Presidente del CPC, el dia
02 de marzo de 2020 en la ciudad de Culiacan, el Titular de la Unidad de Riesgos y
Politica Publica y la Directora de Asuntos y Procedimientos Juridicos, de la SESEA,
asistieron a la reunién en la que se abordé el tema relacionado con la elaboracion de la
“Guia Ciudadana de Denuncias de Corrupcién en Sinaloa”.

Conjuntamente, el Secretario Técnico de la SESEA, acompafiado del Director de
Vinculacion Interinstitucional y Capacitacion, asistieron a la Conferencia: Panorama
Anticorrupcion para 2020, Prospectiva, la cual fue impartida el Dr. Luis Pérez de Acha,
ex integrante del CPC del SNA.



Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

Reuniones Nacionales y Regionales de Secretarios Técnicos de Sistemas Locales
Anticorrupcion. La SESEA, a través del Secretario Técnico, asistio los dias 07 y 08 de
noviembre de 2019 a la Ciudad de México para participar a la Cuarta Reunion Nacional
de Secretarios Técnicos de las Secretarias Ejecutivas de los Sistemas Anticorrupcién, en
la cual se tomaron diversos acuerdos importantes para continuar avanzando en las
entidades federativas, sobresaliendo la entrega de las claves de acceso al portal de
descarga de los coédigos fuente de las API's (siglas de 'Application Programming
Interface’) desarrolladas para los Sistemas 2 (servidores publicos que intervengan en
contrataciones publicas) y 3 (servidores publicos sancionados) de la PDN, previa firma
de la Carta de Intencion correspondiente.

Finalmente, el Secretario Técnico de la SESEA, asistio el 27 de febrero de 2019 a la
ciudad de Aguascalientes, Aguascalientes, para participar en el Encuentro Regional de
Comités de Participacion Ciudadana y de Secretarias Ejecutivas de los Sistemas
Anticorrupcion con el propoésito de discutir la problematica relacionada con las Politicas
Estatales Anticorrupcién. Y en la misma sede, el dia 28 del mismo asistié al Foro:
Estudios sobre la Corrupcion y Consulta para la Integracion de la Politica Estatal
Anticorrupcion, evento organizado por la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Anticorrupcion de Aguascalientes.

111.2. ORGANO DE GOBIERNO

El dia 28 de junio de 2019, tuvo lugar la Segunda Sesion Ordinaria 2019 del Organo de
Gobierno de la SESEA, donde se acordo la aprobacién de lo siguiente:

‘ACUERDO/OG/SESEA/006/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Acuerdo por el que se reforma el Estatuto Organico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, acordandose su publicacién en el
Periddico Oficial ‘El Estado de Sinaloa’, instruyendo para tal efecto, al Mtro. Francisco Javier
Lizarraga Valdez, en su caracter de Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa y Secretario del Organo
de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva de dicho Sistema.”

El dia 29 de agosto de 2019, tuvo lugar la Tercera Sesion Ordinaria 2019 del Organo de
Gobierno de la SESEA, donde se acordé la aprobacion de lo siguiente:

‘ACUERDO/OG/SESEA/009/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y
Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, para el ejercicio fiscal 2020, acordandose
su entrega inmediata ante la Secretaria de Administracion y Finanzas del Poder Ejecutivo
del Estado de Sinaloa, para los efectos procedentes.”

‘“ACUERDO/OG/SESEA/010/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Programa Institucional 2019-2021 de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, acordandose su publicacion.”
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El dia 13 de diciembre de 2019, tuvo lugar la Cuarta Sesion Ordinaria 2019 del Organo de
Gobierno de la SESEA, donde se acordo la aprobacion de lo siguiente:

‘“ACUERDO/OG/SESEA/013/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el Informe
de la Situacion Financiera del 1° de enero al 30 de septiembre de 2019 de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.”

‘“ACUERDO/OG/SESEA/014/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el Modelo
de contrato abierto de prestacion de servicios que para la realizacion de auditorias externas
debera celebrar la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa, acordandose e instruyendo al Secretario Técnico de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, para que
realice las gestiones correspondientes para la realizacion de dicha contrataciéon y lo
suscriba.”

“ACUERDO/OG/SESEA/015/2019: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Calendario de Sesiones Ordinarias del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion, para el afio 2020”.

El dia 30 de enero de 2020, tuvo lugar la Primera Sesién Ordinaria 2020 del Organo de
Gobierno, donde se acordo la aprobacién de lo siguiente:

‘ACUERDO/OG/SESEA/003/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes el Informe
de la Situacion Financiera del 1° de octubre al 31 de diciembre de 2019 de la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.”

‘“ACUERDO/OG/SESEA/004/2020: Se aprueba por unanimidad de los presentes el
Calendario de los Trabajos del Organo de Gobierno de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, para el afio 2020.”
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[11.3. COMISION EJECUTIVA

El dia 18 de septiembre de 2019, tuvo lugar la Tercera Sesién Ordinaria 2019 de la
Comisién Ejecutiva de la SESEA, donde se acordd la aprobacion de lo siguiente:

‘“ACUERDO/CE/SESEA/018/2019: Se aprueba por unanimidad el Anteproyecto de
‘Lineamientos para Implementar el Mecanismo de Seguimiento a Recomendaciones No
Vinculantes’, para que sea presentado como Proyecto ante el CC, para su respectiva
aprobacion.”

‘ACUERDO/CE/SESEA/019/2019: Se aprueba por unanimidad el Acuerdo por el que se
Reforman los Lineamientos que Regulan las Sesiones de la Comision Ejecutiva de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.”

“‘“ACUERDO/CE/SESEA/020/2019: Se aprueba por unanimidad de los integrantes de la
Comision Ejecutiva, que los Mecanismos de Consulta y Participacién Ciudadana que se
llevaran a cabo son:

1. Reuniones de analisis con académicos y expertos.

2. Entrevistas a empresarios y altos ejecutivos.

3. Foro con organizaciones de la sociedad civil.

4. Panel de expertos de instituciones municipales, estatales y federales.
5. Consulta ciudadana en linea.

Para tal efecto, se llevara a cabo sesion extraordinaria de la Comision Ejecutiva con la
participacion de la Secretaria Ejecutiva, a celebrarse el martes 1° de octubre de 2019, a las
10:00 horas, en el Edificio Country Courts, en la Sala de Juntas del Local 501, sito en Blvd.
Pedro Infante numero 2911 Pte., Desarrollo Urbano Tres Rios, C.P. 80020, en Culiacan
Rosales, Sinaloa, en la que se definiran la metodologia y logistica que se implementaran
para su 6ptimo desarrollo, en base a las propuestas que presentaran ambos, para el caso
de la Comision Ejecutiva le corresponderan los mecanismos sefialados en los numerales 2
y 3, que anteceden y a la Secretaria Ejecutiva los sefialados en los numerales 1,4y 5.”

El dia 01 de octubre de 2019, tuvo lugar la Tercera Sesion Extraordinaria 2019 de la
Comision Ejecutiva de la SESEA, donde se acordd la aprobacion de lo siguiente:

“‘“ACUERDO/CE/SESEA/023/2019: Se aprueba por unanimidad de los integrantes de la
Comision Ejecutiva, que los Mecanismos de Consulta y Participacion Ciudadana
consistentes en:

1. Opinién de expertos y académicos.

2. Consulta a directores de educacién basica.
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3. Foro de consulta publica.
4. Opinién de empresarios y altos ejecutivos del sector privado.
5. Consulta a servidores publicos estatales y municipales.
6. Encuesta en linea.
Se implementaran y llevaran a cabo con base a lo plasmado en el anexo que se adjunta.”

El dia 03 de diciembre de 2019, tuvo lugar la Cuarta Sesion Ordinaria 2019 de la Comision
Ejecutiva de la SESEA, donde se acordoé la aprobacién de lo siguiente:

‘ACUERDO/CE/SESEA/026/2019: Se aprueban por unanimidad de los presentes los
Resultados de los Mecanismos de Consulta y Participacion Ciudadana, y su incorporacion
en el Proyecto de Politica Estatal Anticorrupcion Sinaloa (PEA).”

El dia 20 de febrero de 2020, tuvo lugar la Primera Sesion Ordinaria 2020 de la Comision
Ejecutiva de la SESEA, donde se acordo la aprobacion de lo siguiente:

“‘“ACUERDO/CE/SESEA/003/2020: Se aprueba por unanimidad el Calendario de las
Sesiones Ordinarias de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
y Municipal Anticorrupcion, para el afio 2020.”

“‘“ACUERDO/CE/SESEA/004/2020: Se aprueba por unanimidad el Calendario de los
Trabajos de la Comision Ejecutiva de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal y Municipal
Anticorrupcion, para el afio 2020.”
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V. PROYECTO DE RECOMENDACIONES
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1. RECOMENDACIONES NO VINCULANTES A LA SECRETARIA GENERAL DE
GOBIERNO Y SECRETARIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL
GOBIERNO DEL ESTADO DE SINALOA

Instancia que emite la recomendacion: Secretaria de Transparencia y Rendicion de
Cuentas.

Antecedentes

Para efectos de implementar politicas publicas orientadas a la prevencion de hechos que
podrian incentivar el fendbmeno de la corrupcion, es necesario que las estructuras de los
distintos entes que integran la administracion publica estatal cuenten con procesos eficaces,
claros y transparentes a efecto de garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso a
la funcién puablica con base en el mérito y con el objeto de promover la profesionalizacion
de las y los servidores publicos para beneficio de la sociedad.

Justificacion

Para lo sefialado con antelacion es necesario que exista un sistema que contemple politicas
de recursos humanos definidas, alineadas, contextualizadas y con plazos de ejecucion
establecidos, esquemas de evaluacion del desempefio, mecanismos de capacitacion del
personal y criterios de contratacion definidos, ello para impulsar el logro de metas y objetivos
institucionales. Dicho sistema debera estar basado en los principios de legalidad, eficiencia,
objetividad, calidad, imparcialidad, equidad, competencia por mérito, equidad de género y
no discriminacion.

Recomendacién no vinculante: Que se impulse la creacion de una Ley de Servicio
Profesional de Carrera para el Estado de Sinaloa, y se implemente como una prioridad de
corto plazo en la Administracion Publica Estatal.
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2. RECOMENDACIONES NO VINCULANTES A LOS MUNICIPIOS DE CHOIX, EL
FUERTE, AHOME, GUASAVE, SINALOA, ANGOSTURA, SALVADOR
ALVARADO, BADIRAGUATO, NAVOLATO, COSALA, ELOTA, SAN IGNACIO,
ROSARIO Y ESCUINAPA

Instancia que emite la recomendacion: Auditoria Superior del Estado.
Antecedentes

Con la finalidad de fortalecer la gestion publica municipal, resulta necesario que los
municipios, cuenten con o6rganos internos de control, a través de los cuales se
promueva, evalue y fortalezca el buen funcionamiento de su control interno; mismos que
deben ser dotados de autonomia técnica y de gestién para prevenir, corregir, investigar
y calificar actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades administrativas
de servidores publicos y en su caso de particulares vinculados con faltas graves, asi
como para revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos.

Justificacién

Articulo 3, fracciones II, lll, IV y XXI de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas y articulo 3, fracciones I, lll, IV y XX de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa.

Recomendacién no vinculante: Que el Municipio establezca su Organo Interno de
Control, el cual debera estar dotado de las Autoridades encargadas de investigar,
substanciar, y en su caso, resolver las faltas administrativas conforme a lo establecido
en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa.
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3. RECOMENDACIONES NO VINCULANTES A LOS 18 MUNICIPIOS DEL ESTADO

Instancia que emite larecomendacion: Comité de Participacion Ciudadana del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién.

Antecedentes

l.- Con fecha 27 de mayo de 2015, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el
Decreto de reforma a la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con el
gue se crea el Sistema Nacional Anticorrupcion.

Il.- En la referida reforma a la Carta Magna, se ordend a las entidades federativas el
establecimiento de sistemas locales anticorrupcién; por ello, con fecha 17 de marzo de
2017, se publico en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”, el Decreto con el que se
reforma la Constitucién Politica del Estado de Sinaloa, para crear el Sistema Estatal
Anticorrupcion.

lll.- Derivado de las reformas a la Constitucion Federal y a la Local, se realizaron los
procesos legislativos para la necesaria expedicion y armonizacion de las normas
secundarias; particularmente, se publicaron, con fecha 16 de junio de 2017, la Ley del
Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa; y, la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Sinaloa; ambas, como espejo de las Leyes Generales que
en cada materia expidio el Congreso de la Union.

En ese mismo contexto, se realizaron reformas a la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa, mediante Decreto publicado en el Peridédico Oficial “El Estado de Sinaloa”,
con fecha 26 de junio de 2017.

Justificacion
Considerando:

1. Que con las referidas reformas constitucionales y legales, se redimensioné la funcién
de los 6rganos internos de control de todos los entes publicos, incluyendo, los de los
Ayuntamientos; asignandoles funciones esenciales en el combate a la corrupcion, tales
como las de prevenir, corregir e investigar actos u omisiones que pudieran constituir
responsabilidades administrativas; sancionar aquéllas distintas a las que son
competencia del Tribunal de Justicia Administrativa; revisar el ingreso, egreso, manejo,
custodia y aplicacion de recursos publicos; asi como presentar las denuncias por hechos
u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito ante la Fiscalia Especializada en
Combate a la Corrupcion.

2. Que, para el ejercicio de dichas facultades, se requiere que los servidores publicos
adscritos a los 6rganos internos de control de los Ayuntamientos, incluyendo a su titular,
cuenten con un nivel de profesionalizacion y probada experiencia en las areas de:

a) Responsabilidades administrativas; especificamente en las tareas de
investigacion, substanciacion y resolucion de procedimientos seguidos en forma
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de juicio, con plena observancia a los principios de legalidad, presuncion de
inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material
y respeto a los derechos humanos; vy,

b) Fiscalizacién de recursos publicos; cuya funcion debe ser ejercida conforme a los
principios de legalidad, definitividad, imparcialidad y confiabilidad, tal como lo
ordenan los articulos 79, ultimo parrafo, y, 116, ultimo parrafo, de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

3. Que acorde con esta alta responsabilidad de los 6rganos internos de control, la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, dispone en su articulo 20 que
para la seleccion de sus integrantes se debe observar un sistema que garantice la
igualdad de oportunidades en el acceso a la funcion publica con base en el mérito y los
mecanismos mas adecuados y eficientes para su profesionalizacion, atrayendo a los
mejores candidatos para ocupar los puestos a través de procedimientos transparentes,
objetivos y equitativos.

4. Que por lo que hace a los Ayuntamientos de nuestra entidad federativa, ciertamente
en la Ley de Gobierno Municipal se fijan los requisitos que debe reunir el titular del 6rgano
interno de control; sin embargo, el proceso de designacion para él y para el resto de los
servidores publicos de la adscripcion, ni es transparente ni garantiza la igualdad de
oportunidades, asi como tampoco ofrece un mecanismo con el que convoque a los
mejores candidatos y candidatas para ocupar esos cargos publicos.

5. Que sobre el particular, este Comité de Participacién Ciudadana asume su compromiso
de coadyuvar con el Comité Coordinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién
para el cumplimiento de sus objetivos, especificamente para proponer la adopcion de
medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la prevencion de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, asi como al mejoramiento de su desempefio y
del control interno; y por ello, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 109,
fraccion lll, parrafos penultimo y dltimo, 113, fraccion Ill, inciso e) y ultimo parrafo, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 109 Bis D, fraccion lll, inciso e)
y ultimo parrafo, 138, fraccion lll, dltimo parrafo, de la Constitucion Politica del Estado de
Sinaloa; 9, fraccién 1X, 43, 44 y 45, de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de
Sinaloa; y, 20, de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa;

La presente Recomendacion, tiene por objeto el fortalecimiento de los 6rganos internos
de control de los Ayuntamientos del Estado de Sinaloa, de cara a la relevante magnitud
de sus atribuciones constitucionales y legales, en el marco del Sistema Nacional
Anticorrupcion, del que es institucion clave para la prevencién y sancién de faltas
administrativas y hechos de corrupcion, asi como para la fiscalizacion de los recursos
publicos le propone que emita a cada uno de los 18 Ayuntamientos de nuestra entidad
federativa la siguiente:

Recomendaciéon. Que para la designacion del préximo titular del 6rgano interno de
control y sus directores o jefes de area, observando al efecto lo dispuesto por el articulo
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67 Bis A, segundo parrafo, de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa, se
recomienda que el Cabildo realice las acciones siguientes:

A. Con no menos de 60 (sesenta) dias naturales de anticipacion a la fecha de conclusién
del nombramiento del titular del 6rgano interno de control, designe una Comision
Transitoria, conforme lo prevé el articulo 43 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado
de Sinaloa, integrada por la o el Sindico Procurador, quien la coordinara, asi como por
las comisiones permanentes de Gobernacién y de Participacion Ciudadana, a que se
refieren las fracciones | 'y XIX, del numeral 44, de la invocada Ley;

B. Dicha Comisién Transitoria, tendra por objeto presentar al Cabildo, por conducto de la
o el Sindico Procurador, la propuesta de quien sera el proximo titular del 6rgano interno
de control, asi como los directores o jefes de las areas de responsabilidades
administrativas y fiscalizacién de recursos publicos, a que se hizo referencia en los incisos
a) y b), del punto 2 de Consideraciones, de esta Recomendacion;

C. A efecto de dar cabal cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 20, de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Sinaloa, en armonia con lo establecido
por los articulos 67 Bis Ay 67 Bis D, de la Ley de Gobierno Municipal vigente en nuestra
entidad federativa, la propuesta del titular y responsables de area del 6rgano interno de
control del Ayuntamiento, sera presentada al Cabildo por la o el Sindico Procurador, en
el entendido de que dichas propuestas deberan surgir indefectiblemente de un proceso
gue agotara la Comisién Transitoria a que se alude en la presente Recomendacion;

D. El proceso de seleccion referido en el punto anterior debera contener, al menos, las
siguientes etapas:

1. Designada la Comision Transitoria, lanzara ésta una Convocatoria publica abierta
para todos los mexicanos, preferentemente sinaloenses residentes del Estado, que
cumplan los requisitos establecidos por el articulo 67 Bis D, de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Sinaloa, para ocupar el cargo de titular del 6rgano interno de
control, asi como los de directores o jefes de las areas de responsabilidades
administrativas y de fiscalizacion de recursos publicos, de dicho 6rgano;

2. A la Convocatoria se le dara la mayor difusion posible, publicandose en alguno de
los periodicos de mayor circulacion en la localidad, entre otros mecanismos de
publicidad, ésta contendra las Bases en las que se definira, por lo menos:

2.1. La especificacién de los cargos publicos que se busca cubrir con el proceso,
asi como los requisitos legales exigidos para los aspirantes a cada posicion;

2.2. La documentacion que se debera acompariar a la postulacion, con la que se
acredite la satisfaccion de los requisitos legales que cada cargo exige;

2.3. Los plazos para el registro de aspirantes, asi como lugar y horario en que se
recibiran las postulaciones;
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2.4. Las fases que contendra el proceso al que se convoca, mismas que contendran,
como minimo, la de evaluacién documental; la de entrevistas a los aspirantes por
parte de la Comision Transitoria; la de deliberacién; y, la de presentacion de
resultados; las cuales seran publicas, privilegiando el principio de maxima
publicidad.

3. La misma Comisién Transitoria, establecera una metodologia para la evaluacion de
aspirantes, sustentada en criterios y procedimientos claros, transparentes, objetivos y
equitativos, dicha metodologia se hara publica.

E. Agotado el proceso de seleccion descrito en el punto anterior, la o el Sindico
Procurador, como coordinador de la Comisién Transitoria, presentara al Cabildo los
resultados con las propuestas para ocupar los cargos de titular del 6rgano interno de
control y sus respectivos directores o jefes de area, a efecto de que dicho cuerpo
colegiado realice la votacion a que se refiere el primer parrafo del articulo 67 Bis A, de la
Ley de Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa.
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ANEXOS
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ANEXO 1. INFORME DE SEGUIMIENTO QUE CONTIENE LOS
RESULTADOS SISTEMATIZADOS DE LA ATENCION DADA POR LAS
AUTORIDADES A LAS RECOMENDACIONES NO VINCULANTES
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El presente informe de seguimiento contiene los resultados sistematizados de la atencion
dada por las autoridades a las RNV, que fueron dirigidas a la SAF del Poder Ejecutivo del
Estado de Sinaloa, y a los presidentes municipales de: Ahome, El Fuerte, Choix, Guasave,
Salvador Alvarado, Angostura, Mocorito, Badiraguato, Navolato, Elota, Concordia,
Mazatlan, Escuinapa, Rosario, Cosala y Culiacan, derivadas todas del Primer Informe del
CC del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, aprobado segun
ACUERDO/CC/SESEA/010/2019, correspondiente a la Primera Sesion Extraordinaria 2019
del CC, celebrada el 28 de mayo de 2019.

INTRODUCCION

El articulo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos concibe al SNA
como la instancia de coordinacién entre las autoridades de todos los 6rdenes de gobierno
competentes en la prevencion, deteccién y sancion de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcion, asi como en la fiscalizacion y control de recursos publicos.

En ese sentido, la Constitucion Politica del Estado de Sinaloa establece en el articulo 109
Bis D, fraccion I, que el CC es la instancia encargada de la coordinacion y eficacia del
SEMAES.

Ahora bien, la LSAES, prevé que el SEMAES cuenta con un CC, instancia responsable de
establecer mecanismos de coordinacion entre los integrantes del SEMAES, que tiene bajo
su encargo el disefio, promocion y evaluacién de politicas publicas de combate a la
corrupcion.

Para tal efecto, entre las facultades que posee el CC del SEMAES, se encuentra la de emitir
recomendaciones publicas no vinculantes con el objeto de garantizar la adopcion de
medidas dirigidas al fortalecimiento institucional para la prevencion de faltas administrativas
y hechos de corrupcion, asi como para mejorar el desempefio del control interno, segun lo
contempla el articulo 9, fraccion IX de la LSAES.

Ahora bien, las recomendaciones que en su caso emita el CC deben emanar del Informe
Anual que rinda y apruebe dicho 6rgano colegiado. En efecto, el parrafo tercero del articulo
43 de la LSAES, dispone que cuando del Informe Anual se desprendan recomendaciones,
el Presidente del CC instruira al Secretario Técnico para que, a mas tardar a los quince dias
posteriores a que haya sido aprobado el informe, las haga del conocimiento de las
autoridades a las que se dirigen.

Por su parte, el articulo 44 de la LSAES establece que las recomendaciones no vinculantes
que emita el CC del SEMAES a los entes publicos seran publicas y de caracter institucional
y estaran enfocadas al fortalecimiento de los procesos, mecanismos, organizacion, normas,
asi como acciones u omisiones que deriven del informe anual que presente el CC.

Las recomendaciones deben recibir respuesta fundada y motivada por parte de las
autoridades a las que se dirijan, en un término que no exceda los quince dias a partir de su
recepcion, tanto en los casos en los que determinen su aceptacion como en los casos en
los que decidan rechazarlas. En caso de aceptarlas debera informar las acciones concretas
gue se tomaran para darles cumplimiento.
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Finalmente, en caso de que el CC considere que las medidas de atencién a la
recomendacion no estan justificadas con suficiencia, que la autoridad destinataria no realizo
las acciones necesarias para su debida implementacién o cuando ésta sea omisa en los
informes a que se refieren los articulos anteriores, podra solicitar a dicha autoridad la
informacion que considere relevante.

ANTECEDENTES

Durante la Primera Sesion Extraordinaria de 2019 del CC del SEMAES, celebrada el 28 de
mayo de 2019, mediante ACUERDO/CC/SESEA/010/2019, fue aprobado por unanimidad
el “Primer Informe Anual del CC del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado
de Sinaloa”, el cual incluy6 las Recomendaciones No Vinculantes (RNV), dirigidas a 16
(dieciséis) Presidentes Municipales del Estado de Sinaloa y a la SAF del Poder Ejecutivo
del Estado de Sinaloa.

Las RNV aprobadas por el CC del SEMAES se formularon con la finalidad de fortalecer los
procesos, mecanismos, organizacion, normas, asi como acciones u omisiones. En ese
sentido, el Presidente del CC, Ing. Francisco Manuel Mojica Lépez, mediante oficio de fecha
06 de junio de 2019, instruy6 al Secretario Técnico, Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez,
para que hiciera del conocimiento de las autoridades a las que se dirigen las referidas RNV.

Al respecto, en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 43, parrafo tercero de la LSAES,
los dias 10y 11 de junio de 2019 la SESEA del SEMAES entrego personalmente los oficios
y anexos con las RNV en las Presidencia Municipales de: Ahome, Angostura, Badiraguato,
Choix, Concordia, Cosal4, Culiacan, El Fuerte, Elota, Escuinapa, Guasave, Mazatlan,
Mocorito, Navolato, Rosario y Salvador Alvarado; asi como a la SAF del Poder Ejecutivo del
Estado de Sinaloa.

Ahora bien, de conformidad con los articulos 43 y 45 de la citada LSAES, las autoridades
gue reciban la recomendacion pueden solicitar las aclaraciones y precisiones que estimen
pertinentes en relacion con el contenido de dicha recomendacion en un plazo no mayor a
30 dias, o bien, cuenta con un término que no exceda los 15 dias a partir de su recepcion,
tanto en los casos en que determine su aceptacion o rechazo los cuales debera fundar y
motivar.

Con fecha 02 de julio de 2019 en la Sala de Capacitacion de la ASE, se llevo a cabo una
Reunidn para aclaraciones y precisiones relacionadas con el contenido de las RNV, donde
estuvo presente la Lic. Aymee Viridiana Soltero Acosta, Directora General de Asuntos
Juridicos de la ASE, designada como Enlace Permanente ante la SESEA, asi como el
personal de la SESEA y diversos servidores publicos de los municipios de Ahome,
Badiraguato, Elota, Choix, Rosario, Salvador Alvarado, CuliacAn, Mocorito, Navolato,
Guasave, Escuinapa, Angostura, El Fuerte, Sinaloa y Mazatlan; asi como de la SAF del
Poder Ejecutivo del Estado de Sinaloa.

En ese orden de ideas, considerando que la fecha de notificacién de la dltima RNV fue el
11 de junio de 2019, y que los sabados y domingos son inh&biles, asi como el periodo
vacacional comprendido del 22 de julio al 02 de agosto del mismo afio, el plazo para solicitar
aclaraciones a las RNV vencio el dia 05 de agosto. Asi pues, una vez transcurrido el plazo
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anterior, inicio el término para responder sobre la aceptacion o rechazo el cual concluyo el
26 de agosto de 2019.

Una vez concluidos ambos plazos se tuvo que la SESEA recibio al 26 de agosto de 2019,
08 (ocho) respuestas de las cuales, 01 (una) corresponde al Secretario de Administracion y
Finanzas; y las otras 07 (siete) son de los municipios de Guasave, Culiacan, Elota, El Fuerte,
Mazatlan, Concordia y Mocorito; por lo que, fueron 09 (nueve) municipios los que no
remitieron respuesta alguna a las RNV, a esa fecha.

Con fecha 18 de septiembre de 2019, en la Tercera Sesion Ordinaria de la Comision
Ejecutiva de la SESEA, mediante ACUERDO/CE/SESEA/018/2019 se aprobd por
unanimidad el Anteproyecto de Lineamientos para implementar el Mecanismo de
Seguimiento a Recomendaciones No Vinculantes, para que fuera presentado como
Proyecto ante el CC, para su aprobacion, en su caso.

Durante la Tercera Sesion Ordinaria de 2019 del CC del SEMAES, celebrada el 26 de
septiembre de 2019, se aprobé mediante ACUERDO/CC/SESEA/027/2019, por
unanimidad el “Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes”, cuyo objeto es establecer el procedimiento para implementar el seguimiento
sistematizado a las Recomendaciones No Vinculantes que emita el CC del SEMAES,
publicandose en el Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa” No. 121, de fecha 04 de octubre
de 2019.

Ahora bien, mediante oficios de fechas 09 de agosto y 03 de septiembre, ambos de 2019,
el Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez, Secretario Técnico de la SESEA, remiti6 a la Lic.
Aymee Viridiana Soltero Acosta, Directora General de Asuntos Juridicos de la ASE,
designada como Enlace Permanente ante la SESEA, las respuestas de las RNV recibidas
de los municipios de Concordia, Culiacan, El Fuerte, Elota, Guasave, Mazatlan y Mocorito,
asi como de la SAF, con la finalidad de que fueran valoradas y, en su caso determinara y
nos comunicara si las acciones que se proponen son suficientes para la atencion de las
mismas. Sin embargo, la respuesta a ambos oficios se nos hizo llegar mediante oficio
ASE/AUD/UVSEA/001/2019 de fecha 25 de octubre de 2019, signado por el Ing. José
Manuel Villavicencio Gonzalez, quien fue designado como Enlace Permanente de la ASE
con la SESEA, celebrdndose a partir de ese oficio una serie de Reuniones de Trabajo
relacionadas con el seguimiento a RNV, entre el personal de la SESEA y el Enlace
Permanente de la ASE, los dias 17 de octubre, 04 de noviembre y 12 de noviembre todas
de 2019, en la Sala de Capacitacion de la ASE, en donde se determind dar inicio a la
implementacion del referido “Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes”, mediante el envio de oficios a los Presidentes
Municipales que dieron respuesta, asi como a la SAF, con la finalidad de conformar los
Grupos de Trabajo correspondientes.
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A continuacion, se enlistan en forma cronoldgica las reuniones de seguimiento celebradas:
ZONA CENTRO

MUNICIPIO/ LUGAR, FECHA Y
DEPENDENCIA HORA ACUERDOS

SAF Lugar: Sala de Se celebr6 la reunién, como un primer acercamiento para tratar el
Capacitacion de la asunto, sin llegar a acuerdos sobre conformacién del Grupo de Trabajo,
ASE pero se continué trabajando con Lic. Francisco Carlos Galicia Morales,
Fecha: 22 de Director de Atencion a Instancias Fiscalizadas de la SAF, con la
noviembre de 2019. | intencion de elaborar una version preliminar del Plan de Trabajo.
Hora: 10:00 AM Sin embargo, en el mes de diciembre de 2019, el Lic. Galicia fue

designado como Magistrado en el Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Sinaloa, quedando acéfala la Direccion a su cargo; aunado a
lo anterior, también cambiaron de Titular de la SAF, y fue mediante
OFICIO SESEA/DST-0112/2020 de fecha 03 de marzo de 2020, que se
reactivo la comunicacion con el nuevo Secretario de Administracion y
Finanzas, Ing. Luis Alberto De la Vega Armenta, con el objetivo de
celebrar reunion el dia 25 de marzo de 2020, poniéndose en contacto el
nuevo Director de Atencién a Instancias Fiscalizadas de la SAF, Lic.
Humberto Villasana, pero debido a la Contingencia por COVID-19, se
han tenido que aplazar la celebracién de dicha reunién de trabajo, pues
no habia sala disponible para la reunién en la ASE, por las medidas que
se determinaron para llevar a cabo dichas reuniones.
CULIACAN Lugar: Sala de
Capacitacion de la

ASE Declaracion de la conformacion del Grupo de
Fecha: 22 de Trabajo, integrado por parte de la SESEA, por
noviembre de 2019. el Secretario Técnico de la SESEA, Mtro.
Hora: 04:00 PM Francisco Javier Lizarraga Valdez; el Titular de

la Unidad de Riegos y Politica Publica, Dr. José

Antonio Penné Madrid; el Jefe del

Departamento de Sondeos y Andlisis, Dr.

01/2019-GT- Felipe de Jesus Peraza Garay; la Directora de

CLN.22.11.2019 | Asuntos y Procedimientos Juridicos, Lic. Eydie
Vega Gaxiola; la Jefa del Departamento de
Asuntos Juridicos, Lic. Erika Sugei Martinez
Lara; por parte de la ASE, por el Enlace
designado, Ing. José Manuel Villavicencio
Gonzélez; y, por parte del Municipio de
Culiacén, por el Enlace designado, L. C. P. Luis
Alfonso Mendoza Contreras.
Se remitira via correo electrénico, por parte del
Enlace designado por la ASE, el Anexo 3, que
contiene el Formato: Plan de Trabajo,
contenido en el Mecanismo de Seguimiento
Sistematizado a Recomendaciones No
vinculantes, al Enlace del Municipio de
Culiacén, para efectos de que sea requisitado
y presentado a mas tardar el dia 9 de diciembre
del mismo afio.
De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19
del Mecanismo de Seguimiento Sistematizado
a Recomendaciones No Vinculantes, se
establece como fecha para la siguiente reunién
de trabajo, el lunes 16 de diciembre de 2019.

02/2019-GT-
CLN.22.11.2019

03/2019-GT-
CLN.22.11.2019
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MUNICIPIO/ LUGAR, FECHA Y
DEPENDENCIA HORA RESIERDES
CULIACAN Lugar: Restaurant
Palomar del Rio,

Culiacan, Sin. Se establece el compromiso por parte del
Fecha: 16 de Enlace Permanente de la ASE, Ing. José
diciembre de 2019. Manuel Villavicencio Gonzéalez para gestionar
Hora: 04:00 PM la validacion escrita de la Auditora Superior del

01/2019-GT- Estado de Sinaloa, respecto del Plan de

CLN.16.12.2019  Trabajo emitido por el Municipio de Culiacan,
de conformidad con lo previsto por el articulo
19 del Mecanismo de  Seguimiento
Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes.
Se aprueba que, a partir de enero de 2020, de
inicio el periodo de ejecucion de las acciones a
implementar contenidas en el Plan de Trabajo
entregado por el Municipio de Culiacan.
La Auditoria Superior del Estado de Sinaloa,
valorara el cumplimiento de cada una de las
acciones referidas, mediante la revisiéon
02/2019-GT- documental que, para su efecto, entregue el
CLN.16.12.2019 | Municipio de Culiacan. En el entendido de que
una Recomendacion No Vinculante se
considerard cumplida cuando se hayan
ejecutado e implementado todas y cada una de
las acciones contenidas en el Plan de Trabajo.
El indicador de seguimiento para cada
Recomendacion No Vinculante, sera el
porcentaje de acciones cumplidas.
De conformidad con el Articulo 20 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, en el
seguimiento a las acciones concretas tomadas
por el Municipio de Culiacan para dar
cumplimiento a las Recomendaciones No
Vinculantes, se solicita por parte del Secretario
Técnico al Enlace del Municipio de Culiacan
que presente en forma trimestral el avance a
las acciones definidas en el “Anexo 4.
Formato Seguimiento de las
Recomendaciones”, del referido mecanismo,
el cual se le remitird via correo electrénico por
la Unidad de Riesgos y Politica Publica de la
SESEA.
04/2019-GT- Se establece como fecha para la siguiente
CLN.16.12.2019  reunidn de trabajo, el 17 de marzo de 2020.

03/2019-GT-
CLN.16.12.2019

NOTA: Como consecuencia de la Contingencia por COVID-19, ya no
ha sido posible celebrar reuniones de trabajo, pero esto no impidié
que personal de la Unidad de Riesgos y Politica Publica de la SESEA,
haya continuado trabajando con el Enlace del Municipio de Culiacéan,
de manera temporal.



Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

ZONA SUR

LUGAR, FECHA Y
MUNICIPIO HORA ACUERDOS

ELOTA Lugar: Instalaciones <
que ocupa el OIC NUM DESCRIPCION DEL ACUERDO

del H. Ayuntamiento Declaracién de la conformacién del Grupo de
de Mazatlan. Trabajo, integrado por parte de la SESEA, por el
Fecha: 21 de enero Secretario Técnico de la SESEA, Mtro. Francisco
de 2020. Javier Lizarraga Valdez; el Titular de la Unidad
Hora: 10:00 AM de Riesgos y Politica Publica, Dr. José Antonio
Penné Madrid; el Jefe del Departamento de
Sondeos y Andlisis, Dr. Felipe de Jesls Peraza
Garay; la Directora de Asuntos y Procedimientos
Juridicos, Lic. Eydie Vega Gaxiola; la Jefa del
Departamento de Asuntos Juridicos, Lic. Erika
Sugei Martinez Lara; por parte de la ASE, por el
Enlace  designado, Ing. José Manuel
Villavicencio Gonzélez; y, por parte del Municipio
de Elota, Lic. José Mario Rodriguez Benitez,
Titular del Organo Interno de Control del
municipio de Elota; LCP. Guillermo Martinez
Félix, Contralor Municipal de Elota'y LCP. Karina
del Rocio Mufioz Carrasco, Titular de la Unidad
Investigadora del municipio de Elota.
Se remitir4 via correo electrénico, por parte del
Enlace designado por la ASE, el Anexo 3, que
contiene el Formato: Plan de Trabajo,
02/2020-GT- contenido en el Mecanismo de Seguimiento
ELOTA.21.01.2020 @ Sistematizado a  Recomendaciones  No
vinculantes, a los Enlaces del Municipio de Elota,
para efectos de que sea requisitado y presentado
a mas tardar el dia lunes 17 de febrero del 2020.
De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, se establece
como fecha para la siguiente reunion de trabajo,
el viernes 21 de febrero del 2020.
CONCORDIA ' Lugar: Instalaciones NUM DESCRIPCION DEL ACUERDO

gue ocupa el OIC — =
del H. Ayuntamiento Declaracién de la conformacion del Grupo de

de Mazatlan. Trabajo, integrado por parte de la SESEA, por el
Fecha: 21 de enero Secretario Técnico de la SESEA, Mtro. Francisco
de 2020. Javier Lizarraga Valdez; el Titular de la Unidad de
Hora: 12:30 PM Riesgos y Politica Publica, Dr. José Antonio Penné
Madrid; el Jefe del Departamento de Sondeos y
Andlisis, Dr. Felipe de JesuUs Peraza Garay; la
Directora de Asuntos y Procedimientos Juridicos,
Lic. Eydie Vega Gaxiola; la Jefa del Departamento
de Asuntos Juridicos, Lic. Erika Sugei Martinez
01/2020-GT- Lara; por parte de la ASE, por el Enlace designado,
CONCORDIA. Ing. José Manuel Villavicencio Gonzalez; y, por
21.01.2020 parte del Municipio de Concordia, por los Enlaces
designados, Profa. Teresita de Jesus Salazar
Ramirez, Sindica Procurador del municipio de
Concordia; LAF. Silvia Elena Canizalez Vizcarra,
Titular del Organo Interno de Control del municipio
de Concordia; Lic. Cynthia Peraza Valenzuela,
Encargada del Area de Substanciacion del Organo
Interno de Control del municipio de Concordia y Lic.
Olga Lilia Gallardo Campista, Encargada del Area
de Investigacion del Organo Interno de Control del
municipio de Concordia.

01/2020-GT-
ELOTA.21.01.2020

03/2020-GT-
ELOTA.21.01.2020
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LUGAR, FECHA'Y
MUNICIPIO HORA ACUERDOS

Se remitira via correo electrénico, por parte del

Enlace designado por la ASE, el Anexo 3, que

contiene el Formato: Plan de Trabajo, contenido

en el Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a

Recomendaciones No Vinculantes, a los Enlaces

del municipio de Concordia, para efectos de que

02/2020-GT- sea requisitado y presentado a mas tardar el dia 17
CONCORDIA. de febrero del 2020.

21.01.2020 De igual manera, la Unidad de Riesgos y Politica

Publica de la SESEA remitira via correo electrénico,

a los enlaces del municipio de Concordia, el vinculo

para acceder al sistema

RNVSEMAES.SINALOA.GOB.MX, donde se

incluird el usuario y la clave de acceso para el

efecto.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
03/2020-GT- Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
CONCORDIA. Recomendaciones No Vinculantes, se establece
21.01.2020 como fecha para la siguiente reunién de trabajo, el

dia 21 de febrero del 2020.

MAZATLAN | Lugar: Instalaciones NUM DESCRIPCION DEL ACUERDO

que ocupa el OIC Declaracion de la conformacién del Grupo de
del H. Ayuntamiento Trabajo, integrado por parte de la SESEA, por el
de Mazatlan. Secretario Técnico de la SESEA, Mtro. Francisco
Fecha: 21 de enero Javier Lizarraga Valdez; el Titular de la Unidad de
de 2020. Riesgos y Politica Publica, Dr. José Antonio
Hora: 14:25 PM Penné Madrid; el Jefe del Departamento de

Sondeos y Andlisis, Dr. Felipe de Jesus Peraza
Garay; la Directora de Asuntos y Procedimientos
Juridicos, Lic. Eydie Vega Gaxiola; la Jefa del
Departamento de Asuntos Juridicos, Lic. Erika
01/2020-GT- Sugei Martinez Lara; por parte de la ASE, por el
MZN.21.01.2020 = Enlace designado, Ing. José Manuel Villavicencio
Gonzélez; y, por parte del Municipio de Mazatlan,
por los Enlaces designados, LCP. Martha Pilar
Osuna Corrales, Auditor Gubernamental del
Organo Interno de Control del municipio de
Mazatlan; LCP. Efrain Sevilla Romero, Auditor
Gubernamental del Organo Interno de Control del
municipio de Mazatlan y LCP. Esther Alicia
Mendivil Anduaga, Auditor Gubernamental del
Organo Interno de Control del municipio de
Mazatlan.
Los enlaces designados del municipio de
Mazatlan, a mas tardar el dia viernes 24 de enero
de 2020, haran llegar via correo electronico
02/2020-GT- cualquier duda, comentario u observacion a las
MZN.21.01.2020 = Recomendaciones No Vinculantes para efectos de
que sean aclaradas por el Enlace designado por
la ASE, al siguiente correo electrénico:
jose.villavicencio@ase-sinaloa.gob.mx



Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

LUGAR, FECHA'Y
MUNICIPIO HORA ACUERDOS

Se remitira via correo electrénico, por parte del
Enlace designado por la ASE, el Anexo 3, que
contiene el Formato: Plan de Trabajo, contenido
en el Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, a los Enlaces
del Municipio de Mazatlan, para efectos de que
sea requisitado y presentado a mas tardar el dia
lunes 17 de febrero del 2020.

De igual manera, la Unidad de Riesgos y Politica
Publica de la SESEA remitird via correo
electronico, a los enlaces del municipio de
Mazatlan, el vinculo para acceder al sistema
RNVSEMAES.SINALOA.GOB.MX, donde se
incluird el usuario y la clave de acceso para el
efecto.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, se establece
como fecha para la siguiente reunién de trabajo, el
dia viernes 21 de febrero del 2020.

03/2020-GT-
MZN.21.01.2020

04/2020-GT-
MZN.21.01.2020

ELOTA Lugar: Instalaciones ' - Se cancel6 la reunién, debido a los cambios de servidores publicos del
que ocupa el OIC Municipio de Elota, particularmente del Titular del OIC, circunstancia
del H. Ayuntamiento que se nos minutos antes de la misma.
de Mazatlan.

Fecha: 21 de

febrero de 2020.
Hora: 10:00 AM

MAZATLAN | Lugar: Instalaciones NUM DESCRIPCION DEL ACUERDO
que ocupa el OIC Se establece el compromiso por parte de los
del H. Ayuntamiento 01/2020-GT- enlaces del municipio de Mazatlan para entregar el
de Mazatlan. P Plan de  Trabajo que contenga las
. MAZATLAN. . e

Fecha: 21 de 21.02.2020 recomendaciones y modificaciones tratadas en
febrero de 2020. e esta reunién, a mas tardar el dia martes 17 de
Hora: 10:40 AM marzo de 2020.

Una vez recibido el Plan de Trabajo referido en el
acuerdo anterior, se establece el compromiso por
parte del Enlace Permanente de la ASE, Ing. José
02/2020-GT- Manuel Villavicencio Gonzéalez para gestionar la
MAZATLAN. validacion escrita de la Auditora Superior del
21.02.2020 Estado de Sinaloa, respecto del mismo, de
conformidad con lo previsto por el articulo 19 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes.
La ASEvalorara el cumplimiento de cada una de las
acciones referidas, mediante la revision
documental que, para su efecto, entregue el
Municipio de Mazatlan. En el entendido de que una

03/2020-GT- Recomendacion No Vinculante se considerara
MAZATLAN. cumplida cuando se hayan ejecutado e
21.02.2020 implementado todas y cada una de las acciones

contenidas en el Plan de Trabajo.

El indicador de seguimiento para cada
Recomendacion No Vinculante, sera el porcentaje
de acciones cumplidas.
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LUGAR, FECHA'Y
MUNICIPIO HORA ACUERDOS

De conformidad con el Articulo 20 del Mecanismo
de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, en el
seguimiento a las acciones a implementar por el
Municipio de Mazatlan para dar cumplimiento a las
Recomendaciones No Vinculantes, se solicita por

04/2020-GT- parte del Secretario Técnico a los Enlaces del
MAZATLAN. Municipio de Mazatldn que presenten en forma
21.02.2020 trimestral el avance a las acciones definidas en el

“Anexo 4. Formato Seguimiento de las

Recomendaciones”, del referido mecanismo.

En el entendido de que los enlaces del Municipio de

Mazatlan, presentaran el avance trimestral, a que

se refiere el presente acuerdo, a mas tardar los dias

10 de los meses de abril, julio, octubre y enero.
CONCORDIA ' Lugar: Instalaciones

que ocupa el OIC NUM DESCRIPCION DEL ACUERDO

del H. Ayuntamiento Se establece el compromiso por parte de los

de Mazatlan. enlaces del municipio de Concordia para entregar

Fecha: 21 de 01/2020-GT el Plan de Trabajo en lo que respecta a las

febrero de 2020. CONCOF-{DIA- Recomendaciones No  Vinculantes ~ RNV-

Hora: 13:00 PM 21.02.2020 ’ 05/2019/CONCORDIA, RNV-
T 08/2019/CONCORDIA y RNV-

20/2019/CONCORDIA, a mas tardar el dia martes
10 de marzo de 2020.

Se establece el compromiso por parte del Enlace
Permanente de la ASE, Ing. José Manuel
Villavicencio Gonzalez y los integrantes del Grupo

ggﬁgzooRgTA de Trabajo de la Unidad de Riesgos y Politica
21.02.2020 Publica de SE$EA, para analizar el contenido _del
Plan de Trabajo referido en el Acuerdo anterior,
dando respuesta dentro de los 5 dias habiles
posteriores a su recepcion.
03/2020-GT- Se establece como fecha para la siguiente reunién
CONCORDIA. de trabajo, el dia viernes 20 de marzo de 2020, a
21.02.2020 realizarse en ciudad de Concordia.

NOTA: Como consecuencia de la Contingencia por COVID-19, ya no ha
sido posible celebrar reuniones de trabajo, pero esto no ha impedido que
personal de la Unidad de Riesgos y Politica Publica de la SESEA, continte
trabajando con los Enlaces del Municipio de Concordia.

ELOTA Lugar: Sala de - Se tuvo una reunion de primer acercamiento con el recién designado
Capacitacion de la Titular del Organo Interno de Control del Municipio de Elota, M.C.
ASE Ignacio Rodriguez Ayala.
Fecha: 03 de marzo | - ExplicAndose todos los pendientes relacionados con el Sistema Estatal
de 2020. y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, quien de manera
Hora: 10:00 am comprometida hizo llegar en fechas posteriores lo siguiente:

1. Oficio 0011/2020, de fecha 04 de marzo de 2020, signado por el
Lic. Angel Geovani Escobar Manjarrez, Presidente del Municipio
de Elota, mediante el cual designé a los Enlaces para conformar
el Grupo de Trabajo para dar seguimiento a las RNV.

2. Oficio 024/2020, de fecha 04 de marzo de 2020, signado por el
M.C. Ignacio Rodriguez Ayala, titular del 6rgano Interno de
Control del Municipio de Elota, dando contestacion a nuestro
OFICIO SESEA/DST-068/2020.

3. Correo electronico del Titular del OIC de Elota, de fecha 06 de
marzo de 2020, mediante el cual adjunta el Plan de Trabajo
correspondiente a las RNV de Elota, para su revision.



MUNICIPIO

MOCORITO

Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

LUGAR,

FECHA'Y
HORA

Lugar:
Instalaciones
que ocupa el
OIC del H.
Ayuntamiento
de Guasave.

Fecha: 31 de
enero de 2020.

Hora: 10:00 AM

ZONA NORTE

NUM

01/2020-GT-
MOCORITO.
31.01.2020

02/2020-GT-
MOCORITO.
31.01.2020

03/2020-GT-
MOCORITO.
31.01.2020

04/2020-GT-
MOCORITO.
31.01.2020

ACUERDOS

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Declaracién de la conformacion del Grupo de Trabajo,
integrado por parte de la SESEA, por el Secretario
Técnico de la SESEA, Mtro. Francisco Javier Lizarraga
Valdez; el Titular de la Unidad de Riesgos y Politica
Publica, Dr. José Antonio Penné Madrid; el Jefe del
Departamento de Sondeos y Analisis, Dr. Felipe de Jesls
Peraza Garay; la Directora de Asuntos y Procedimientos
Juridicos, Lic. Eydie Vega Gaxiola; la Jefa del
Departamento de Asuntos Juridicos, Lic. Erika Sugei
Martinez Lara; por parte de la ASE, por el Enlace
designado, Ing. José Manuel Villavicencio Gonzalez; vy,
por parte del Municipio de Mocorito, los enlaces
designados, Lic. Ramoén Alonso Sauceda Lépez,
Contralor Social del H. Ayuntamiento de Mocorito e Ing.
Juan Federico Méndez Gaxiola, Titular de la Unidad de
Fiscalizacion y Control del H. Ayuntamiento de Mocaorito.
Los enlaces designados del municipio de Mocorito, a mas
tardar el dia viernes 7 de febrero de 2020, haran llegar
via correo electrénico cualquier duda, comentario u
observacion a las Recomendaciones No Vinculantes
para efectos de que sean aclaradas por el Enlace
designado por la ASE, al siguiente correo electronico:
jose.villavicencio@ase-sinaloa.gob.mx

Se remitira via correo electrénico, por parte del Enlace
designado por la ASE, el Anexo 3, que contiene el
Formato: Plan de Trabajo, contenido en el Mecanismo
de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes, a los Enlaces del Municipio de Mocorito,
para efectos de que sea requisitado y presentado a mas
tardar el dia viernes 6 de marzo del 2020.

De igual manera, la Unidad de Riesgos y Politica Publica
de la SESEA remitira via correo electronico, a los enlaces
del municipio de Mocorito, el vinculo para acceder al
sistema RNVSEMAES.SINALOA.GOB.MX, donde se
incluird el usuario y la clave de acceso para el efecto.
De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
Mecanismo de  Seguimiento  Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, se establece como
fecha para la siguiente reunion de trabajo, el dia viernes
13 de marzo del 2020.



MUNICIPIO

EL FUERTE

Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

LUGAR,

FECHA Y
HORA

Lugar:
Instalaciones
gue ocupa el
OIC del H.
Ayuntamiento
de Guasave.

NUM

Fecha: 31 de
enero de 2020.

Hora: 12:30 pm

01/2020-GT-EL
FUERTE.31.01.2020

02/2020-GT- EL
FUERTE.31.01.2020

03/2020-GT- EL
FUERTE.31.01.2020

04/2020-GT- EL
FUERTE.31.01.2020

ACUERDOS

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Declaracion de la conformacion del Grupo de Trabajo,
integrado por parte de la SESEA, por el Secretario
Técnico de la SESEA, Mtro. Francisco Javier Lizarraga
Valdez; el Titular de la Unidad de Riesgos y Politica
Pdblica, Dr. José Antonio Penné Madrid; el Jefe del
Departamento de Sondeos y Analisis, Dr. Felipe de
JesUs Peraza Garay; la Directora de Asuntos y
Procedimientos Juridicos, Lic. Eydie Vega Gaxiola; la
Jefa del Departamento de Asuntos Juridicos, Lic. Erika
Sugei Martinez Lara; por parte de la ASE, por el Enlace
designado, Ing. José Manuel Villavicencio Gonzalez; y,
por parte del Municipio de El Fuerte, por los Enlaces
designados mediante oficio No. 1305/2020, signado
por la Presidenta Municipal Lic. Nubia Xiclali Ramos
Carbajal: LAE. Ana Karen Cazarez Castro,
Coordinadora de Responsabilidades Administrativas
del Organo Interno de Control del municipio de El
Fuerte y el Ing. JesUs Heriberto Lugo Cuevas, Auditor
de Obra Publica del Organo Interno de Control del
Municipio de El Fuerte.

Los enlaces designados del municipio de El Fuerte, a
mas tardar el dia viernes 7 de febrero de 2020, haran
llegar via correo electrénico cualquier duda,
comentario u observacion a las Recomendaciones No
Vinculantes para efectos de que sean aclaradas por el
Enlace designado por la ASE, al siguiente correo
electronico: jose.villavicencio@ase-sinaloa.gob.mx

Se remitird via correo electrénico, por parte del Enlace
designado por la ASE, el Anexo 3, que contiene el
Formato: Plan de Trabajo, contenido en el
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, a los Enlaces del
Municipio de El Fuerte, para efectos de que sea
requisitado y presentado a mas tardar el dia viernes 6
de marzo del 2020.

De igual manera, la Unidad de Riesgos y Politica
Publica de la SESEA remitira via correo electrénico, a
los enlaces del municipio de El Fuerte, el vinculo para
acceder al sistema RNVSEMAES.SINALOA.GOB.MX,
donde se incluira el usuario y la clave de acceso para
el efecto.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, se establece como
fecha para la siguiente reunién de trabajo, el dia
viernes 13 de marzo del 2020.



MUNICIPIO

GUASAVE

Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

LUGAR,

FECHA Y
HORA

Lugar:
Instalaciones
gue ocupa el
OIC del H.
Ayuntamiento
de Guasave.

NUM

Fecha: 31 de
enero de 2020.

Hora: 14:00 pm
01/2020-GT-

GUASAVE.31.01.2020

02/2020-GT-
GUASAVE.31.01.2020

03/2020-GT-
GUASAVE.31.01.2020

04/2020-GT-
GUASAVE.31.01.2020

ACUERDOS

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Declaracion de la conformacion del Grupo de
Trabajo, integrado por parte de la SESEA, por el
Secretario Técnico de la SESEA, Mtro. Francisco
Javier Lizarraga Valdez; el Titular de la Unidad de
Riesgos y Politica Publica, Dr. José Antonio Penné
Madrid; el Jefe del Departamento de Sondeos y
Andlisis, Dr. Felipe de JeslUs Peraza Garay; la
Directora de Asuntos y Procedimientos Juridicos,
Lic. Eydie Vega Gaxiola; la Jefa del Departamento
de Asuntos Juridicos, Lic. Erika Sugei Martinez Lara;
por parte de la ASE, por el Enlace designado, Ing.
José Manuel Villavicencio Gonzalez; y, por parte del
Municipio de Guasave, por el Enlace designado
mediante oficio nimero PM 0013/2020, signado por
el Secretario de Presidencia, Lic. Victor Manuel
Valdez Lopez: el Lic. Reynaldo Carlos Sauceda
Lépez, Jefe del Departamento de Atencién Juridica
del Municipio de Guasave.

El Enlace designado por el Municipio de Guasave, a
mas tardar el dia viernes 7 de febrero de 2020, haran
llegar via correo electronico cualquier duda,
comentario u observacion a las Recomendaciones
No Vinculantes para efectos de que sean aclaradas
por el Enlace designado por la ASE, al siguiente
correo electrénico: jose.villavicencio@ase-
sinaloa.gob.mx

Se remitira via correo electrénico, por parte del
Enlace designado por la ASE, el Anexo 3, que
contiene el Formato: Plan de Trabajo, contenido
en el Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, al Enlace del
Municipio de Guasave, para efectos de que sea
requisitado y presentado a mas tardar el dia viernes
6 de marzo de 2020.

De igual manera, la Unidad de Riesgos y Politica
Publica de la SESEA remitird via correo electrénico,
al enlace del municipio de Guasave, el vinculo para
acceder al sistema rnvsemaes.sinaloa.gob.mx,
donde se incluird el usuario y la clave de acceso para
el efecto.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, se establece
como fecha para la siguiente reunién de trabajo, el
dia viernes 13 de marzo de 2020.



MUNICIPIO

MOCORITO

EL FUERTE

Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

LUGAR,

FECHA Y
HORA

Lugar:
Instalaciones
gue ocupa el
OIC del H.
Ayuntamiento
de Guasave.

Fecha: 13 de
marzo de 2020.

Hora: 10:25 AM

Lugar:
Instalaciones
gue ocupa el
OIC del H.
Ayuntamiento
de Guasave.

Fecha: 13 de
marzo de 2020.

Hora: 13:00 PM

NUM

01/2020-GT-
MOCORITO.
13.03.2020

02/2020-GT-
MOCORITO.
13.03.2020

03/2020-GT-
MOCORITO.
13.03.2020

04/2020-GT-
MOCORITO.
13.03.2020

05/2020-GT-
MOCORITO.
13.03.2020

NUM

01/2020-GT-
EL FUERTE.
13.03.2020

ACUERDOS

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Se modifica la conformacion del Grupo de Trabajo contenida
en el Acuerdo nimero 01/2020-GT-MOCORITO.31.01.2020
de la Reunion del Grupo de Trabajo sobre
Recomendaciones No Vinculantes, celebrada el dia 31 de
enero de 2020, quedando integrada por parte del Municipio
de Mocorito, por los Enlaces designados segun oficio que se
adjunta, C. P. Macario Loépez Lopez, Titular del Organo
Interno de Control de Mocorito y Lic. Angel Matias Gonzélez
Sanchez, Autoridad Investigadora del Organo Interno de
Control de Mocorito.

Se establece el compromiso por parte de los enlaces del
municipio de Mocorito para entregar el Plan de Trabajo que
contenga las recomendaciones y modificaciones tratadas en
esta reunién, a mas tardar el dia viernes 20 de marzo de
2020.

Una vez recibido el Plan de Trabajo referido en el acuerdo
anterior, se establece el compromiso por parte del Enlace
Permanente de la ASE, Ing. José Manuel Villavicencio
Gonzélez para gestionar la validacién escrita de la Auditora
Superior del Estado de Sinaloa, respecto del mismo, de
conformidad con lo previsto por el articulo 19 del Mecanismo
de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes.

La ASEvalorara el cumplimiento de cada una de las acciones
referidas, mediante la revisibn documental que, para su
efecto, entregue el Municipio de Mocorito. En el entendido
de que una Recomendacion No Vinculante se considerara
cumplida cuando se hayan ejecutado e implementado todas
y cada una de las acciones contenidas en el Plan de Trabajo.
El indicador de seguimiento para cada Recomendacion No
Vinculante, sera el porcentaje de acciones cumplidas.

De conformidad con el Articulo 20 del Mecanismo de
Seguimiento  Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes, en el seguimiento a las acciones a implementar
por el Municipio de Mocorito para dar cumplimiento a las
Recomendaciones No Vinculantes, se solicita por parte del
Secretario Técnico a los Enlaces del Municipio de Mocorito
que presenten en forma trimestral el avance a las acciones
definidas en el “Anexo 4. Formato Seguimiento de las
Recomendaciones”, del referido mecanismo.

En el entendido de que los enlaces del Municipio de
Mocorito, presentaran el avance trimestral, a que se refiere
el presente acuerdo, a mas tardar los dias 10 de los meses
de abril, julio, octubre y enero.

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Se establece el compromiso por parte de los enlaces del
municipio de El Fuerte para entregar el Plan de Trabajo que
contenga las recomendaciones y modificaciones tratadas en
esta reunion, a mas tardar el dia lunes 30 de marzo de 2020.
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LUGAR,

FECHA Y
HORA

Lugar:
Instalaciones
gue ocupa el
OIC del H.
Ayuntamiento
de Guasave.

Fecha: 13 de
marzo de 2020.

Hora: 14:50 PM

02/2020-GT-

EL FUERTE.

13.03.2020

03/2020-GT-

EL FUERTE.

13.03.2020

04/2020-GT-

EL FUERTE.

13.03.2020

NUM.
01/2020-GT-

GUASAVE.
13.03.2020

02/2020-GT-
GUASAVE.
13.03.2020

03/2020-GT-
GUASAVE.
13.03.2020

04/2020-GT-
GUASAVE.
13.03.2020

ACUERDOS

Una vez recibido el Plan de Trabajo referido en el acuerdo
anterior, se establece el compromiso por parte del Enlace
Permanente de la ASE, Ing. José Manuel Villavicencio
Gonzélez para gestionar la validacion escrita de la Auditora
Superior del Estado de Sinaloa, respecto del mismo, de
conformidad con lo previsto por el articulo 19 del Mecanismo
de Seguimiento Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes.

La ASEvalorara el cumplimiento de cada una de las acciones
referidas, mediante la revisidbn documental que, para su
efecto, entregue el Municipio de El Fuerte. En el entendido de
gue una Recomendaciéon No Vinculante se considerara
cumplida cuando se hayan ejecutado e implementado todas y
cada una de las acciones contenidas en el Plan de Trabajo.
El indicador de seguimiento para cada Recomendacion No
Vinculante, sera el porcentaje de acciones cumplidas.

De conformidad con el Articulo 20 del Mecanismo de
Seguimiento  Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes, en el seguimiento a las acciones a implementar
por el Municipio de El Fuerte para dar cumplimiento a las
Recomendaciones No Vinculantes, se solicita por parte del
Secretario Técnico a los Enlaces del Municipio de El Fuerte
que presenten en forma trimestral el avance a las acciones
definidas en el “Anexo 4. Formato Seguimiento de las
Recomendaciones”, del referido mecanismo.

En el entendido de que los enlaces del Municipio de El Fuerte,
presentaran el avance trimestral, a que se refiere el presente
acuerdo, a mas tardar los dias 10 de los meses de abiril, julio,
octubre y enero.

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Se establece el compromiso por parte del enlace del
municipio de Guasave para entregar el Plan de Trabajo a
mas tardar el dia viernes 27 de marzo de 2020.

Se establece el compromiso por parte del Enlace
Permanente de la ASE, Ing. José Manuel Villavicencio
Gonzélez y los integrantes del Grupo de Trabajo de la Unidad
de Riesgos y Politica Publica de SESEA, para analizar el
contenido del Plan de Trabajo referido en el Acuerdo anterior,
dando respuesta dentro de los 5 dias habiles posteriores a
Su recepcion.

Una vez analizado y consensado entre las partes el Plan de
Trabajo referido en el acuerdo anterior, se establece el
compromiso por parte del Enlace Permanente de la ASE, Ing.
José Manuel Villavicencio Gonzalez para gestionar la
validacién escrita de la Auditora Superior del Estado de
Sinaloa, respecto del mismo, de conformidad con lo previsto
por el articulo 19 del Mecanismo de Seguimiento
Sistematizado a Recomendaciones No Vinculantes.

La ASEvalorara el cumplimiento de cada una de las acciones
referidas, mediante la revisibn documental que, para su
efecto, entregue el Municipio de Guasave. En el entendido
de que una Recomendacion No Vinculante se considerara
cumplida cuando se hayan ejecutado e implementado todas
y cada una de las acciones contenidas en el Plan de Trabajo.
El indicador de seguimiento para cada Recomendacion No
Vinculante, sera el porcentaje de acciones cumplidas.
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LUGAR,

MUNICIPIO FECHA Y ACUERDOS
HORA

De conformidad con el Articulo 20 del Mecanismo de
Seguimiento  Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes, en el seguimiento a las acciones a implementar
por el Municipio de Guasave para dar cumplimiento a las
Recomendaciones No Vinculantes, se solicita por parte del
05/2020-GT- | Secretario Técnico a los Enlaces del Municipio de Guasave
GUASAVE. gue presenten en forma trimestral el avance a las acciones
13.03.2020 definidas en el “Anexo 4. Formato Seguimiento de las
Recomendaciones”, del referido mecanismo.
En el entendido de que el enlace del Municipio de Guasave,
presentaran el avance trimestral, a que se refiere el presente
acuerdo, a mas tardar los dias 10 de los meses de abril, julio,
octubre y enero.

Por otro lado, en la Cuarta Sesion Ordinaria 2019 del CC, celebrada el dia 13 de diciembre
de 2019, se aprob6 el ACUERDO/CC/SESEA/032/2019, mediante el cual se aprobd por
unanimidad enviar oficio a las autoridades que no dieron respuesta a la Recomendaciones
No Vinculantes derivadas del Primer Informe Anual del CC del SEMAES, con la finalidad de
solicitarles que informen o indiquen los motivos por los que no se dio respuesta a las
Recomendaciones No Vinculantes referidas, instruyendo al Secretario Técnico para que
suscriba dichos oficios y realice las gestiones correspondientes.

En cumplimiento al Acuerdo referido previamente, el 10 de enero de 2020, a través del
Servicio Postal Mexicano, mediante Correo Certificado con Acuse de Recibo, se enviaron
09 (nueve) oficios signados por el Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez, Secretario
Técnico de la SESEA, dirigidos a los Presidentes Municipales de Choix, Ahome, Cosala,
Rosario, Escuinapa, Angostura, Salvador Alvarado, Badiraguato y Navolato, con la finalidad
de solicitar informen o indiquen los motivos por los que no se dio respuesta a las
Recomendaciones No Vinculantes.

En respuesta a dicho oficio, Unicamente se han contactado dos municipios, a saber:
Salvador Alvarado y Badiraguato.

Asi pues, mediante Oficio No. OIC-SIN/066/2020 de fecha 05 de marzo de 2020, la Titular
del Organo Interno de Control del municipio de Salvador Alvarado, dio contestacion a
nuestro oficio numero SESEA/DST-020/2020, dando respuesta a las Recomendaciones No
Vinculantes emitidas por el CC para ese municipio. En ese sentido, se determiné girar el
OFICIO SESEA/DST-117/2020, dirigido al Presidente Municipal de Salvador Alvarado, con
atencion a la Titular del OIC, con la finalidad de que se designen los Enlaces que deberan
presentarse a la reunion de trabajo el 17 de marzo de 2020, misma que se desarroll6 de la
siguiente manera:



MUNICIPIO

SALVADOR
ALVARADO
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LUGAR,
FECHA Y
HORA
Lugar: Sala
de NUM.
Capacitacio
n de la ASE
Fecha: 17
de marzo de
2020.
Hora: 10:00
AM
01/2020-GT-
SALV.
ALVARADO.
17.03.2020
02/2020-GT-
SALV.
ALVARADO.
17.03.2020
03/2020-GT-
SALV.
ALVARADO.
17.03.2020
04/2020-GT-
SALV.
ALVARADO.
17.03.2020

ACUERDOS

DESCRIPCION DEL ACUERDO

Declaracién de la conformacion del Grupo de Trabajo,
integrado por parte de la SESEA, por el Secretario Técnico
de la SESEA, Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez; el
Titular de la Unidad de Riesgos y Politica Publica, Dr. José
Antonio Penné Madrid; el Jefe del Departamento de
Sondeos y Andlisis, Dr. Felipe de JesUs Peraza Garay; la
Directora de Asuntos y Procedimientos Juridicos, Lic. Eydie
Vega Gaxiola; la Jefa del Departamento de Asuntos
Juridicos, Lic. Erika Sugei Martinez Lara; por parte de la
ASE, por el Enlace designado, Ing. José Manuel
Villavicencio Gonzélez; y, por parte del Municipio de
Salvador Alvarado, de acuerdo con el Oficio N°
PSA/271/2020, signado por el Presidente Municipal de
Salvador Alvarado, Ing. Carlo Mario Ortiz Sanchez, por los
Enlaces designados, Lic. Alejandra de Jesus Zamano
Mejia, Sindica Procuradora del Ayuntamiento de Salvador
Alvarado; LCP. Isela Angulo Payan, Titular del Organo
Interno de Control del municipio de Salvador Alvarado; Lic.
Jesus Alberto Retamoza Gonzalez, Asesor Juridico de la
Sindica Procuradora de Salvador Alvarado y Lic. Karina
Noemy Lopez Roman, Secretaria del Organo Interno de
Control del municipio de Salvador Alvarado.

Los enlaces designados del municipio de Salvador
Alvarado, a mas tardar el dia 23 de marzo de 2020, haran
llegar via correo electronico cualquier duda, comentario u
observacion a las Recomendaciones No Vinculantes para
efectos de que sean aclaradas por el Enlace designado por
la ASE, al siguiente correo electronico:
jose.villavicencio@ase-sinaloa.gob.mx

Se remitira via correo electronico, por parte del Enlace
designado por la ASE, el Anexo 3, que contiene el
Formato: Plan de Trabajo, contenido en el Mecanismo de
Seguimiento  Sistematizado a Recomendaciones No
Vinculantes, a los Enlaces del Municipio de Salvador
Alvarado, para efectos de que sea requisitado y presentado
a mas tardar el dia 30 de marzo del 2020.

De igual manera, la Unidad de Riesgos y Politica Publica
de la SESEA remitird via correo electrénico, a los enlaces
del municipio de Salvador Alvarado, el vinculo para acceder
al sistema RNVSEMAES.SINALOA.GOB.MX, donde se
incluira el usuario y la clave de acceso para el efecto.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 19 del
Mecanismo de Seguimiento Sistematizado a
Recomendaciones No Vinculantes, se establece como
fecha para la siguiente reunion de trabajo, el dia 15 de abril
de 2020.

En cuanto al municipio de Badiraguato, mediante Oficio 019/2020, de fecha 11 de marzo de
2020, signado por la Lic. Maria Lorena Pérez Olivas, Presidenta Municipal de Badiraguato,
se nos comunico que se ha designado como Enlace del Municipio, para dar seguimiento al
SEMAES a la Lic. Adilene Concepcion Monzon Lara, Titular del Organo Interno de Control.
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ESTADO GENERAL DE AVANCE EN LAS RNV

Derivado del Primer Informe Anual del CC del SEMAES se emitieron un total de 340 RNV
(335 a los municipios y 5 a la SAF), resultado de auditorias realizadas por la ASE en el afio
2018. De ese total, 142 (41.8%) fueron aceptadas por las autoridades municipales y por el
Titular de la SAF, y 198 (58.2%) fueron rechazadas.

La SESEA notificé mediante oficio a los municipios y a la SAF, recibiendo respuesta de 8
(ocho) municipios y de la SAF.

De los 8 municipios que respondieron, 7 aceptaron el total de las RNV, estos fueron
Culiacan, El Fuerte, Elota, Guasave, Mazatlan, Mocorito y Salvador Alvarado; mientras que
Concordia acepté 8 de las 23 RNV. En resumen, se aceptaron por las autoridades
municipales 137 y 5 por la SAF de las 340 RNV.

Para apoyar a las entidades con RNV, la SESEA convoco a una reunion en las instalaciones
de la ASE con todos los involucrados, para resolver dudas. Y, posteriormente, publicé en el
Periddico Oficial “El Estado de Sinaloa”, el Mecanismo Sistematizado de Seguimiento a
Recomendaciones No Vinculantes.

En apego a dicho Mecanismo, la SESEA organiz6 reuniones de trabajo con la totalidad de
municipios que aceptaron RNV (que han sido detalladas en este Segundo Informe Anual),
mismas que se llevaron a cabo con sede en los municipios de Guasave, Culiacan y
Mazatlan.

En estas reuniones se formaron grupos de trabajo conformados por servidores publicos de
los municipios y la SAF, de la ASE (Unica instancia del CC que emiti6 proyectos de
recomendacion) y de la SESEA, con el objetivo de que los primeros elaboraran un Plan de
Trabajo en el que se establecieran actividades para avanzar en las RNV aceptadas.
Ademas, la SESEA contribuyd con una aplicacion web (http://rnvsemaes.sinaloa.gob.mx/)
para eficientizar el proceso y la comunicacion.

De los 8 (ocho) municipios que aceptaron RNV, 7 (siete) terminaron de elaborar su
respectivo Plan de Trabajo. Es importante destacar que, a la fecha, suman un total de 217
acciones comprometidas por los municipios en los planes de trabajo para dar solucion a 137
RNV. En el caso de la SAF, se tuvieron dos reuniones, acordando dar seguimiento a sus
RNV.
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Recomendaciones no vinculantes notificadas a municipios
RNV con Plan de

Municipio Aceptadas trabajo
terminado

1 Ahome 23 0
2 Angostura 22 0
3 Badiraguato 24 0
4 Choix 20 0
5 Concordia 23 8 8
6 Cosala 23 0
7 Culiacan 5 5 5
8 El Fuerte 21 21 21
9 Elota 22 22 0
10 Escuinapa 25 0
11 Guasave 17 17 17
12 Mazatlan 19 19 19
13 Mocorito 21 21 21
14 Navolato 24 0
15 Rosario 22 0
16 Salvador Alvarado 24 24 0

TOTAL 335 137 91

Recomendaciones no vinculantes notificadas a dependencias
Dependencia TOTAL/RNV

-
2
2
m
&)

Es importante destacar que debido a la pandemia del Covid-19, y decretos oficiales que se
fueron publicando por los gobiernos, las autoridades no pudieron dar cumplimiento al total
de acciones comprometidas, en la fase de Seguimiento a RNV. O no estuvieron en
condiciones de enviar notificacion de su cumplimiento total o parcial a la SESEA.

No obstante lo anterior, se tiene a bien informar que 91 (64.1%) de un total de 142 RNV ya
cuentan con un Plan de Trabajo terminado, mismo que esta en fase de revision y validacion,
para su posterior seguimiento sistematizado a RNV, ademas de promover la elaboracion de
los planes de trabajo en 51 (35.9%) de RNV restantes.

Finalmente, es importante informar sobre los aspectos de mejora en la gestion institucional
en la que se han centrado hasta ahora las recomendaciones que se dirigen a las
autoridades. En su mayoria de las RNV estan orientadas a la mejora en la Administracion
de Riesgo (40.9%), Control interno (24.2%) y Evaluacion (15.2%).

Area Porcentaje

Administracion de riesgo 40.9
Control interno 24.2
Evaluacion 15.2
Cadigos y comité de ética y conducta 9.1
Capacitacion 6.1
Auditoria 3.0

Normativa 1.5
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ANEXO 2. PROCEDIMIENTOS INICIADOS, CON SANCIONES
FIRMES E INDEMNIZACIONES COBRADAS
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PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2019 A FEBRERO DE 2020

Organo Interno de Numero de Numero de

Indemnizaciones

Cobradas Comentarios

Control del Ente Periodo Procedimientos | Procedimientos con
Publico Iniciados Sanciones Firmes

Dos de los procedimientos

ASE %lé"f% ti%lrg a 5 3 0 reportados como iniciados,
2020 aun no cuentan con
resolucion firme
Julio 2019 a
CEAIP 26 febrero 0 0 0
2020
Cabe destacar que relacion
al periodo comprendido de
Julio 2019 a data actual, se
ha realizado el pago de cinco
juicios iniciados en los afios
Tribunal Local de 2010, 2011, 2014 y 2015,
Conciliacion y Julio 2019 a respectivamente; por
Arbitraje del 13 febrero 224 0 0 concepto de pension por
Estado de 2020 vejez, diferencia de pension
Sinaloa jubilatoria, aguinaldo,
vacaciones, prima
vacacional, compensacion,
quinquenio, bono de reyes,
los cuales en conjunto
ascienden a $1,870,504.00.
Es esta informacién, no se
N Julio 2019 a tomaron en cuenta, los
zscg;c(j;oeneral 04 de marzo 20 29 0 expediente_s_ de presunta
2020 responsabilidad (quejas y/o
denuncias).
Supremo Tribunal
de Justicia del Julio 2019 a 0 0 0
Estado de febrero 2020
Sinaloa
Julio 2019 a
CEDH Sinaloa 26 febrero 0 0 0
2020
El Organo Interno de Control
del Instituto Electoral del
Estado de Sinaloa, no ha
Julio 2019 al generado informacion
IEES 20 febrero 0 0 0 relacionada con esta
2020 obligacién durante el periodo
sefialado, toda vez que no se
ha actualizado dicho
supuesto.
H. Ayuntamiento Julio 2019 a 0 0 0
de Angostura enero 2020
Junta Municipal
de Agua Potable .
y Alcantarillado i:g?ozgcl)goa 0 0 0
de Angostura
(Jumapaang)
Sistema DIF Julio 2019 a 0 0 0

Angostura enero 2020
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Organo Interno de

Control del Ente

Publico

Municipio de
Concordia

Municipio de
Cosala

Municipio de
Elota

Municipio de
Escuinapa

Municipio de
Guasave

Municipio de
Navolato

Municipio de
Salvador
Alvarado

Municipio de
Sinaloa
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NUmero de NUmero de S
Periodo Procedimientos | Procedimientos con LS EE S Comentarios
o : : Cobradas
Iniciados Sanciones Firmes
Dos procedimientos en etapa
de investigacion.
Julio 2019 a Un procedimiento concluido
13 febrero 5 2 0 por no encontrarse
2020 elementos suficientes para
demostrar la infraccion y
presunta responsabilidad.
Julio 2019 a
febrero 2020 ! 0 0
. Se tienen iniciados dos
woas | ; o poceimencs
2020 adrr)lnlstratlvos, mismos, que
estan para resolucion
Se iniciaron a partir del 07 de
. agosto de 2019, debido a
‘;l:‘g?ozgégoa 27 0 0 que _hasta esa fecha se
publicé el Reglamento del
Organo Interno de Control.
ejercicio 2020 5 0 0
Julio 2019 a Se encuentran en etapa de
13 febrero 17 0 0 investigacion y sustanciacion
2020 y resolucion.
El nimero de procedimientos
. gue se precisa aun se
‘(])lzjl"gezgﬁzi 3 0 0 encuentran en trémi’te, por
2020 eIIo_ no tienen sancion
aplicada por el 6rgano
interno de este ente publico.
En mencién de los
procedimientos con
sanciones firmes, se tomo la
decision de separar de sus
funciones laborales a una de
las personas involucradas en
el caso.
Julio 2019 a Toda vez que la segunda
04 de febrero 4 2 4529.47 parte fue participe de los
2020 actos de alteracién publica,
se le suspendio
temporalmente de su empleo
por el lapso de un mes, asi
mismo el mantenimiento de
su minimo vital comprendido
por el 50% del total de los
ingresos que percibe.
Julio 2019 a
13 febrero 0 0 0
2020
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Auditoria Superior del Estado

SINALOA

“2020, Aiio de Leona Vicario, Benemeérita Madre de la Patria”

AUD/OIC/0066/2020
Asunto: Se emite respuesta
Culiacan, Sinaloa a 26 de febrero de 2019.

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema

Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa.

Presente.

En atencién a su oficio SESEA/DST-059/2020, recibido en este Organo Interno de Control de
la Auditoria Superior del Estado de Sinaloa el dia diecinueve de febrero del afio en curso,
mediante el cual solicita “...un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados
que culminaron con una sancién firme y a cuénto ascienden, en su caso las indemnizaciones
efectivamente cobradas, durante el periodo comprendido de julio de 2019 a la fecha...”; al
respecto me permito hacer de su conocimiento lo siguiente:

Procedimientos de Responsabilidad Administrativa.
Periodo de julio de 2019 a 26 de febrero de 2020

ORGANO DE

NUMERO DE NUMERO DE INDEMNIZACIONES | COMENTARIOS
CONTROL PROCEDIMIENTOS PROCEDIMIENTOS COBRADAS
INTERNO DEL INICIADOS CON SANCIONES
ENTE PUBLICO. FIRMES
Auditoria 5 (Cinco) 3 (Tres) - Dos de los
Superior del procedimientos
Estado De reportados como
Sinaloa iniciados, ain no
cuentan con
resolucién firme.

Agradezco de antemano la atencién que se sirva dar al pregente, quedo a sus ¢rdenes para
cualquier duda o aclaracién. #3 i

Lic. Denisse
Titular del Or,

Atentamept

Miranda Lépez.
no de Control de la

Auditoria Superior del Estado de Sinaloa.

21>

Oy AR

.

.

C.C.P. Lic. Emma Guadalupe Félix Rivera. Auditora Superior del Estado de Sinaloa e integrante del Comité Coordinador del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa. Para su conocimiento.
C.C.P. L.I.1. José Manuel Villavicencio Gonzalez. Jefe del Departamento de Capacitacién y Profesionalizacion y Vinculacion con

el Sistema Nacional, Estatal y Municipal Anticorrupcién. Para su conocimiento

C.C.P. Archivo.

Calle del Congreso #2360 Pte. Jardines Tres Rios Culiacan Sinaloa. C.P. 80100
Tel. (667) 712-6543 y (667) 759-20-60 Ext 200 www ase-sinaloa.gob.mx
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cealp

SINALOA

OFICIO NO. CEAIP/01C/010/2020
Asunto: Respuesta a informacién
solicitada por SESEA Sinaloa.

Culiacan, Sinaloa, a 20 de febrero de 2020.

Mtro. Francisco Javier Lizdrraga Valdez,

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva

del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa,
Presente.

Estimado Mtro. Lizarraga, por este medio y en mi caracter de Titular del Organo Interno de
Control de esta Comisién, me permito darle respuesta a su oficio SESEA/DST-048/2020 de fecha
13 de febrero de 2020, mediante el cual solicita lo siguiente:

“Informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron con una
sancién firme y a cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas,

durante el periodo comprendido de julio de 2019 a la fecha”

Le informo que este érgano de control en el periodo solicitado no cuenta con ningun
procedimiento iniciado ni sancionado, asi como tampoco indemnizacion cobrada que reportar.

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo,

j&

Mtro. Juan Carlos Pérez Garrido
Titular del Organo Interno de Control

C.c.p. Archivo.

Blvd. Enrique Félix Castro #1052 Pte.

Desarrollo Urbano Tres Rios. C.P. 80027, Culiacan, Sinaloa.
(entre Av. Republica de Brasil y Blvd. Rotarismo)
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é TLCA

TRIBUNALLOCAL DE CONCILACIGN Y S
ARBITRAJE DEL ESTADO DE SINALOA. OFi00 * 24 J2z0z0.

Culiacan, Sinaloa, a 24 de febrero de 2020.

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez.
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.

En respuesta a su oficio SESEA/DST-054/2020, de trece de febrero
de dos mil veinte, relativo al porcentaje de procedimientos iniciados
durante el periodo comprendido del primero de julio de dos mil diecinueve
a la data actual, que culminaron con resolucion firme, asi como el monto
al cual ascienden las indemnizaciones efectivamente cobradas, se anexa
relacion conforme a lo peticionado.

Sin mas por el momento, es propicia la ocasiéon para enviarle un
cordial saludo, reiterando mi atenta y distinguida consideracion.

(TRIBUNAL LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
DEL ESTADO DE SINALOA

YESPACHAD |

SECCION DE ARCHIVO Y OFICIALIA DE PARTES
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Organo Interno de Control

Oficio Ntiimero: 0293 /2020 _
Asunto: Se da respuesta a oficio No.
SESEA/DST-050/2020. (Con anexo)

Culiacan, Sinaloa, 04 de marzo de 2020

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa
Presente.-

Relativo a su oficio No. SESEA/DST-050/2020, a través del cual nos hace de
conocimiento del Informe Anual de Resultados, que debe rendir Comité
Coo}dinador del Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa,
derivado de ello, nos solicita proporcionar un informe detallado del porcentaje de
los procedimientos iniciados que culminaron con una sancion firme y a cuanto
ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente cobradas, durante el
periodo comprendido de julio de 2019 a la fecha.

En razon de lo anterior, se adjunta tabla con la informacion solicitada, la cual fue

remitida via electrénica a los correos seseasinaloa@outlook.com vy
goliticasgublicas@seseasinaIoa.gob.mx. el dia 04 de marzo de 2020, dando

cumplimiento a dicho requerimiento.
Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atenfamenfe’.
El Titular del Organo Interno de Conirol.

Lic. Vicente Armenta Ruiz.

C.c.p. Expediente,
C.c.p. Archivo.
VAR/DAPF®

Bivd. Enrique Sdnchez Alonso 1833 Nte.,
Desarralio Plan Tres Rios, C.P. 80298 Culiacan, Sinaloa,
México, Conmutador (667) 7-59-68-00 y 7-13-32-00
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Organo Intemo de Control
Oficio Numero: 0293 /2020

Asunto: Se da

respuesta a oficio No.

SESEA/DST-050/2020. (Con anexo)

Culiacan, Sinaloa, 04 de marzo de 2020

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2019 A 4 DE MARZO DE 2020

Control de la Fiscalia
General def Estado
de Sinaloa.

L

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE INDEMNIZACIONES COMENTARIOS
CONTROL PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS COBRADAS
INTERND DEL INICIADOS CON SANCIONES
ENTE PUBLICO FIRMES
Organo Interno  de 20 (Veinte) 29 (Veintinueve) 0 En esta informacion, no se

tomaron  en cuenta, los
expedientes de  presunta
responsabilidad (Quejas y/o

denuncias).

Blvd. Enrique Sanchez Alonso 1833 Nte.,

Desarrollo Plan Tres Rios, C.P. 80298 Culiacén, Sinaloa,
México, Canmutador (667) 7-59-68-00 y 7-13-32-C0




AL REFERIRSE A ESTE OFICIO, MENCIONESE ASUNTO, NUMERO Y FECHA.

Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

ASUNTO:

Se atiende oficio.

Mtro. Francisco Javier Lizdrraga Valdez

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa.
Presente.-

Por instrucciones del Magistrado Enrique Inzunza Cazarez, Presidente del Supremo
Tribunal de Justicia del Estado de Sinaloa y en atencion a su requerimiento efectuado por
oficio nimero SESEA/DST-055/2020, recibido el diecisiete de este mes y afio, en tiempo y

forma, me permito informar lo siguiente:

e Ninguno de los procedimientos iniciados en el periodo de julio de dos mil
diecinueve a la fecha del presente informe, han culminado con sancién firme

(indemnizaciones cobradas).

Notifiquese el presente oficio, a los correos electronicos oficiales proporcionados para
tal efecto: seseasinaloa@outlook.com y politicaspublicas@seseasinaloa.gob.mx, debiendo

adjuntar los acuses de envio y de recibido.

Sin otro particular por el momento, reciba un cordial saludo.

Atentamente
Culiacén, Sinaloa, a 20 de febrero de 2020.

Fa s Quifionez
Secretaria de Acuerdos del Supremo Tribunal de Ju o s
ECRETARA 1~ A€ N0S

C.c.p. Magistrada Ana Karina Gutiérrez Arellano.- Representante del Supremo Tribunal de Justicia integrante
del Comité Coordinador del Sistema Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcién del Estado de Sinaloa, para su
conocimiento y efectos procedentes.

121




Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS
SINALOCA

Culiacén, Sin. a 28 de febrero de 2020

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez
Secretario Técnico de la SESEA Sinaloa.
Presente.

Adjunto al presente, en cumplimiento a lo solicitado por usted en escrito de fecha 13
de febrero de 2020, para efectos de lo establecido por el articulo 43 de la Ley del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa, remito a esa
Secretaria Técnica a su cargo, en via de informe, lo siguiente:

Que este Organo Interno de Control de la Comision Estatal de los Derechos Humanos
en el Estado de Sinaloa, no ha iniciado procedimiento alguno de naturaleza
administrativa en contra de servidor publico y, por lo mismo, no se ha impuesto
sancién, ni se ha cobrado indemnizacion alguna durante el periodo comprendido del
mes de julio de 2019 al mes de febrero de 2020. Se anexa el formato
correspondiente que da cuenta de |o antes expresado.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para expresarle un cordial saludo y quedo
a sus instrucciones sobre el particular.

Atentamente

Lic. Rogelio Castro Rojo /
Titular del Organo Interno de Control
De la CEDH-SINALOA.

C.c.p. Mtro. José Carlos Alvarez Ortega.- Presidente de la CEDH-Sinaloa.

Ruperto L. Paliza 566 Sur Esg. Ignacio Ramirez, Col. Miguel Alemén C.P. 80200 Culiacan, Sin.
Tels. (667) 752-24-21y 752-25-75

800-672-92-94
www.cedhsinaloa.org.mx



COMISION ESTATAL DE LOS

DERECHOS HUMANOS

SINALOA

PROCEDIMIENTOS

Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

PERIODO DE JULIO DE 2019 A FEBRERO DE 2020

ORGANO DE
CONTROL
INTERNO DEL
ENTE PUBLICO

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
INICIADOS

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
CON SANCIONES
FIRMES

INDEMNIZACIONES
COBRADAS

COMENTARIOS

Comision Estatal
de los Derechos
Humanos en
Sinaloa

0 (CERO)

0 (CERO)

0 (CERO)

No se ha
iniciado
procedimiento
alguno de
naturaleza
administrativa
en contra de
servidor
puablico y, por
lo mismo, no
se ha
impuesto
sancion, ni se
ha cobrado
indemnizacion
alguna
durante el
periodo
comprendido
del mes de
julio de 2019
al mes de
febrero de
2020
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~lees

Instituto Electoral del Estado de Sinaloa

Oficio: IEES/OIC/021/2020
Asunto: Respuesta a solicitud de
informacion.

Culiacan, Sinaloa, a 20 de febrero de 2020

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ

SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA
PRESENTE.

Con relacion a su oficio SESEA/DST-049/2020, de fecha 13 del presente mes y afo,
dirigido a este érgano interno de control a mi cargo, en el cual requiere se le proporcione
un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron con
una sancion firme, y a cuanto ascienden, en su caso, las indemnizaciones efectivamente
cobradas, durante el periodo comprendido de julio de 2019 al 20 de febrero del afio en
curso, y con fundamento en las atribuciones que se me confieren en los articulos 15y 23,
fraccion XIX del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Estado de Sinaloa,
vinculados con el articulo 43 de la Ley del Sistema Anticorrupcion del Estado de Sinaloa,

me permito informar lo siguiente.

Que durante el periodo arriba sefialado, este é6rgano interno de control a mi cargo, no
llevé a cabo ningln procedimiento, como se muestra en el documento que se adjunta al

presente.

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para las aclaraciones o dudas al respecto.

Atentamente

Ko o
LIC. SA ARTURO MONTOYA FELIX

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

C.c.p. Archivo.

A
#MasAllaDelVoto Y AAY VA A

Paseo Ninos Héroes, 352 Ote., Col. Centro, C.P. 80000, Culiacén, Sin. Tels. 01(800) 5050450, 01(667) 7152289y 7153182
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«11ees

Instituto Electoral del Estado de Sinaloa

PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 20198 AL 20 DE FEBRERO DE 2020

- NUMERO DE
ORGANO INTERNO NUMERO DE
DE CONTROL DEL | PROCEDIMIENTOS ngﬁiim:lgﬂgs IND?(/)':'&A; )gNES COMENTARIOS
ENTE PUBLICO INICIADOS SBRAES

El drgano interno
de control del
Instituto  Electoral
del Estado de
Sinaloa, no ha

Organo Interno de generado

Control del Instituto informacién

Electoral del Estado g 2 L relacionada con

de Sinaloa. esta obligacién
durante el periodo
sefialado. Toda vez
que no se ha
actualizado  dicho
supuesto.

Atentamente
= e
LIC. GO AR ONTOYA FELIX
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
A
4 4 AAY VA A
#MasAllaDelVoto V VAAA V

Paseo Ninos Héroes, 352 Ote., Col. Centro, C.P. 80000, Culiacan, Sin. Tels. 01(800) 5050450, 01(667) 7152289y 7153182
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S = A Of. No. TEESIN/063/2020

Asunto: Informe de procedimientos iniciados

Culiacan, Sinaloa, a 2 de marzo de 2020.

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez

Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva del Sistema
Estatal y Municipal Anticorrupcion del Estado de Sinaloa
PRESENTE.

En atencion a su oficio SESEA/DST-053/2020, recibido con fecha 17 de febrero del afio
en curso, en el que nos solicita un informe detallado del porcentaje de los procedimientos
iniciados que culminaron con una sancién firme y a cuanto ascienden, en su caso, las
indemnizaciones efectivamente cobradas, durante el periodo de julio de 2019, a la fecha.

En razén de lo anterior, y de conformidad a los registros que obran en los archivos de este
Tribunal, informo a usted que en el periodo comprendido de julio del afio 2019, a la fecha,
no hay ningn procedimiento administrativo que se haya instaurado a las y los servidores
publicos de este Organo Jurisdiccional, por lo tanto no se esta en ninguno de los supuestos
solicitados.

Sin otro particular, le manifiesto la seguridad de mi mas atenta y distinguida consideracion

rres Chinchillas
Magistrado Presidente del Tribunal
Electoral del Estado de Sinaloa

C.c.p. Mtro. Espartaco Muro Cruz.- Secretario General del Tribunal Electoral del Estado de Sinaloa, para
su conocimiento.

C.c.p. Expediente.

Fray Servando Teresa de Mier 1870 P.B. Col. Centro Sinaloa C.P.80129

Tels. (667) 761 1757, 761 1758 | www.teesin.org.mx | W@teesin_oficial
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Dependencia PRESIDENCIA MUNICIPAL |

Oficio Num. 44/2020

Sindico Procurador { Expediente. 02/2020 )
Angostura, Sin. )

Angostura, Sinaloa a 21 de febrero de 2020.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ESTATAL Y
MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.
(SESEA SINALOA).

En atencion a su atento oficio nimero SESEA/DST-061/2020 de fecha 13 de febrero de 2020,
referente a informe detallado del porcentaje de PROCEDIMIENTOS iniciados y culminados con

Sancién Firme y con indemnizaciones cobradas, durante el periodo comprendido de julio de 2019 a
la fecha actual.

Al respecto informamos mediante el formato de anexo, el ESTATUS de PROCEDIMIENTOS iniciados
y culminados con Sancion Firme y con indemnizaciones cobradas en el periodo antes mencionado,

correspondiente a este H. Ayuntamiento de Angostura y de las PARAMUNICIPALES (JUMAPAANG y
Sistema DIF Angostura).

Sin mas por el momento quedamos a sus apreciables 6rdenes.

Lic. Arturo Avila Atondo
Sindico Procurador




Sindico Procurador
Angostura, Sin.
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PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2019 A ENERO DE 2020.

ORGANO DE
CONTROL INTERNO
DEL ENTE PUBLICO

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
INICIADOS

NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS
CON SANCIONES
FIRMES

INDEMNIZACIONES
COBRADAS

COMENTARIOS

Organo Interno de
Control del H.
Ayuntamiento de
Angostura, Sinaloa.

Junta municipal
Agua Potable y
Alcantarillado de
Angostura
(JUMAPAANG)

Sistema DIF
Angostura

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

CERO

No se han
presentado casos
oficialmente.

4

,ﬂy//u }?L,‘/( I;}ou S

Lic. Arturo Avila Atondo

Sindico Procurador. SreRg =

Angostura, Sinaloa a 21 de febrero de 2020.

(ﬁ;—m&‘ Famente:
;? 3
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GOBIERNO
MUNICIPAL DE
CONCORDIA
2018-2021
DEPENDENCIA: GRGANO INTERNO DE CONTROL.
0IC/0G041/2020
Concordia, Sinaloa, a 02 de marzo de 2020.
ASUNTO: El que se indica.

CONCORDENSE

1|2018-2021

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ.
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE SINALOA.

PRESENTE.-

Por medio de la presente y en atencién a su oficio SESEA/DST-064/2020 de fecha trece de febrero
de dos mil veinte, remito la siguiente informacion:

PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2019 A FEBRERO DE 2020

; NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
PROCEDIMIENTOS INDEMNIZACIONES
] 3 T
commouwremo | srocomes | ol | comons. | M
FIRMES

Dos Procedimientos en etapa
Grgano Interno de de investigacion
Control del H. Un Procedimiento concluido
Ayun.tarr?iento del 05 (cinco) 2 (Dos) 0 (Cero) por no encontrarse elementos
Municipio de suficientes para demostrar la
Concordia, infraccién y presunta

responsabilidad.

Sin otro particular, le reitero la seguridad de

i distinguida consideracion.

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL YUNTAMIENTO DE

H.A
CONCORCIA

ORGANG INTERND DF CONTRM

Benito Juarez y Fco. Javier Mina S/N C.P. 82600

Colonia Centro, Tel: (694) 96 80 002 Co
www.concordia.gob.mx

/
ORDENSE

Gobierno Municipal| 2018-2021
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PROCEDIMIENTOS
PERIODO DE JULIO DE 2019 A FEBRERO DE 2020

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE INDEMNIZACIONES COMENTARIOS
CONTROL PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS COBRADAS
INTERNO DEL INICIADOS CON SANCIONES
ENTE PUBLICO FIRMES
ORGANO 1 (UNO) 0 (CERO) 0 (CERO)
INTERNO DE
CONTROL DELH.
AYUNTAMIENTO
DE COSALA.
PO s

OSUNA RODRIGUEZ
O DE CONTROL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE COSALA

CONTRALORIA MUNICIPAL
Municipio de Cosalj
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ADMINISTRACION

g Liota
MUNICIPAL

8 DEPENDENCIA: Organo Interno de Control

1 ) Oficio:024/2020

La Cruz Elota, Sinaloa, 04 Marzo 2020.

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez
Secretario Técnico de la Secretaria Ejecutiva
Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa.

En relacién al Oficio: SESE/DST-068/2020; de fecha 13 de Febrero
2020, donde se nos solicita proporcionar informe detallado del
porcentaje de los procedimientos iniciados que culminaron con una
sancién firme y a cuanto ascienden, permitame informar que a la fecha
se cuentan con dos procedimientos administrativos . los cuales se
detallan en anexo.

Sin otro particular por el momento, estamos a sus o6rdenes para
cualquier aclaracién al respecto. Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

Ignacio Rodrigtiez Ayala.
Titular del Organo Interno de Control.

v. Gabriel Leyva y Lic. Saal Aguilar Pico, C.P, B2700. La Cruz, Elota, Sinaloa.

‘eléfonos y Fax: {696) 1 03 00, 96 1 01 11, 96 102 42, 96 1 00 55, 96 1 18 02 y 96 118 06
w.elota.gob.mx

131




Segundo Informe del Comité Coordinador, 2019-2020

PROCEDIMIENTOS DE ORGANO INTERNO DE CONTROL DEL H. AYUNTAMIENTO DE ELOTA
PERIODO DE JULIO DE 2019 A 4 DE MARZO DE 2020

. NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL INTERNO | PROCEDIMIENTOS ng: ESIZI'G/(I:IIEONJ;S lNDihg::‘Z:; ;gNES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
Se tienen iniciados
Organo interno de dos procedimientos
control del H. 2 (Dos) O(eiid) oi{ges) administrativos,

Ayuntamiento de
Elota

mismos, que estan
para resolucion

el
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PROCEDIMIENTOS

PERIODO: JULIO DE 2019 A FEBRERO DE 2020

ORGANO INTERNO

NUMERO DE

DE CONTROL DEL NUMEROG DE PROCEDIMIENTOS | |NDEMNIZACIONES COMENTARIOS
SRR PRODEDIMIENTOS CON SANCIONES COBRADAS
INICIADOS. FIRMES
SE INICIARION A
PARTIR DEL 07 DE
- AGOSTO DE 2019,
ORI o
MUNICIPIO DE AGOSTO. SE 0 0 HASTA ESA FECHA
ESCUINAPA. INIGIARON 27 SE PUBLICO EL
REGLAMENTO DEL
EXPEDIENTES. ORGANO
INTERNO DE
CONTROL.
wncpooE | OO0 T SE ; ;
ESCUINAPA

EXPEDIENTES.
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POR EL RESCATE DE

R ATUNTAMENTO 0% - 2031

WM 1IN = INW DR OCUN I KU

N° OFICIO: OIC/081//2020
ASUNTO: El que se Indica

Guasave, Sin., 02 de Marzo del 2020.
Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez.
Secretario Técnico de la Secretario Ejecutiva del
Sistema Estatal y Municipal Anticorrupcion del
Estado de Sinaloa
Presente.-

Damos contestacion a su oficio NO. SESEA/DST-070/2020 de fecha 13 de febrero del
2020 en el que nos solicita numero y porcentaje de procedimientos iniciados y
culminados que hayan resultado con sancion firme, durante el periodo de julio del afio
2019 a la fecha.

Sobre el particular le proporciono la informacion siguiente:

Organode | Numero de Numero de Indemnizaciones | Comentarios

control procedimientos | procedimientos con | cobradas

interno del | iniciados sanciones firmes

ente publico

Guasave

Del Periodo | 17 0 0 Se encuentran

' en etapa de

Investigacion y
Sustanciacion y
Resolucion.

No omito aclarar que en el cuadro que antecede no se consigna el porcentaje resultante
de asuntos iniciados contra resueltos, en razon de que todo lo instaurado esta en
diferentes fases del proceso, no habiendo recaig%@%olucignes firmes.

Uy

)

ATEN ENTE

i\ o ¥ ’LC :
LIC. Jua Lmo Bojorqueg Cempoalt

Titular del Organo Interno de Control

ORGANO INTERNQ
i DE CONTROL
“2020, Afio de Leona Vicario, Benemérita Madre de la Patria”

’

2NN

Avd. Juarcie piaravioy Prolo gacién 20 de Noviembre, Zona Ind ial, Guasave, Sinaloa. C.P. 81000 VASFAY,

LEONA VICARIO
...... B LA L
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ASUNTO.- EL QUE SE INDICA.

C. MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ.
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA
ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE SINALOA.

PRESENTE.-

En atencién a su oficio numero SESEA/DST-073/2020, de fecha 13
de febrero pasado, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 67 Bis E, de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Sinaloa; 31 del Reglamento Interno de la Administracion
Plblica Municipal de Navolato; y, 18 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado
de Sinaloa, me permito adjuntar al presente el formato que contiene la informacion que me

fue solicitada.

Sin otro particular, hago propicia la ocasion para hacerle llegar un
cordial y afectuoso saludo, quedando a sus ordenes para cualquier aclaracion o informacion

adicional a este respecto.

ATENTAMENTE
“JUNTOS POR EL CAMBIO” 4 /
Navolato, Sinaloa, aj04 de marzo {553
ORGANQ INTERN(
MEH.GUADAL CARDENAS LOPEZ: (|,
Titular del Organo Interno de Control del H.
Ayuntamiento de Navolato.
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PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

PERIODO DE JULIO DE 2019 A 04 DE MARZO DE 2020

/ EL NUMERO DE PROCEDIMIENTOS
MUNICIPIO TRES NINGUNO NINGUNA QUE SE PRECISA A UN SE

DE ENCUENTRAN EN TRAMITE, POR ELLO
NAVOLATO NO TIENEN SANCION APLICADA POR
EL ORGANO INTERNO DE ESTE ENTE

PUBLICO
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H. AYUNTAMIENTO DE SALVADOR ALVARADO  ConleFUErzas

2018-2021 Gd"én*e

OFICIO No. OIC-SIN/064/2020
ASUNTO: SE REMITE INFORMACION.

Guamidchil, Salvador Alvarado, Sinaloa a 28 de Febrero de 2020.

MTRO. FRANCISCO JAVIER LIZARRAGA VALDEZ
SECRETARIO TECNICO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA
DEL SISTEMA ESTATAL Y MUNICIPAL ANTICORRUPCION
DEL ESTADO DE SINALOA.

PRESENTE.-

Antecedentes.- Oficio SESEA/DST-075/2020

Por medio del presente reciba un cordial saludo, aprovechando el medio para que en
cumplimiento a lo solicitado en el Oficio citado en antecedentes, recibido el dia 19 de Febrero del aiio
en curso, donde pide se proporcione un informe detallado del porcentaje de los procedimientos iniciados
que culminaron con una sancion firme y a cuanto ascienden, anexo al presente el cuadro de
procedimientos que comprenden durante el periodo del mes de Julio de 2019 a Febrero de 2020.

Asimismo cabe mencionar que no hay nada que manifestar relativo con los organismos publicos
descentralizados municipales.

Sin otro particular de momento, me dedpido, reportandome a sus apreciables ordenes.

H. AYUNTAMIENT(@ DE SALYADOR ALVARADO

c.c.p. Archivo

Boulevard Antonio Rosales entre Avenida Francisco Villa y Avenida Vicente Guerrero S/N, Col. Centro, CP. 81400
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PROCEDIMIENTOS

PERIODO DE JULIO DE 2019 A FEBRERO DE 2020

= NUMERO DE
ORGANO DE NUMERO DE
CONTROL IN'TERNO PROCEDIMIENTOS P:(())ISES?\II:AC'I?JEOSS 'NDEC':::‘Z::ENES COMENTARIOS
DEL ENTE PUBLICO INICIADOS
FIRMES
En mencién de los
procedimientos con|
sanciones firmes, se
tomo la decision de
separar de sus
funciones laborales a
Suspension del|una de las personas
MINIMO VITAL | involucradas en el
comprendido por el|caso.
50% del total de sus|Toda vez que |la
ingresos durante un |segunda parte fue
MUNICIPIO DE mes= participe de los actos
SALVADOR 4 (CUATRO) 2 (DOS) de alteracion publica,
se le suspendid
AR $4529-47 temporalmente de su
Son: (cuatro mil | empleo por el lapso
quinientos de un mes, asi mismo
veintinueve 47/100 | €l mantenimiento de
M.N) su MINIMO VITAL

comprendido por el
50% del total de los
ingresos que percibe
como salarios por la
prestacion de sus
servicios laborales.

NOTA: Dos de los procedimientos iniciados no tuvieron sancién firme, solamente fueron apercibidos.
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pr— i
i
H. AYUNTAMIENTO DEI “"”" . ORGANO
iy, | INTERNO
| DE CONTROL

MUNICIPIO DE SINALOA SlNAl_OA

ORGANO INTERNO DE CONTROL
OFICIO: 01C/0009/2020
ASUNTO: EL QUE SE INDICA

Mtro. Francisco Javier Lizarraga Valdez

Secretario Técnico De La Secretaria Ejecutiva

Del Sistema Estatal Y Municipal Anticorrupcién Del Estado De Sinaloa
PRESENTE.

Sinaloa de Leyva, Sinaloa a 25 de febrero de 2020.

ORGANO DE NUMERO DE NUMERO DE
CONTROL PROCEDIMIEN | PROCEDIMIENTOS | INDEMNIZACIONES | COMENTARIOS

INTERNO TOS INICIADOS | CON SANCIONES COBRADAS
FIRMES
No se cuenta
procedimientos
culminados con
MUNICIPIO DE 0 (Cero) 0 (Cero) 0 (Cero) sancién firme
SINALOA durante el periodo

comprendido de
Julio de 2019 a la
fecha

ATENTAMENTE

INTERNO DE CONY
AYUNTAMIENTO DE St7-..

SINALOA S TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

C.c.p.

Miguel Hidalgo y Morelos s/n, Sinaloa de Leyva, Sinaloa Telefono: 6872866423 Correo: controlinternosin@gmail.com
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